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	АДМИНИСТРАЦИЯ

КАМЕШКИРСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

	

	ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	


	от
	18.01.2018
	№  
	20

	с.Р.Камешкир


О внесении изменений в постановление Администрации Камешкирского района Пензенской области от 01.03.2013г № 76 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципального казенного учреждения Камешкирского района «Служба спасения»
     В соответствии со ст. 144 и 145 Трудового кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003г №131-Ф З  «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  руководствуясь постановлением Администрации Камешкирского района Пензенской области от 27.12.2017г  № 412 «Об увеличении оплаты труда работников муниципальных учреждений, в отношении которых функции и полномочия учредителя осуществляет Администрация Камешкирского района Пензенской области», Администрация Камешкирского района Пензенской области 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Пункт 2.2 Постановления Администрации Камешкирского района Пензенской области от 01.03.2013г №76 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципального казенного учреждения Камешкирского района «Служба спасения» изложить в следующей редакции:

- Должностные оклады работников, осуществляющих деятельность в области защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, обеспечения пожарной безопасности:
Начальник учреждения – 8 642 руб.

Главный бухгалтер         - 6 913 руб.

Делопроизводитель        - 6 049 руб.

Диспетчер ЕДДС            - 5 416 руб.
Водитель                          - 5 416 руб.

Боец                                  - 5 416 руб.
2. Дополнить постановление администрации Камешкирского района Пензенской области от 01.03.2013г №76 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципального казенного учреждения Камешкирского района «Служба спасения»
- пункт 2.3 следующего  содержания:
     « 2.3. При повышении размеров месячных должностных окладов  работников, осуществляющих деятельность в области защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, обеспечения пожарной безопасности , размеры должностных окладов подлежат округлению до целого рубля в сторону увеличения.»
- пункт 3.1 следующего  содержания:

     «3.1 Порядок определения и утверждения должностного оклада главному бухгалтеру МКУ Камешкирского района «Служба спасения» 

         3.1.1. Должностной оклад и повышающий коэффициент главному бухгалтеру МКУ Камешкирского района «Служба спасения» устанавливается распоряжением Администрации Камешкирского района Пензенской области.

         3.1.2. К окладу главного бухгалтера устанавливается повышающий коэффициент. Повышающий коэффициент к окладу устанавливается на определенный период времени в течение соответствующего календарного года.
         3.1.3. Размер выплат по повышающему коэффициенту к окладу определяется путем умножения размера оклада главного бухгалтера на повышающий коэффициент. Рекомендуемый размер повышающего коэффициента к окладу – не более 2,5.
          3.1.4. Применение повышающего коэффициента к окладу не образует новый оклад и не учитывается при начислении компенсационных и стимулирующих выплат.»

3. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2018г.

4. Настоящее постановление опубликовать в информационном бюллетене «Камешкирский вестник».

5.  Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации  Камешкирского района Пензенской области.
Глава администрации

Камешкирского района                                                  С.Н.Хазов

