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	СОБРАНИЕ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ 
КАМЕШКИРСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

	ПЯТОГО СОЗЫВА

	Р Е Ш Е Н И Е

	


	от
	28.10.2024
	№  
	314-44/5

	
с.Р.Камешкир
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О внесении изменений в отдельные муниципальные правовые акты Собрания представителей Камешкирского района Пензенской области 

В соответствии со статьей 86 Бюджетного кодекса РФ, статьей 191 Трудового кодекса РФ, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ  «Об  общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Пензенской области от 24.04.2024 № 4208-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области», руководствуясь постановлением Правительства Пензенской области от 22.03.2024 № 164-пП «О соглашениях, которые предусматривают меры по социально- экономическому развитию и оздоровлению муниципальных финансов муниципальных районов и городских округов Пензенской области», на основании Устава Камешкирского района Пензенской области, Собрание представителей Камешкирского района Пензенской области 
решило:

1.  Внести в Положение о премировании лиц, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Камешкирского района Пензенской области, утвержденное решением Собрания представителей Камешкирского района Пензенской области от 26.04.2023 № 102-13/5изменение, дополнив его пунктом 7.1. следующего содержания:
«7.1. Размер премии по итогам отчетного года начальнику Финансового управления Камешкирского района Пензенской области  снижается  на 50 процентов в случае невыполнения обязательств, предусмотренных подпунктами 2.2, 2.3, 2.8 пункта 2 Перечня обязательств муниципального района (городского округа), получающего дотацию на выравнивание бюджетной обеспеченности муниципальных районов (городских округов) из бюджета Пензенской области, подлежащих включению в соглашение, которое предусматривает меры по социально-экономическому развитию и оздоровлению муниципальных финансов муниципального района и городского округа Пензенской области, утвержденного постановлением Правительства Пензенской области от 22.03.2024 № 164-пП. 
Расходы бюджета Камешкирского района Пензенской области на оплату труда подлежат уменьшению на размер указанного снижения премии (с учетом взносов по обязательному социальному страхованию на выплаты по оплате труда).».
2. Внести в Положение о  премировании главы Камешкирского района Пензенской области, утвержденное решением Собрания представителей Камешкирского района Пензенской области от  18.07.2023 г. № 142-19/5 изменение, дополнив его пунктом 20.1. следующего содержания:
«20.1. Размер премии по итогам отчетного года Главе снижается на 50 процентов в случае невыполнения обязательств, предусмотренных подпунктами 2.2, 2.3, 2.8 пункта 2 Перечня обязательств муниципального района (городского округа), получающего дотацию на выравнивание бюджетной обеспеченности муниципальных районов (городских округов) из бюджета Пензенской области, подлежащих включению в соглашение, которое предусматривает меры по социально-экономическому развитию и оздоровлению муниципальных финансов муниципального района и городского округа Пензенской области, утвержденного постановлением Правительства Пензенской области от 22.03.2024 № 164-пП.
Расходы бюджета Камешкирского района Пензенской области на оплату труда подлежат уменьшению  на размер указанного снижения премии (с учетом взносов по обязательному социальному страхованию на выплаты по оплате труда).».
3. Настоящее решение опубликовать в информационном бюллетене «Камешкирский вестник».
4. Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.
5. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на Главу Камешкирского района Пензенской области.



Председатель Собрания представителей 
Камешкирского района Пензенской области 			           В.Н.Жиряков

Глава Камешкирского района Пензенской области 			  О.Н.Белянина
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