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	СОБРАНИЕ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ 

КАМЕШКИРСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

	ПЯТОГО СОЗЫВА

	Р Е Ш Е Н И Е




	от
	
  20.10.2025
	
	№  429-65/5

	с.Р.Камешкир


О внесении изменений в решение Собрания представителей Камешкирского района Пензенской области от 27.03.09 № 348-78/2 «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников муниципальных учреждений образования Камешкирского района Пензенской области»
В целях  реализации трудовых прав работников муниципальных казенных, бюджетных и автономных учреждений Камешкирского района Пензенской области на повышение уровня заработной платы, руководствуясь статьями 135, 144 и 145 Трудового кодекса Российской Федерации, пунктом 4 статьи 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации, частью 2 статьи 53 Федерального закона от 06.10.203 № 131-ФЗ «Об общих принципах  организации местного самоуправления в Российской Федерации»  (с последующими изменениями), в соответствии с Уставом муниципального района Камешкирский район Пензенской области, на основании Постановление Правительства Пензенской обл. от 24.04.2024 N 261-пП "Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников государственных образовательных организаций Пензенской области",  Собрание представителей Камешкирского района 
                                               Решило:
1. Внести в Положение о системе оплаты труда работников муниципальных учреждений образования Камешкирского района Пензенской области», утвержденное решением Собрания представителей Камешкирского района Пензенской области от 27.03.09 № 348-78/2 (далее-Положение), следующие изменения:

1.1. п. 2.5 раздела 2 Положения изложить в следующей редакции:

«2.5.  Оклады (ставки) педагогическим работникам устанавливаются при  выполнении нормы труда за ставку заработной платы в соответствии приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 04.04.2025 № 269 (приложение № 1).»;
1.2. п 2.26 раздела 2 Положения изложить в следующей редакции:

«2.26. Размер доплат работникам образовательного учреждения за дополнительные виды и объемы работы определяется образовательным учреждением  самостоятельно в соответствии с действующим законодательством. В каждом образовательном учреждении локальными нормативными актами, коллективным договором разрабатывается и утверждается перечень дополнительных видов и объемов работ (конкретные наименования) в соответствии с рекомендуемым единым перечнем выплат за работу, не входящую в круг основных обязанностей, работникам по профессиональной группе должностей педагогических работников образовательного учреждения и размеры доплат за дополнительные виды и объемы работ.»;
1.3. абзац 9 п.2.29 раздела 2 Положения дополнить словами  следующего содержания:
«- работа с детьми из социально неблагополучных семей;
-инициатива, творчество и применение в работе  современных форм и методов организации труда;

-динамика индивидуальных достижений в воспитательной работе (повышение уровня социальной компетентности обучающихся,  повышение уровня ответственности и самостоятельности обучающихся, рост  уровня вовлеченности обучающихся в школьные мероприятия, рост уровня активности и инициативности детей)»;
1.4.Приложение №1 «Рекомендуемые оклады (ставки) по профессиональной квалификационной группе должностей педагогических работников  муниципальных учреждений образования (в соответствии с приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников образования» от 05.05.2008 № 216н)  к Положению изложить в новой редакции согласно приложения № 1 к  настоящему решению.

1.5. Приложение № 2 «Рекомендуемые оклады руководителей структурных подразделений учреждений образования по профессиональной квалификационной группе должностей руководителей структурных подразделений (в соответствии с приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников образования» от 05.05.2008 № 216н)» к Положению изложить в новой редакции согласно приложения № 2 к  настоящему решению.

1.6. Приложение № 3 «Рекомендуемые оклады специалистов и служащих из числа учебно-вспомогательного и обслуживающего персонала учреждений образования по профессиональным квалификационным группам общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих (в соответствии с приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 № 247н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих» (с последующими изменениями))» к Положению изложить в новой редакции согласно приложения № 3 к  настоящему решению.

1.7. Приложение № 4 «Рекомендуемые оклады прочих работников образовательных организаций из числа учебно-вспомогательного и обслуживающего персонала по профессиональным квалификационным группам общеотраслевых профессий рабочих (в соответствии с приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 № 248н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих» (с последующими изменениями))» к Положению изложить в новой редакции согласно приложения № 4 к  настоящему решению. 

1.8.Приложение № 8 «Примерный перечень выплат за работу, не входящую в круг основных обязанностей, работникам по профессиональной квалификационной группе должностей педагогических работников образовательных учреждений» к Положению изложить в новой редакции согласно приложения № 5 к  настоящему решению.
2.   Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.09.2025г., за исключение  подпункта 1.4; 1.5; 1.6; 1.7; 1.8    пункта 1 настоящего решения, которые вступает в силу с 01.10.2025 года.
3.  Настоящее решение опубликовать в информационном бюллетене «Камешкирский вестник».

4.  Контроль за исполнением настоящего решения возложить на  Главу Камешкирского района Пензенской области.

Председатель собрания представителей

Камешкирского района                                                             В.Н.Жиряков

Глава Камешкирского района

Пензенской области                                                                        Д.А.Мануковский 
                                                                                                                 Приложение 1


к Положению о системе оплаты труда  работников муниципальных  учреждений образования  Камешкирского района


Пензенской области
   Рекомендуемые оклады 

по профессиональной квалификационной группе должностей педагогических

 работников муниципальных  образовантельных организаций 
(в соответствии с приказом Министерства здравоохранения и социального развития 

Российской Федерации «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников образования»  от 05.05.2008  № 216н), (рублей)

	Квалификационный уровень
	Наименование должностей 

по квалификационным уровням


	Рекомендуемый 

размер оклада педагогических работников 

(рублей)

	1
	2
	3

	1 квалификационный уровень
	Инструктор по труду; инструктор по физической культуре; музыкальный руководитель; старший вожатый
	17745

	2 квалификационный уровень
	Инструктор-методист; концертмейстер; педагог дополнительного образования; педагог-организатор; социальный педагог; тренер-преподаватель
	18455

	3 квалификационный уровень
	Воспитатель; методист; педагог-психолог; старший инструктор-методист; старший педагог дополнительного образования; старший тренер-преподаватель; 
	19220

	4 квалификационный уровень
	Педагог-библиотекарь; преподаватель*; преподаватель- организатор основ безопасности  и защиты Родины; руководитель физического воспитания; старший воспитатель; старший методист; тьютор**; учитель; учитель-дефектолог; учитель-логопед (логопед); советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями
	20000


*Кроме должностей преподавателей, отнесенных к профессорско-преподавательскому составу;

**За исключением тьюторов, занятых в сфере высшего и дополнительного профессионального образования.
	Приложение 2

к Положению о системе оплаты труда работников муниципальных  учреждений образования  Камешкирского района

Пензенской области




Рекомендуемые оклады 

руководителей структурных подразделений  образовательных организаций по профессиональной квалификационной группе должностей руководителей структурных подразделений (в соответствии с приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации 

«Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников образования» от 05.05.2008  № 216н),  (рублей)

	Наименование должностей 

по квалификационным уровням
	Рекомендуемый размер оклада руководителей структурных подразделений (рублей)

	1
	2

	1 квалификационный уровень
	

	- заведующий (начальник) структурным подразделением: кабинетом, лабораторией, отделом, отделением, сектором, учебно-консультационным пунктом, учебной (учебно-производственной) мастерской и другими структурными подразделениями, реализующими основные общеобразовательные программы и дополнительного общеобразовательные программы* 
	

	1 группа по оплате труда руководителей образовательных учреждений
	19316

	2 группа по оплате труда руководителей образовательных учреждений
	18750

	3 группа по оплате труда руководителей образовательных учреждений
	18208

	4 группа по оплате труда руководителей образовательных учреждений
	17677

	2 квалификационный уровень
	

	- заведующий (начальник) обособленным структурным подразделением, реализующим основные общеобразовательные программы и дополнительные общеобразовательные программы; 
	

	1 группа по оплате труда руководителей образовательных учреждений
	19893

	2 группа по оплате труда руководителей образовательных учреждений
	19316

	3 группа по оплате труда руководителей образовательных учреждений
	18750

	4 группа по оплате труда руководителей образовательных учреждений
	18208

	      5 группа по оплате труда руководителей образовательных учреждений
	17677

	      6 группа по оплате труда руководителей образовательных учреждений
	17161

	      7 группа по оплате труда руководителей образовательных учреждений
	16659

	      8 группа по оплате труда руководителей образовательных учреждений
	16172


* - кроме должностей руководителей структурных подразделений, отнесенных ко 
2 квалификационному уровню;

Примечание: 

- оклады заместителей руководителя структурных подразделений рекомендуется устанавливать на 
5-10% ниже окладов соответствующих руководителей. 
	                Приложение 3

к Положению о системе оплаты труда работников муниципальных  учреждений образования   Камешкирского района  

Пензенской области


Рекомендуемые оклады 

специалистов и служащих из числа учебно-вспомогательного и обслуживающего персонала  образовательных организаций по профессиональным квалификационным группам общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих (в соответствии 
с приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008  № 247н  «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих» ( с последующими изменениями )) (рублей)

	Квалификационный уровень
	Наименование должностей по квалификационным уровням


	Рекомендуемый размер оклада педагогических работников (рублей)




	1
	2
	3

	Должности, отнесенные к профессиональной квалификационной группе «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»

	1 квалификационный уровень
	Агент, экспедитор, делопроизводитель, секретарь, секретарь-машинистка, машинистка
	13961

	2 квалификационный уровень
	Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование «старший»
	13681

	Должности, отнесенные к профессиональной квалификационной группе «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

	1 квалификационный уровень           
	Администратор, инспектор по кадрам, специалист по работе с молодежью, специалист по социальной работе с молодежью, техники всех специальностей и наименований, диспетчер, лаборант, 
лаборант 
	14809

	2 квалификационный уровень
	Заведующий архивом, заведующий складом, заведующий хозяйством. Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым устанавливается производное должностное наименование «старший»
Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым устанавливается 

II внутридолжностная категория
	15250

	3 квалификационный уровень
	Заведующий общежитием; заведующий производством (шеф-повар); заведующий столовой; начальник хозяйственного отдела. Должности служащих первого квалификационного уровня,  по которым устанавливается 

I внутридолжностная категория
	15709

	4 квалификационный уровень
	Мастер участка (включая старшего), механик.Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование «ведущий» 
	16178

	Должности, отнесенные к профессиональной квалификационной группе «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»

	1 квалификационный уровень
	Бухгалтер, документовед, инженер всех специальностей и наименований, инженер-программист (программист), специалист по защите информации, специалист по кадрам, специалист по связям с общественностью, специалист по закупкам, специалист по охране труда,экономист всех специальностей и наименований, юрисконсульт
	16664

	2 квалификационный уровень
	Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться 

II внутридолжностная категория:
	17161

	3 квалификационный уровень
	Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться

I внутридолжностная категория
	17677

	4 квалификационный уровень
	Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование "ведущий"
	18208

	5 квалификационный уровень
	Главные специалисты: в отделах, отделениях, лабораториях, мастерских; заместитель главного бухгалтера
	18756

	Должности, отнесенные к профессиональной квалификационной группе «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»

	1 квалификационный уровень           
	Начальник лаборатории всех видов, начальник отдела (кроме хозяйственного)
	19316

	2 квалификационный уровень           
	Главный (механик, энергетик)
	19893

	3 квалификационный уровень           
	Директор (начальник, заведующий) филиала, другого обособленного структурного подразделения
	20486


Примечание:

Оплата по должностям, относящимся к отраслям «Здравоохранение», «Культура, искусство и кинематография », в образовательных организациях осуществляется по окладам, утвержденным постановлением Правительства  Пензенской области в соответствующих отраслях.

                                         Рекомендуемые оклады 


работников профессиональной квалификационной группы 


должностей работников образования учебно

-вспомогательного персонала по квалификационным 

уровням (в соответствии с приказом Министерства здравоохранения 

и социального развития Российской Федерации «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей 

работников образования» от 05.05.2008 № 216н), (рублей)

	Квалификационный уровень
	Наименование должностей по квалификационным уровням
	Рекомендуемый размер оклада педагогических работников (рублей)



	Профессиональная квалификационная группа должностей работников 

учебно-вспомогательного персонала первого уровня

	
	Вожатый; помощник воспитателя
	13554


	 Приложение 4

к Положению о системе оплаты труда работников муниципальных  учреждений образования Камешкирского района  


Пензенской области 


Рекомендуемые оклады 

прочих работников  образовательных организаций из числа учебно-вспомогательного и обслуживающего персонала по профессиональным квалификационным группам общеотраслевых профессий рабочих 

(в соответствии с приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 № 248н  «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих» (с последующими изменениями)), (рублей)

	Квалификационный уровень
	Наименование должностей по квалификационным уровням
	Рекомендуемый размер оклада педагогических работников (рублей)




	1
	2
	3

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»

	1 квалификационный уровень           
	Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 1, 2 и 3 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих: 
Оператор газовых котельных, гардеробщик, грузчик, дворник, истопник, кастелянша, кладовщик,повар, прачка,   сторож (вахтер), уборщик производственных помещений, уборщик служебных помещений, уборщик территорий,  кухонный работник, рабочий по комплексному  обслуживанию зданий, машинист по стирке и ремонту спец.одежды (белья)
	13158

	2 квалификационный уровень           
	
	

	
	Профессии рабочих, отнесённые к первому квалификационному уровню, при выполнении работ по профессии с производственным наименованием «старший» (старший по смене)
	13554

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»

	1 квалификационный уровень           
	Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 4 и 5 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих; повар; водитель автомобиля; механик по техническим видам спорта
	13961

	2 квалификационный уровень           
	Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 6 и 7 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	                 14380

	3 квалификационный уровень           
	Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 8 квалификационного разряда в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	14809

	4 квалификационный уровень           
	Наименования профессий рабочих, предусмотренных 1-3 квалификационными уровнями настоящей профессиональной квалификационной группы, выполняющие важные (особо важные) и ответственные (особо ответственные работы); водители автобусов или специальных легковых автомобилей («Медпомощь» и др.), имеющие 1 класс и занятые перевозкой обучающихся (детей, воспитанников)
	15250


                                                                                                                   Приложение 5
                                                                            к Положению о системе

                                                                            оплаты труда работников

                                                                            муниципальных 

                                                                            образовательных  организаций

                                                                            Камешкирского района 
                                                                            Пензенской области

Примерный перечень

выплат за работу, не входящую в круг основных обязанностей, работникам по профессиональной квалификационной группе должностей педагогических работников учреждений образования

таблица N 1

	Наименование выплаты
	Рекомендуемый размер исчисляемый в зависимости от фактической нагрузки педагогического работника,

                              рублей

	Выполнение дополнительной индивидуальной  и  (или)  групповой  работы с обучающимися,  участие в оздоровительных, воспитательных и других мероприятиях, проводимых в целях реализации образовательных программ в огранизации, включая участие в концертной деятельности,  конкурсах,  состязаниях,  спортивных соревнованиях,  тренировочных сборах, экскурсиях, других видах учебной деятельности, регулирование которой осуществляется графиками, планами, расписаниями, локальными нормативными актами организации, коллективным доровором 
	Не более 2320

	за проверку письменных работ                       

	- учителям за проверку письменных работ  
по предметам в 1 - 4 классах (кроме      
факультативов)                           
(в классах с наполняемостью меньше       
нормативной - пропорционально количеству 
учащихся)                                
	от 940 до 1900

	- учителям, преподавателям за проверку   
письменных работ по русскому языку и     
литературе                               
(в классах с наполняемостью меньше       
нормативной - пропорционально количеству 
учащихся)                                
	от 1400 до 2320

	- учителям, преподавателям за проверку   
письменных работ по математике,          
иностранному языку, родному языку,       
черчению, конструированию, технической   
механике, стенографии и т.д. (в классах с
наполняемостью меньше нормативной -      
пропорционально количеству учащихся)     
	от 940 до 1900

	За классное руководство
	

	за классное руководство в               
образовательных учреждениях, реализующих программы начального общего, основного общего и среднего общего образования, в классах с 
нормативной наполняемостью (в классах с 
наполняемостью меньше нормативной -     
пропорционально количеству учащихся)    
	                 3420-5125                          



	За заведование:

	за заведование кабинетами, лабораториями
	                   Не более 1400

	за заведование учебными мастерскими     
	                   Не более 2780

	за заведование учебно-опытными          
(учебными) участками в                  
общеобразовательных учреждениях                      
	                   Не более 2320

	за руководство методическими, цикловыми 
и предметными комиссиями   (в случае отсутствия квалификационной категории «педагог-методист»)             
	                   Не более 2320

	За ведение документации по учебно- воспитательной работе (в образовательных учреждениях где нет заместителя директора по УВР)
	
Не более 2320

	Наставничество (в случае отсутствия квалификационной категории «педагог-наставник»)
	Не более 10% от рекомендуемого размера оклада

	За совмещение работником должностей или профессий
	Не более 2320

	За расширение зон обслуживания
	Не более 2320

	Другие дополнительные виды работ,  регулируемые правилами внутреннего трудового распорядка, с указанием в трудовом договоре (дополнительном соглашении к трудовому договору)
	Не более 2320


