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	АДМИНИСТРАЦИЯ

	КАМЕШКИРСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

	

	ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	от
	29.10.2018 г
	№
	 319

	              с.Р.Камешкир


О создании рабочей группы по организации мероприятий, 
направленных на снижение неформальной занятости 
в Камешкирском районе Пензенской области  

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации",  с целью выработки механизма организации мероприятий, направленных на снижение неформальной занятости в Камешкирском  районе Пензенской области,   и руководствуясь   Уставом  Камешкирского  района Пензенской области, администрация Камешкирского района Пензенской области 
постановляет:

1. Создать рабочую группу  по организации мероприятий, направленных на снижение неформальной занятости в Камешкирском  районе Пензенской области,  и утвердить ее состав согласно  приложению №1 к настоящему постановлению.
2. Утвердить Положение о рабочей группе  по организации мероприятий, направленных на снижение неформальной занятости в Камешкирском  районе Пензенской области согласно приложению № 2 к настоящему постановлению.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации Камешкирского района Пензенской области.
Глава  администрации

Камешкирского района  Пензенской области                                    С.Н. Хазов
Приложение 1    
к постановлению администрации

Камешкирского района 

                                                                                                               №  319  от  29.10.2018 г.    

Состав 

рабочей группы по организации мероприятий,
направленных на снижение неформальной занятости 
в Камешкирском  районе Пензенской области 
	Голубев С.Н. 
	Первый заместитель Главы администрации Камешкирского района Пензенской области (руководитель рабочей группы)

	Кандрашина Л.А.
	Начальник отдела экономики, развития сельского хозяйства и продовольствия администрации Камешкирского района  Пензенской области   (заместитель руководителя)

	Тулчина Г.И.
	Завсектором экономики отдела  экономики, развития сельского хозяйства  и продовольствия администрации Камешкирского района  Пензенской области   

	Чапасова Т.К.
	Специалист межрайонной ИФНС России №1 по Пензенской области (по согласованию)

	Емельянова Л.В. 
	Директор  ГКУ ЦЗН  Камешкирского района Пензенской области   (по согласованию)

	Зинин  Н.А. 
	Майор полиции Отд МВД России по Камешкирскому  району (по согласованию)

	Стрижкова  С.Н. 


	Глава администрации Русско-Камешкирского сельского совета Камешкирского района Пензенской области (по согласованию)

	Бирюков И.В.
	Глава администрации Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области (по согласованию)

	Кодоркин Ю.В.
	И.о. Главы администрации Чумаевского  сельского совета  Камешкирского района Пензенской области (по согласованию)

	Куряев Ю.Д. 
	Глава администрации Большеумысского сельского совета Камешкирского района Пензенской области (по согласованию) 

	Каржин С.И.
	Глава администрации Пестровского  сельского совета Камешкирского района Пензенской области (по согласованию)  

	Зотов С.В. 
	Глава администрации  Новошаткинского сельского совета Камешкирского района Пензенской области (по согласованию) 


Приложение 2
к постановлению администрации

Камешкирского района 

                                                                                                                №  319  от  29.10.2018 г.    
Положение

о рабочей группе по организации мероприятий, 
направленных на снижение неформальной занятости 
в Камешкирском районе Пензенской области

1. Общие положения

1.1. Рабочая группа по организации мероприятий, направленных на снижение неформальной занятости на территории Камешкирского района Пензенской области (далее – рабочая группа),  создается в целях обеспечения согласованных действий федеральных органов власти, органов местного самоуправления, организаций, индивидуальных предпринимателей по вопросам снижения неформальной занятости и легализации неофициальной заработной платы на территории Камешкирского района Пензенской области.

1.2. В своей деятельности рабочая группа руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральным законодательством, законодательством Пензенской области, а также настоящим Положением.

2. Задачи рабочей группы
Основными задачами рабочей группы являются:

2.1. Работа по взаимодействию органов местного самоуправления, правоохранительных, налоговых органов по противодействию неформальной занятости и сокрытию работодателями фактического размера выплачиваемой заработной платы работникам организаций;

2.2. Анализ ситуации по уровню неформальной занятости, выплаты неофициальной заработной платы;

2.3. Выявление причин неформальной занятости, выплаты неофициальной заработной платы работникам организаций;

2.4. Подготовка предложений по решению вопросов, входящих в компетенцию комиссии.

2.5.  Координация работы по взаимодействию с работодателями по реализации мероприятий по повышению пенсионного возраста и выполнению принятых решений по обеспечению соблюдения предусмотренного трудовым законодательством запрета на ограничение трудовых прав и свобод граждан в зависимости от возраста, а также реализации мер, направленных на сохранение и развитие занятости граждан предпенсионного возраста.

3. Права рабочей группы
Рабочая группа  в пределах своей компетенции имеет право:

3.1. Принимать решения по вопросам, относящимся к компетенции рабочей группы;

3.2. Заслушивать на своих заседаниях представителей организаций и индивидуальных предпринимателей по вопросам, относящимся к компетенции рабочей группы;

3.3. Запрашивать у организаций и индивидуальных предпринимателей информацию, необходимую для выполнения возложенных на рабочую группу задач;

3.4. Вносить в установленном порядке предложения по вопросам реализации мероприятий, направленных на снижение неформальной занятости, выплаты неофициальной заработной платы;

3.5. Направлять в правоохранительные органы, государственную инспекцию по труду, налоговые органы информацию для принятия решений в соответствии с законодательством в целях устранения нарушений, выявленных рабочей группой;

3.6. Осуществлять контроль за выполнением решений рабочей группы.
4. Порядок деятельности рабочей группы
4.1. Рабочую группу  возглавляет руководитель, который осуществляет руководство  ее деятельностью. В случае отсутствия руководителя рабочей группы  руководство возлагается на заместителя руководителя группы.

4.2. Заседания рабочей группы проводятся не реже одного раза в месяц. Повестку заседания рабочей группы определяет руководитель, а в его отсутствие – заместитель руководителя, в соответствии с предложениями членов рабочей группы.

4.3. Заседание рабочей группы считается правомочным, если на нем присутствует не менее половины ее членов. Решения рабочей группы принимаются большинством голосов присутствующих на заседании рабочей группы путем открытого голосования.

В случае равенства голосов решающим является голос руководителя рабочей группы или его заместителя, председательствующего на заседании.

4.4. Решения рабочей группы оформляются протоколом, который подписывает руководитель  рабочей группы, а в его отсутствие - заместитель руководителя рабочей группы, и направляются ее членами в течение 5 рабочих дней со дня проведения заседания группы.

 4.5. Организационное обеспечение деятельности рабочей группы  осуществляет администрация Камешкирского района Пензенской области.










