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АДМИНИСТРАЦИЯ
 РУССКО-КАМЕШКИРСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
 КАМЕШКИРСКОГО РАЙОНА 
ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
с. Русский Камешкир
от                  № 
Об утверждении Порядка применения взысканий к муниципальным служащим администрации Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области за несоблюдение ограничений и запретов, требований и предотвращений или об урегулировании конфликта интересов в неисполнении обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции

     В соответствии с частью 6 статьи 27.1 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Положением о муниципальной службе в Русско-Камешкирском сельсовете Камешкирского района Пензенской области, утвержденным решением Комитета местного самоуправления Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области от 06.05.2013 № 596-103/5, руководствуясь Уставом Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, администрация Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области 
постановляет:
 
     1.Утвердить Порядок применения взысканий к муниципальным служащим администрации Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области 
за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, согласно приложению к настоящему постановлению.
      2.Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллетене «Правовое поле».
      3.Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.
      4.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на главу администрации Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.

Глава администрации
Русско-Камешкирского сельсовета                                                  В.Ю.Сорокина
                                                                                            
Приложение
к постановлению администрации
Русско-Камешкирского сельсовета
 Камешкирского района
 Пензенской области 
от                № 

Порядок применения взысканий к муниципальным служащим администрации Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области за несоблюдение ограничений и запретов, требований и предотвращений или об урегулировании конфликта интересов в неисполнении обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции

1.Общие положения

        1.1. Настоящий Порядок применения взысканий к муниципальным служащим администрации Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области 
за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции (далее - Порядок) разработан в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Законом Пензенской области от 10.10.2007 № 1390-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области» и устанавливает порядок, сроки применения взысканий за коррупционные правонарушения (далее – дисциплинарный проступок), предусмотренных статьями 14.1, 15 и 27 Федерального закона от 2.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».
        1.2.За несоблюдение муниципальным служащим администрации Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области  (далее - муниципальный служащий) ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, налагаются следующие дисциплинарные взыскания (далее - взыскания):
а) замечание;
б) выговор;
в) увольнение с муниципальной службы по соответствующим основаниям.
       Муниципальный служащий подлежит увольнению с муниципальной службы в связи с утратой доверия в случаях совершения правонарушений, установленных статьями 14.1 и 15 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»:
        1)непредставления сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в случае, если представление таких сведений обязательно, либо представление заведомо неполных сведений за исключением случаев, установленных федеральными законами;
1.1)представление муниципальным служащим заведомо недостоверных сведений, указанных в пункте 1;  
         2)непринятия муниципальным служащим, являющимся стороной конфликта интересов, мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов, за исключением случаев, установленных федеральными законами;
         3) непринятия муниципальным служащим, являющимся представителем нанимателя, которому стало известно о возникновении у подчинённого ему муниципального служащего личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов, за исключением случаев, установленных федеральными законами;
     1.3. Взыскания к муниципальным служащим применяются представителем нанимателя (работодателем) – главой администрации  Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области (далее- глава Администрации) на основании:
     1)доклада о результатах проверки, проведённой специалистом, ответственным за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в администрации Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области;
     2)рекомендации комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в случае, если доклад о результатах проверки направлялся в комиссию;
     2.1)доклада специалиста, ответственного за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в администрации Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области о совершении коррупционного правонарушения, в котором излагаются фактические обстоятельства его совершения, и письменного объяснения муниципального служащего только с его согласия и при условии признания им факта совершения коррупционного правонарушения (за исключением применения взыскания в виде увольнения в связи с утратой доверия);
     3) объяснений муниципального служащего;
     4) иных материалов.
     1.4.За каждый дисциплинарный проступок может быть применено только одно взыскание.
2.Порядок и сроки применения взыскания
      2.1.При применении взысканий учитываются характер совершенного коррупционного правонарушения, его тяжесть, обстоятельства, при которых оно совершено, соблюдение муниципальным служащим других ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и исполнение им обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, а также предшествующие результаты исполнения им своих должностных обязанностей.
    2.2.Взыскания, предусмотренные статьями 14.1, 15 и 27 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации», применяются не позднее шести месяцев со дня поступления информации о совершении муниципальным служащим коррупционного правонарушения, не считая периодов временной нетрудоспособности муниципального служащего, нахождения его в отпуске, и не позднее трёх лет со дня совершения им коррупционного правонарушения. В указанные сроки не включается время производства по уголовному делу.
    2.3.В акте о применении взыскания к муниципальному служащему в случае совершения им коррупционного правонарушения в качестве основания применения взыскания указывается часть 1 или 2 статьи 27.1 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».
     2.4.Взыскание оформляется распоряжением администрации Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области  (далее – распоряжение) с указанием коррупционного правонарушения и нормативных правовых актов, положения которых им нарушены, которое объявляется муниципальному служащему под роспись в течение трех рабочих дней со дня его издания, не считая времени отсутствия муниципального служащего на муниципальной службе. В случае, когда распоряжение невозможно довести до сведения муниципального служащего или муниципальный служащий отказывается ознакомиться с ним под роспись, на распоряжении производится соответствующая запись.
     2.5.Копия распоряжения о наложении взыскания на муниципального служащего приобщается к личному делу муниципального служащего.
     2.6.Муниципальный служащий вправе обжаловать взыскание в судебном порядке
      2.7.Муниципальный служащий освобождается от ответственности за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных Федеральным законом от 02.03.2007  № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» и другими федеральными законами в целях противодействия коррупции, в случае, если несоблюдение таких ограничений, запретов и требований, а также неисполнение таких обязанностей признается следствием не зависящих от него обстоятельств в порядке, предусмотренном частями 3 - 6 статьи 13 Федерального закона от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции".
Муниципальный служащий обязан  в течение трех рабочих дней со дня, когда ему стало известно о возникновении не зависящих от него обстоятельств, препятствующих соблюдению ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и исполнению обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и другими федеральными законами в целях противодействия коррупции, подать в соответствующую комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов (иной коллегиальный орган, осуществляющий функции указанной комиссии) уведомление об этом в форме документа на бумажном носителе или в форме электронного документа с приложением документов, иных материалов и (или) информации (при наличии), подтверждающих факт наступления не зависящих от него обстоятельств. В случае, если указанные обстоятельства препятствуют подаче уведомления об этом в установленный срок, такое уведомление должно быть подано не позднее 10 рабочих дней со дня прекращения указанных обстоятельств.

3.Порядок снятия дисциплинарного взыскания
      3.1.Если в течение одного года со дня применения взыскания муниципальный служащий не был подвергнут взысканию, предусмотренному пунктами 1 и 2 части 1 статьи 27 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», он считается не имеющим взыскания.
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