№27      от     26.06.2023 г. 
                                                          «Бесплатно»

СЕЛЬСКИЕ  ВЕДОМОСТИ

Информационный бюллетень Комитета местного самоуправления, Администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.                                             

 Издание официальных документов.
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с.  Пестровка
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АДМИНИСТРАЦИЯ ПЕСТРОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

КАМЕШКИРСКОГО РАЙОНА 

ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От 26.06.2023 года                                                            № 68

(с. Пестровка)

О внесении изменений в Правила внутреннего трудового распорядка администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области

В соответствии с Федеральным законом от 02.07.2021 № 311-ФЗ «О внесении изменений в Трудовой кодекс Российской Федерации», со ст.22 Трудового кодекса Российской Федерации, руководствуясь Уставом Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, администрация Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области:
постановляет:

1. Внести в Правила внутреннего трудового распорядка администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области (далее – Правила), утвержденные постановлением администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области от 01.07.2019 года №80, следующие изменения:

        1.1.Дополнить раздел 5 Правил пунктом 17 следующего содержания: «17) проводить самостоятельно оценку соблюдения требований трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права (самообследование).».

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его принятия.

3.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Главу администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.

Главы администрации

Пестровского сельсовета

Камешкирского района

Пензенской области                                                                         О.И. Ермакова          
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АДМИНИСТРАЦИЯ 

ПЕСТРОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

КАМЕШКИРСКОГО РАЙОНА
ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 26.06.2023года                                                                                  № 69
(с. Пестровка)
О признании утратившим силу постановление администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области от 13.06.2017 №59 «Об утверждении Порядка предоставления субсидий юридическим лицам (за исключением субсидий муниципальным учреждениям), индивидуальным предпринимателям, физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг из бюджета Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области»
 

В соответствии с Федеральным законом  от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  Уставом Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, администрация Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.Признании утратившим силу постановление администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области от 13.06.2017 №59 «Об утверждении Порядка предоставления субсидий юридическим лицам (за исключением субсидий муниципальным учреждениям), индивидуальным предпринимателям, физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг из бюджета Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области».
2. Настоящее постановление опубликовать в информационном бюллетене «Сельские ведомости».

3. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Главу администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.

 

Глава администрации

Пестровского сельсовета

Камешкирского района

Пензенской области                                                                                     О.И.Ермакова
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﻿
КОМИТЕ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ 

ПЕСТРОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

КАМЕШКИРСКОГО РАЙОНА
ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ
ТРЕТЬЕГО СОЗЫВА
РЕШЕНИЕ
от 26.06.2023 года                                                         № 321-119/3
с.Пестровка
О предоставлении отсрочки уплаты арендной платы по договорам аренды имущества, находящегося в собственности Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, на период прохождения военной службы или оказания добровольного содействия в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации, и расторжения договоров аренды без применения штрафных санкций
В соответствии с распоряжением Правительства Российской Федерации от 15.10.2022 №3046-р, руководствуясь Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (с последующими изменениями), Уставом Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области,

 Комитет местного самоуправления  Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области решил:

 

1. Администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, обеспечить по договорам аренды муниципального имущества, составляющего казну Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области (в том числе земельных участков), арендаторами по которым являются физические лица, в том числе индивидуальные предприниматели, юридические лица, в которых одно и то же физическое лицо, являющееся единственным учредителем (участником) юридического лица и его руководителем, в случае если указанные физические лица, в том числе индивидуальные предприниматели или физические лица, являющиеся учредителем (участником) юридического лица и его руководителем, призванные на военную службу по мобилизации в Вооруженные Силы Российской Федерации в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 21 сентября 2022 г. N 647 "Об объявлении частичной мобилизации в Российской Федерации" или проходящие военную службу по контракту, заключенному в соответствии с пунктом 7 статьи 38 Федерального закона, либо заключившие контракт о добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации:

а) предоставление отсрочки уплаты арендной платы на период прохождения лицом, указанным в настоящем пункте, военной службы или оказания добровольного содействия в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации, и на 90 календарных дней со дня окончания периода прохождения военной службы или оказания добровольного содействия в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации, указанным лицом;

б)предоставление возможности расторжения договоров аренды без применения штрафных санкций.

2. Предоставление отсрочки уплаты арендной платы, указанной в подпункте «а» пункта 1 настоящего решения, осуществляется на следующих условиях:

-отсутствие использования арендуемого по договору имущества в период прохождения военной службы или оказания добровольного содействия в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации, лицом, указанным в пункте 1 настоящего решения;

-арендатор направляет арендодателю уведомление о предоставлении отсрочки уплаты арендной платы с приложением копий документов, подтверждающих статус прохождения военной службы по частичной мобилизации в Вооруженных Силах Российской Федерации, или копии уведомления о заключении контракта о прохождении военной службы в соответствии с пунктом 7 статьи 38 Федерального закона либо контракта о добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации, предоставленного федеральным органом исполнительной власти с которым заключены указанные контракты;

-арендатору предоставляется отсрочка уплаты арендной платы на период прохождения лицом, указанным в пункте 1 настоящего решения, военной службы или оказания добровольного содействия в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации, и на 90 календарных дней со дня окончания периода прохождения военной службы или оказания добровольного содействия в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации, указанным лицом;

-задолженность по арендной плате подлежит уплате на основании дополнительного соглашения к договору аренды по истечении 90 календарных дней со дня окончания периода прохождения военной службы или оказания добровольного содействия в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации, лицом, указанным в пункте 1 настоящего решения, поэтапно, не чаще одного раза в месяц, равными платежами, размер которых составляет половину ежемесячной арендной платы по договору аренды;

-не допускается установление дополнительных платежей, подлежащих уплате арендатором в связи с предоставлением отсрочки;

- на период прохождения лицом, указанным в пункте 1 настоящего решения, военной службы или оказания добровольного содействия в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации, и в течение 90 календарных дней со дня окончания периода прохождения военной службы или оказания добровольного содействия в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации, указанным лицом не применяются штрафы, проценты за пользование чужими денежными средствами или иные меры ответственности в связи с несоблюдением арендатором порядка и сроков внесения арендной платы (в том числе в случаях, если такие меры предусмотрены договором аренды);

-коммунальные платежи, связанные с арендуемым имуществом по договорам аренды, по которым арендатору предоставлена отсрочка уплаты арендной платы, уплачиваются арендодателем.

3.Расторжение договора аренды без применения штрафных санкций, указанное в подпункте "б" пункта 1 настоящего решения, осуществляется на следующих условиях:

-арендатор направляет арендодателю уведомление о расторжении договора аренды с приложением копий документов, подтверждающих статус прохождения военной службы по частичной мобилизации в Вооруженных Силах Российской Федерации, или копии уведомления о заключении контракта о прохождении военной службы в соответствии с пунктом 7 статьи 38 Федерального закона "О воинской обязанности и военной службе" либо контракта о добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации, предоставленного федеральным органом исполнительной власти, с которым заключены указанные контракты;

-договор аренды подлежит расторжению со дня получения арендодателем уведомления о расторжении договора аренды;

-не применяются штрафы, проценты за пользование чужими денежными средствами или иные меры ответственности в связи с расторжением договора аренды (в том числе в случаях, если такие меры предусмотрены договором аренды).

4.Настоящее решение опубликовать в информационном бюллетене «Сельские ведомости» и разместить на официальной сайте  администрации Камешкирского района Пензенской области, раздел Пестровский сельсовет Камешкирского района Пензенской области в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет».

5.Настоящее решение вступает в силу на следующий день после его официального опубликования.

6.Контроль за исполнением настоящего решения возложить на главу Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.

 

Глава Пестровского сельсовета

Камешкирского района

Пензенской области                                                                С.М.Коновалова
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	КОМИТЕТ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

ПЕСТРОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

КАМЕШКИРСКОГО РАЙОНА 

ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

	ТРЕТЬЕГО СОЗЫВА

	Р Е Ш Е Н И Е

	


	от
	 26.06.2023 года
	№  
	322-119/3

	с.Пестровка 


О внесении изменений в решение в решение Комитета местного самоуправления Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области  от 28.02.2017 №314-61/2 «Об утверждении

Порядка размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности, и членов их семей в информационно- телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте органа местного самоуправления и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования»

В соответствии с федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ

«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», руководствуясь Уставом Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, Комитет местного самоуправления Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области
решил:

         1.Внести в решение Комитета местного самоуправления Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области  от 28.02.2017 №314-61/2 «Об утверждении Порядка размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности, и членов их семей в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте органа местного самоуправления и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования» изменение, изложив пункт 2 в следующей редакции: «2.В целях обеспечения размещения Комитетом местного самоуправления Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, администрации Камешкирского района Пензенской области, ревизионной комиссии Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера главы Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, лиц, замещающих муниципальные должности в  ревизионной комиссии Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, их супругов и несовершеннолетних детей в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте администрации Камешкирского района, раздел Пестровский сельсовет Камешкирского района Пензенской области и предоставлению этих сведений средствам массовой информации для опубликования установить, что лица, замещающие указанные муниципальные должности, ежегодно, не позднее 1 апреля года, следующего за отчетным финансовым годом, представляют такие сведения в администрацию Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, ревизионную комиссию Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области по утвержденной Президентом Российской Федерации форме справки.».

        2.Внести в Порядок размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности, и членов их семей в информационно- телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте органа местного самоуправления и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования, утвержденный решением Комитета местного самоуправления Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области  от28.02.2017г. №314-61/2 «Об утверждении Порядка размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности, и членов их семей в информационно-телекоммуникационной сети  «Интернет» на официальном сайте органа местного самоуправления и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования», следующие изменения:

         1)пункт 1 изложить в следующей редакции: «1. Настоящим Порядком устанавливаются обязанности администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, ревизионной комиссии Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области по размещению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера главы Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, лиц, замещающих муниципальные должности в ревизионной комиссии Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области (далее при совместном упоминании – лица, замещающие муниципальные должности), их супругов и несовершеннолетних детей в информационно-телекоммуникационной сети

«Интернет» на официальном сайте администрации Камешкирского района Пензенской области, раздел Пестровский сельсовет Камешкирского района Пензенской области (далее - официальный сайт) и предоставлению этих сведений средствам массовой информации для опубликования в связи с их запросами, если федеральными законами не установлен иной порядок размещения указанных сведений и их предоставления средствам массовой информации для опубликования.»;

2)в пункте   2   слова   «официальных   сайтах»   заменить   словами

«официальном сайте»;

3)пункт 5 изложить в следующей редакции:

«5. Размещение на официальном сайте сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, указанных в пункте 2 настоящего Порядка, обеспечивается уполномоченным лицом администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, ревизионной комиссии Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области  (далее - уполномоченные лица).».

3.Опубликовать настоящее решение в информационном бюллетене «Сельские ведомости».
4.Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.

5.Контроль за исполнением настоящего решения возложить на Главу Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.

Глава Пестровского сельсовета

Камешкирского района

Пензенской области                                                 С.М.Коновалова
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	КОМИТЕТ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

	ПЕСТРОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

	КАМЕШКИРСКОГО РАЙОНА

	ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

	ТРЕТЬЕГО СОЗЫВА

	РЕШЕНИЕ


	от
	 26.06.2023 года
	№  
	323-119/3

	 с.Пестровка  


О признании утратившими силу некоторых решений Комитета местного самоуправления Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области 
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, Комитет местного самоуправления Пестровского сельсовета Камешкирского  района Пензенской области 

решил:

1.Признать утратившими силу следующие решения Комитета местного самоуправления Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области от 

-от 09.10.2009 №46-26/5 «О порядке определения должностей муниципальной службы в Пестровском сельсовете Камешкирского района Пензенской области, при назначении на которые граждане обязаны представлять сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера»;

-от 10.04.2013 №238-71/1 «О внесении изменений в решение Комитета местного самоуправления Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области от 09.10.2009года №46/1-26/5 «О порядке определения должностей муниципальной службы в Пестровском сельсовете, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»».
  2.Настоящее решение опубликовать в информационном бюллетене «Сельские ведомости».

       3.Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.

      4.Контроль за исполнением настоящего решения возложить на Главу Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.

Глава Пестровского сельсовета

Камешкирского района   

Пензенской области                                                                                      Коновалова С.М.
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	  КОМИТЕТ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

  ПЕСТРОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

КАМЕШКИРСКОГО РАЙОНА 

ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

ТРЕТЬЕГО СОЗЫВА

	

	Р Е Ш Е Н И Е


	от
	26.06.2023 года 
	№
	324-119/3

	с. Пестровка


О внесении изменений в решение Комитета местного самоуправления Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области от 06.04.2022 № 216-76/3  «Об утверждении Положения о бюджетном процессе в Пестровском сельсовете Камешкирского района Пензенской области» 

В соответствии с Бюджетным Кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и Федеральным законом «О бюджетной классификации Российской Федерации» в целях определения правовых основ, содержания и механизма осуществления бюджетного процесса в Пестровском сельсовете Камешкирского района Пензенской области, установления основ формирования доходов, осуществления расходов местного бюджета, муниципальных заимствований и управления муниципальным долгом Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области,

Комитет местного самоуправления Пестровского сельсовета

Камешкирского района Пензенской области решил:

           1. Внести в решение Комитета местного  самоуправления Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области от 06.04.2022 г. № 216-76/3 «Об утверждении Положения о бюджетном процессе в Пестровском сельсовете Камешкирского района Пензенской области» следующие изменения:

           1.1. В  пункте 2 статьи 8 слова «и не может превышать три процента утвержденного указанным  решением общего объема расходов бюджета» исключить;

2. Настоящее решение вступает в силу на следующий день после  дня его официального опубликования.

3. Настоящее решение опубликовать в информационном бюллетене «Сельские ведомости».

4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на Главу Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.

 

Глава Пестровского сельсовета                          

   Камешкирского района

Пензенской области                                                                  С.М.Коновалова
	

	КОМИТЕТ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

	ПЕСТРОВСКОГОСЕЛЬСОВЕТА

	КАМЕШКИРСКОГО РАЙОНА

	ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

	ТРЕТЬЕГО СОЗЫВА

	РЕШЕНИЕ
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	от
	 26.06.2023 года
	№  
	325-119/3

	 с.Пестровка  


Об утверждении Порядка сообщения муниципальным служащим сведений о приобретении (прекращении) гражданства (подданства), иного права на постоянное проживание на территории иностранного государства
На основании статьи 12 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьи 20 Устава Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, Положеня о муниципальной службе в  Пестровском сельсовете Камешкирского района Пензенской области, утвержденного решением Комитетом местного самоуправления Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области от 22.06.2011 №40-11/1,  Комитет местного самоуправления Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области 

решил:

1.Утвердить порядок сообщения муниципальным служащим сведений о приобретении (прекращении) гражданства (подданства), иного права на постоянное проживание на территории иностранного государства согласно приложению к настоящему постановлению. 

2.Ознакомить с настоящим решением муниципальных служащих Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области. 

3.Опубликовать настоящее решение в информационном бюллетене «Сельские ведомости».

4.Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.

5.Контроль за исполнением настоящего решения возложить на Главу Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.

Глава Пестровского сельсовета

Камешкирского района

Пензенской области                                                                         С.М. Коновалова

Приложение к решению Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области от 26.06.2023 года № 325-119/3

Порядок сообщения муниципальным служащим сведений о приобретении (прекращении) гражданства (подданства), иного права на постоянное проживание на территории иностранного государства

1. Настоящий Порядок регулирует процедуру сообщения муниципальным служащим представителю нанимателя (работодателю) в соответствии с пунктами 9 и 9.1 части 1 статьи 12 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» (далее – сообщение) о следующих фактах: 

а) прекращение гражданства Российской Федерации либо гражданства (подданства) иностранного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе; 

б) приобретение гражданства (подданства) иностранного государства; 

в) получение вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина на территории иностранного государства. 

2. Сообщение представляется (направляется) представителю нанимателя (работодателю) в письменной форме в день, когда муниципальному служащему стало известно о любом из фактов, предусмотренных подпунктами «а» - «в» пункта 1 настоящего Порядка, но не позднее пяти рабочих дней со дня соответственно прекращения гражданства Российской Федерации, гражданства (подданства) иностранного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе, приобретения гражданства (подданства) иностранного государства, получения вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина на территории иностранного государства. В случае нахождения муниципального служащего в командировке, отпуске, а также в период временной нетрудоспособности сообщение направляется представителю нанимателя в срок, предусмотренный абзацем первым настоящего пункта, почтовой или факсимильной связью, либо по электронной почте. 

3. В сообщении указываются: фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии) муниципального служащего, направившего сообщение, замещаемая им должность муниципальной службы; наименование государства, гражданство (подданство) которого прекращено и дата прекращения гражданства (в случае прекращения гражданства Российской Федерации либо гражданства иностранного государства - участника международного договора, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе); наименование иностранного государства, гражданство (подданство) которого приобретено либо в котором получен вид на жительство или иной документ, подтверждающий право на постоянное проживание гражданина на территории иностранного государства, дата приобретения гражданства (подданства) иностранного государства либо получении вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина на территории иностранного государства (в случае приобретения гражданства (подданства) иностранного государства либо получения права на постоянное проживание гражданина на территории иностранного государства); дата составления сообщения и личная подпись муниципального служащего. 

4. Поступившее представителю нанимателя (работодателю) сообщение подлежит регистрации в течение одного рабочего дня в Журнале сообщений о приобретении (прекращении) гражданства (подданства), иных прав на постоянное проживание на территории иностранного государства (далее – Журнал), ведение которого возлагается представителем нанимателя (работодателем) на ответственное должностное лицо. В Журнале должны быть отражены следующие сведения: порядковый номер, присвоенный зарегистрированному сообщению; дата и время поступления сообщения; сведения о муниципальном служащем, направившем сообщение (фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии), должность муниципальной службы); краткое изложение содержания сообщения; фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии), должность и подпись лица, принявшего сообщение. Журнал должен быть прошит и пронумерован. 

5. В течение трех рабочих дней после регистрации сообщения ответственное должностное лицо представителя нанимателя (работодателя) осуществляет предварительное рассмотрение сообщения, по результатам которого готовит заключение. Заключение должно содержать мотивированный вывод о наличии либо отсутствии нарушений требований Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», предъявляемых к замещению должности муниципальной службы, и предложение о принимаемом на основании сообщения решении в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

6.Сообщение, заключение и другие материалы, полученные в ходе рассмотрения сообщения (при наличии), не позднее четырех рабочих дней со дня регистрации сообщения направляются Главе администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области или лицу, исполняющему его обязанности, для принятия решения в соответствии с законодательством Российской Федерации и уведомления муниципального служащего. 

7.Сообщение, заключение ответственного должностного лица (уполномоченного органа) представителя нанимателя (работодателя) и другие материалы, полученные в ходе рассмотрения сообщения муниципального служащего, приобщаются к личному делу муниципального служащего.
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