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СОБРАНИЕ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ 
КАМЕШКИРСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

	ПЯТОГО  СОЗЫВА

	Р Е Ш Е Н И Е


от __06.07.2023__г. №_134-18/5       
                                              с. Русский Камешкир


О признании утратившими силу некоторых  решений Собрания представителей Камешкирского района Пензенской области  

В целях приведения в соответствие с действующим законодательством, руководствуясь Уставом Камешкирского района Пензенской области, Собрание представителей Камешкирского района Пензенской области

решило:

1. Признать утратившими силу следующие решения Собрания представителей Камешкирского района Пензенской области (далее – решение):
1.1. решение от 03.11.2009 г. № 443-97/2 «О порядке определения должностей муниципальной службы в Камешкирском районе Пензенской области, при назначении на которые граждане обязаны представлять сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера»;
1.2. решение от25.04.2013 г.№222-24\3 «О внесении изменений в решение Собрания представителей Камешкирского района Пензенской области от 03.11.2009года №443-97\2 «О порядке определения должностей муниципальной службы в Камешкирском районе, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей».
2. Настоящее решение опубликовать в информационном бюллетене «Камешкирский вестник».
         3. Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на Главу Камешкирского района Пензенской области.

Председатель Собрания представителей
Камешкирского района
Пензенской области                                                                 В.Н.Жиряков

И.о. Главы Камешкирского района
Пензенской области                                                                  О.Н.Белянина
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	СОБРАНИЕ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ 
КАМЕШКИРСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

	ПЯТОГО  СОЗЫВА

	Р Е Ш Е Н И Е


от ____06.07.2023________г. №__135-18/5       
                                              с. Русский Камешкир

[bookmark: _Hlk138684391]О внесении изменения в пункт 7.1.2 Положения о муниципальной службе в Камешкирском районе, утвержденного решением Собрания представителей Камешкирского района Пензенской области от 20.06.2011 № 736 – 142/2 (с последующими изменениями)

В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (с последующими изменениями), от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» (с последующими изменениями), руководствуясь Уставом Камешкирского района Пензенской области (с последующими изменениями), Собрание представителей  Камешкирского района Пензенской области
решило:
1. Внести в пункт 7.1.2 Положения о муниципальной службе в Камешкирском районе, утвержденного решением Собрания представителей Камешкирского района Пензенской области от 20.06.2011 № 736 – 142/2 (с последующими изменениями), изменение, изложив подпункт 1 в следующей редакции:
 «1) доклада о результатах проверки, проведенной подразделениями кадровых служб администрации Камешкирского района Пензенской области, иных органов местного самоуправления Камешкирского района Пензенской области по профилактике коррупционных и иных правонарушений либо должностными лицами указанных органов, ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений,  или в соответствии со статьей 13.4 Федерального закона от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" уполномоченным подразделением Администрации Президента Российской Федерации;».
2. Опубликовать настоящее решение в информационном бюллетене «Камешкирский вестник»
3. Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на Главу Камешкирского района Пензенской области.




Председатель Собрания представителей
Камешкирского района                                                                    Жиряков В.Н.



И.о. Главы Камешкирского района
Пензенской области                                                                           О.Н.Белянина
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	СОБРАНИЕ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ 
КАМЕШКИРСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

	ПЯТОГО СОЗЫВА

	Р Е Ш Е Н И Е

	




	от
	06.07.2023
	№  
	136-18/5

	
с.Р.Камешкир








О внесении  изменений в решение Собрания представителей Камешкирского района Пензенской области от 20.02.2017 № 859-100/3 «О порядке размещения сведений о доходах, расходах, об  имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности  в Камешкирском районе Пензенской области  и членов их семей в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 
       
В соответствии с федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ       «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», руководствуясь Уставом Камешкирского района Пензенской области,  Собрание представителей Камешкирского района Пензенской области
решило:
1. Внести в решение Собрания представителей Камешкирского района Пензенской области от 20.02.2017 № 859-100/3 «О порядке размещения сведений о доходах, расходах, об  имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности  в Камешкирском районе Пензенской области  и членов их семей в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и представления этих сведений общероссийским средствам массовой информации для опубликования изменение, изложив пункт 2 в следующей редакции:
«2. В целях обеспечения размещения администрацией Камешкирского района Пензенской области, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера главы Камешкирского района Пензенской области, лиц, замещающих муниципальные должности в Камешкирском районе Пензенской области, их супругов и несовершеннолетних детей в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте администрации Камешкирского района Пензенской области  и предоставлению этих сведений средствам массовой информации для опубликования установить, что лица, замещающие указанные муниципальные должности, ежегодно, не позднее 1 апреля года, следующего за отчетным финансовым годом, представляют такие сведения в администрацию Камешкирского района Пензенской области по утвержденной Президентом Российской Федерации форме справки.».
2. Внести в Порядок размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности, и членов их семей в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и представления этих сведений общероссийским средствам массовой информации для опубликования, утвержденный решением Собрания представителей Камешкирского района Пензенской от 20.02.2017 № 859-100/3 «Об утверждении Порядка размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности, и членов их семей в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», следующие изменения:
1) пункт 1 изложить в следующей редакции:
«1. Настоящим Порядком устанавливаются обязанности администрации Камешкирского района Пензенской области  по размещению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера главы Камешкирского района Пензенской области, лиц, замещающих муниципальные должности в Камешкирском районе Пензенской области (далее при совместном упоминании – лица, замещающие муниципальные должности), их супругов и несовершеннолетних детей в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте администрации Камешкирского района Пензенской области (далее - официальный сайт) и предоставлению этих сведений средствам массовой информации для опубликования в связи с их запросами, если федеральными законами не установлен иной порядок размещения указанных сведений и их предоставления средствам массовой информации для опубликования.»; 
2) пункт 5 изложить в следующей редакции:
«5. Размещение на официальном сайте сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, указанных в пункте 2 настоящего Порядка, обеспечивается уполномоченным структурным подразделением (уполномоченным лицом) администрации Камешкирского района Пензенской области (далее - уполномоченные лица).».
3. Настоящее решение опубликовать в информационном бюллетене «Камешкирский вестник».
4. Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования. 
5. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на главу Камешкирского района Пензенской области.


Председатель Собрания представителей
Камешкирского района Пензенской области                          Жиряков В.Н.


И.о. Главы Камешкирского района
Пензенской области                                                                О.Н.Белянина
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	СОБРАНИЕ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ 
КАМЕШКИРСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

	ПЯТОГО  СОЗЫВА

	Р Е Ш Е Н И Е


от _06.07.2023_г. №__137-18/5______       
                                              с. Русский Камешкир

Об утверждении Порядка возмещения расходов, связанных со служебными командировками, главе Камешкирского района Пензенской области

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, постановлением Правительства Российской Федерации от 13.10.2008 № 749 «Об особенностях направления работников в служебные командировки», Законом Пензенской области от 20.02.2008 № 1448-ЗПО «О гарантиях осуществления полномочий депутата представительного органа муниципального образования, выборного должностного лица местного самоуправления в Пензенской области», на основании Устава Камешкирского района Пензенской области, Собрание представителей Камешкирского района Пензенской области
решило:

1. Утвердить прилагаемый Порядок возмещения расходов, связанных со служебными командировками, главе Камешкирского района Пензенской области.
2. Финансирование расходов, связанных с реализацией настоящего решения, осуществляется за счет средств, предусматриваемых в бюджете Камешкирского района Пензенской области.
3. Настоящее решение опубликовать в информационном бюллетене «Камешкирский вестник».
4. Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования. 
5. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на главу Камешкирского района Пензенской области.


Председатель Собрания представителей
Камешкирского района Пензенской области                          Жиряков В.Н.


И.о. Главы Камешкирского района
Пензенской области                                                                О.Н.Белянина



УТВЕРЖДЕНО
решением Собрания представителей 
Камешкирского района Пензенской области 
от ______________ № ___

Порядок возмещения расходов, связанных со служебными командировками, главе Камешкирского района Пензенской области 

1. Настоящий Порядок разработан в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, постановлением Правительства Российской Федерации от 13.10.2008 № 749 «Об особенностях направления работников в служебные командировки», Законом Пензенской области от 20.02.2008 № 1448-ЗПО «О гарантиях осуществления полномочий депутата представительного органа муниципального образования, выборного должностного лица местного самоуправления в Пензенской области», и определяет порядок возмещения расходов, связанных со служебными командировками, главе Камешкирского района Пензенской области (далее - глава муниципального образования). 
2. Убытие главы муниципального образования в служебную командировку оформляется правовым актом администрации Камешкирского района Пензенской области (далее - администрация). Правовой акт администрации должен содержать информацию о месте, сроках и целях командировки, основаниях для командирования и источнике финансирования расходов.
3. Днем выезда в служебную командировку считается дата отправления поезда, самолета, автобуса или другого транспортного средства от места расположения администрации, а днем приезда из служебной командировки - дата прибытия указанного транспортного средства в место расположения администрации.
При отправлении транспортного средства до 24 часов включительно днем отъезда в служебную командировку считаются текущие сутки, а с 00 часов и позднее - последующие сутки.
Если станция, пристань, аэропорт находятся за чертой населенного пункта, учитывается время, необходимое для проезда до станции, пристани, аэропорта. Аналогично определяется день приезда главы муниципального образования в место расположения администрации.
4. Фактический срок пребывания главы муниципального образования в служебной командировке определяется по проездным документам, представляемым им по возвращении из служебной командировки.
В случае проезда главы муниципального образования к месту командирования и (или) обратно к месту расположения администрации на служебном транспорте фактический срок пребывания главы муниципального образования в месте командирования определяется в соответствии с содержанием записей в путевом листе по маршруту движения и подтверждается копией путевого листа, представляемого главой муниципального образования по возвращении из служебной командировки в место расположения администрации.
В случае проезда главы муниципального образования к месту командирования и (или) обратно к месту расположения администрации на транспорте, находящемся в собственности главы муниципального образования или в собственности третьих лиц (по доверенности), фактический срок пребывания в месте командирования указывается в служебной записке, которая представляется главой муниципального образования по возвращении из служебной командировки в место расположения администрации.
В случае отсутствия проездных документов фактический срок пребывания главы муниципального образования в служебной командировке подтверждается документами по найму жилого помещения в месте командирования. При проживании в гостинице указанный срок пребывания подтверждается договором, кассовым чеком или документом, оформленным на бланке строгой отчетности, подтверждающим предоставление гостиничных услуг по месту командирования и содержащим сведения, предусмотренные Правилами предоставления гостиничных услуг в Российской Федерации, утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от 18.11.2020 № 1853 «Об утверждении Правил предоставления гостиничных услуг в Российской Федерации».
При отсутствии проездных документов, документов по найму жилого помещения либо иных документов, подтверждающих заключение договора на оказание гостиничных услуг по месту командирования, в целях подтверждения фактического срока пребывания в месте командирования главой муниципального образования в администрацию представляются служебная записка и (или) иной документ о фактическом сроке пребывания в служебной командировке, содержащий подтверждение принимающей главу муниципального образования стороны (организации либо должностного лица) о сроке прибытия (убытия) главы муниципального образования к месту командирования (из места командировки).
5. В период нахождения главы муниципального образования в служебной командировке ему гарантируются сохранение должности и денежного содержания (за исключением случаев, предусмотренных пунктом 24 настоящего Порядка), а также возмещаются:
а) расходы по проезду к месту командирования и обратно - к постоянному месту работы;
б) расходы по проезду из одного населенного пункта в другой, если он командирован в несколько органов местного самоуправления (организаций), расположенных в разных населенных пунктах;
в) расходы по найму жилого помещения;
г) дополнительные расходы, связанные с проживанием вне постоянного места жительства (суточные);
д) иные расходы, связанные со служебной командировкой (при представлении документов, подтверждающих эти расходы).
6. При убытии главы муниципального образования в служебную командировку на территорию иностранного государства ему дополнительно возмещаются:
а) расходы на оформление заграничного паспорта, визы и других выездных документов;
б) обязательные консульские и аэродромные сборы;
в) сборы за право въезда или транзита автомобильного транспорта;
г) расходы на оформление обязательной медицинской страховки;
д) иные обязательные платежи и сборы.
7. В случае временной нетрудоспособности находящегося в служебной командировке главы муниципального образования, удостоверенной в установленном порядке, ему возмещаются расходы по найму жилого помещения (кроме случаев, когда находящийся в служебной командировке глава муниципального образования находится на лечении в медицинской организации в стационарных условиях) и выплачиваются суточные в течение всего периода времени, пока он не имеет возможности по состоянию здоровья приступить к выполнению служебного поручения или вернуться к постоянному месту жительства.
За период временной нетрудоспособности находящемуся в служебной командировке главе муниципального образования, выплачивается пособие по временной нетрудоспособности в соответствии с законодательством Российской Федерации.
8. Дополнительные расходы, связанные с проживанием вне постоянного места жительства (суточные), возмещаются главе муниципального образования за каждый день нахождения в служебной командировке на территории Российской Федерации, включая выходные и праздничные дни, а также дни нахождения в пути, в том числе за время вынужденной остановки в пути (за исключением случаев, предусмотренных пунктом 24 настоящего Порядка), в следующих размерах:
- при командировании в пределах Пензенской области - 200 руб.;
- при командировании за пределы Пензенской области – 500 руб.;
- при командировании в города Москва и Санкт-Петербург – 750 руб.
9. Расходы по бронированию и найму жилого помещения (за исключением случаев, предусмотренных пунктом 24 настоящего Порядка), возмещаются командированному главе муниципального образования (кроме тех случаев, когда ему предоставляется бесплатное жилое помещение) по фактическим затратам, подтвержденным соответствующими документами, но не более стоимости двухкомнатного номера.
10. В случае если в населенном пункте отсутствует гостиница и командированному главе муниципального образования предоставляется иное жилое помещение, в том числе в ближайшем населенном пункте с гарантированным транспортным обеспечением от места проживания до места командирования и обратно, расходы по найму жилого помещения, подтвержденные соответствующими документами, возмещаются в размерах, установленных пунктом 9 настоящего Порядка.
При отсутствии подтверждающих документов (в случае непредоставления места в гостинице) расходы по найму жилого помещения возмещаются в размере 30 процентов установленной нормы суточных за каждый день нахождения в служебной командировке.
В случае вынужденной остановки в пути командированному главе муниципального образования возмещаются расходы по найму жилого помещения, подтвержденные соответствующими документами, в размерах, установленных настоящим Порядком.
11. Предоставление командированному главе муниципального образования услуг по найму жилого помещения осуществляется в соответствии с Правилами предоставления гостиничных услуг в Российской Федерации, утвержденными Правительством Российской Федерации.
12. Расходы по проезду главы муниципального образования к месту командирования и обратно – в место расположения администрации (включая оплату услуг по оформлению проездных документов, предоставлению в поездах постельных принадлежностей), а также по проезду из одного населенного пункта в другой, если глава муниципального образования командируется в несколько органов местного самоуправления (организаций), расположенных в разных населенных пунктах, воздушным, железнодорожным, водным и автомобильным транспортом, возмещаются по фактическим затратам, подтвержденным проездными документами, по следующим нормам: 
- воздушным транспортом - по билету I класса;
- морским и речным транспортом - по тарифам, устанавливаемым перевозчиком, но не выше стоимости проезда в каюте «люкс» с комплексным обслуживанием пассажиров;
- железнодорожным транспортом - в вагоне повышенной комфортности, отнесенном к вагонам бизнес-класса, с двухместными купе категории «СВ» или в вагоне категории «С» с местами для сидения с местами для сидения, соответствующими требованиям, предъявляемым к вагонам бизнес-класса.
При использовании воздушного транспорта для проезда главы муниципального образования к месту командирования и (или) обратно – в место расположения администрации - проездные документы (билеты) оформляются (приобретаются) только на рейсы российских авиакомпаний или авиакомпаний других государств - членов Евразийского экономического союза, за исключением случаев, когда указанные авиакомпании не осуществляют пассажирские перевозки к месту командирования главы муниципального образования либо когда оформление (приобретение) проездных документов (билетов) на рейсы этих авиакомпаний невозможно ввиду их отсутствия на весь срок командировки главы муниципального образования.
13. Командированному главе муниципального образования оплачиваются расходы по проезду до станции, пристани, аэропорта при наличии документов (билетов), подтверждающих эти расходы.
14. При убытии главы муниципального образования в служебную командировку за пределы территории Российской Федерации суточные выплачиваются в иностранной валюте в размерах, устанавливаемых Правительством Российской Федерации.
15. За время нахождения главы муниципального образования в служебной командировке за пределами территории Российской Федерации, в пути суточные выплачиваются:
а) при проезде по территории Российской Федерации - в порядке и размерах, установленных пунктом 8 настоящего Порядка;
б) при проезде по территории иностранного государства - в порядке и размерах, установленных для служебных командировок на территории иностранных государств нормативными правовыми актами Российской Федерации.
16. При следовании главы муниципального образования с территории Российской Федерации день пересечения государственной границы Российской Федерации включается в дни, за которые суточные выплачиваются в иностранной валюте, а при следовании на территорию Российской Федерации день пересечения государственной границы Российской Федерации включается в дни, за которые суточные выплачиваются в рублях в размерах, установленных для служебных командировок на территории Российской Федерации.
Даты пересечения государственной границы Российской Федерации при следовании с территории Российской Федерации и при следовании на территорию Российской Федерации определяются по отметкам пограничных органов в паспорте главы муниципального образования.
В случае убытия главы муниципального образования в служебную командировку на территорию двух или более иностранных государств суточные за день пересечения границы между государствами выплачиваются в иностранной валюте по нормам, установленным для государства, в которое направляется глава муниципального образования.
17. В случае убытия главы муниципального образования в служебную командировку на территорию государств - участников Содружества Независимых Государств, с которыми заключены межправительственные соглашения, на основании которых в документах для въезда и выезда пограничными органами не делаются отметки о пересечении государственной границы, дата пересечения государственной границы Российской Федерации определяется по проездным документам (билетам).
При убытии главы муниципального образования в служебную командировку на служебном транспорте срок пребывания в служебной командировке (дата приезда в место командирования и дата выезда из него) и дата пересечения государственной границы Российской Федерации определяются на основании правового акта об убытии главы муниципального образования в служебную командировку на служебном транспорте и документов, подтверждающих использование служебного транспорта (путевой лист, маршрутный лист, иные документы, определяющие маршрут следования служебного транспорта).
При отсутствии документов, подтверждающих использование служебного транспорта, главой муниципального образования в администрацию представляется служебная записка о фактическом сроке пребывания в служебной командировке.
18. Главе муниципального образования, убывшему в служебную командировку на территорию иностранного государства и возвратившемуся на территорию Российской Федерации в тот же день, суточные в иностранной валюте выплачиваются в размере 50 процентов нормы расходов на выплату суточных, устанавливаемой Правительством Российской Федерации.
В случае если глава муниципального образования, убывший в служебную командировку на территорию иностранного государства, в период служебной командировки обеспечивается иностранной валютой на личные расходы за счет принимающей стороны, направляющая сторона выплату суточных в иностранной валюте не производит. Если принимающая сторона не выплачивает главе муниципального образования иностранную валюту на личные расходы, но предоставляет ему за свой счет питание, направляющая сторона выплачивает ему суточные в иностранной валюте в размере 30 процентов указанной нормы.
19. Расходы по найму жилого помещения в случае убытия главы муниципального образования в служебные командировки на территории иностранных государств возмещаются по фактическим затратам, подтвержденным соответствующими документами, но не превышающим предельные нормы возмещения расходов по найму жилого помещения при краткосрочных служебных командировках на территории иностранных государств, устанавливаемые Правительством Российской Федерации.
20. Расходы по проезду в случае убытия главы муниципального образования в служебную командировку на территории иностранных государств возмещаются ему в том же порядке, что и в служебных командировках в пределах территории Российской Федерации.
21. При убытии главы муниципального образования  в служебную командировку ему выдается денежный аванс на оплату расходов по проезду, по найму жилого помещения и дополнительных расходов, связанных с проживанием вне места постоянного жительства (суточные).
 Полученный денежный аванс возвращается в администрацию:
- в случае отмены служебной командировки - полностью;
- в случае уменьшения срока служебной командировки - в части, пропорциональной сроку ее уменьшения.
В случае увеличения срока служебной командировки глава муниципального образования вправе получить дополнительные суммы к авансу пропорционально сроку увеличения служебной командировки.
22. Иные расходы, связанные со служебной командировкой главы муниципального образования, возмещаются по фактическим затратам, подтвержденным соответствующими документами о расходах.
23. Вопросы условий и размера возмещения расходов, связанных со служебными командировками главы муниципального образования, не урегулированные настоящим Порядком, разрешаются в соответствии с нормами трудового законодательства Российской Федерации.


Особенности командирования на территории Донецкой
Народной Республики, Луганской Народной Республики,
Запорожской области и Херсонской области

24. Главе муниципального образования в период его нахождения в служебных командировках на территориях Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области (далее – территории):
а) денежное содержание выплачивается в двойном размере;
б) дополнительные расходы, связанные с проживанием вне постоянного места жительства (суточные), возмещаются в размере 8480 рублей за каждый день нахождения в служебной командировке;
в) расходы по найму жилого помещения возмещаются (кроме тех случаев, когда ему предоставляется бесплатное жилое помещение) по фактическим затратам, подтвержденным соответствующими документами, но не более 7210 рублей в сутки.
Возмещение расходов по найму жилого помещения при размещении у физических лиц в период пребывания в служебной командировке на территориях может подтверждаться распиской или договором оказания услуг, а при отсутствии таких документов - на основании служебной записки и (или) иного документа о фактическом сроке пребывания в месте размещения, содержащего подтверждение принимающей стороны о сроке прибытия в место размещения и убытия из места размещения, оплате стоимости найма жилого помещения.
г) могут выплачиваться безотчетные суммы в целях возмещения дополнительных расходов, связанных с такими командировками.
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	СОБРАНИЕ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ 
КАМЕШКИРСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

	ПЯТОГО  СОЗЫВА

	Р Е Ш Е Н И Е


от _06.07.2023_г. №_138-18/5_       
                                              с. Русский Камешкир

Об утверждении  Порядка ведения личных дел лиц, замещающих муниципальные должности в Камешкирском районе Пензенской области

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Уставом Камешкирского района Пензенской области, Собрание представителей Камешкирского района Пензенской области 
решило:

1. Утвердить прилагаемый Порядок ведения личных дел лиц, замещающих муниципальные должности в Камешкирском районе Пензенской области.
2. Настоящее решение опубликовать в информационном бюллетене «Камешкирский вестник».
3. Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на 
Главу Камешкирского района Пензенской области.


Председатель Собрания представителей
Камешкирского района Пензенской области                         Жиряков В.Н.


И.о. Главы Камешкирского района
Пензенской области                                                              О.Н.Белянина


	УТВЕРЖДЕН
решением Собрания 
представителей Камешкирского района Пензенской области
от … …. № … ..



Порядок ведения личных дел лиц, замещающих муниципальные должности в Камешкирском районе Пензенской области

1. Общие положения

1.1. Настоящим порядком определяется Порядок ведения личных дел лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной (штатной) основе в Камешкирском районе Пензенской области (далее – Порядок, лицо, замещающее муниципальную должность).
1.2. Личное дело лица, замещающего муниципальную должность - систематизированный комплекс персональных и первичных учетных документов, содержащих сведения о лице, замещающем муниципальную должность.
1.3. В личное дело лица, замещающего муниципальную должность, вносятся его персональные данные и иные сведения, связанные с назначением (избранием) на муниципальную должность, ее замещением и прекращением полномочий.
Личное дело формируется со дня назначения (избрания) лица, замещающего муниципальную должность, и завершается днем прекращения его полномочий.
1.4. Личное дело лица, замещающего муниципальную должность, ведется лицом, ответственным за ведение кадрового делопроизводства органа местного самоуправления (далее – кадровая служба). 
1.5. Ведение нескольких личных дел на лицо, замещающее муниципальную должность, не допускается.
1.6. Персональные данные, внесенные в личное дело лица, замещающего муниципальную должность, иные сведения, содержащиеся в личном деле лица, замещающего муниципальную должность, относятся к сведениям конфиденциального характера (за исключением сведений, которые в установленных законодательством случаях могут быть опубликованы в средствах массовой информации), а в случаях, установленных федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, - к сведениям, составляющим государственную тайну.
Сбор и внесение в личное дело лица, замещающего муниципальную должность, персональных данных о его политических, религиозных и иных убеждениях, частной жизни, членстве в общественных объединениях, в том числе в профессиональных союзах, запрещается.

2. Состав документов, включаемых в личное дело 

2.1. К личному делу лица, замещающего муниципальную должность, приобщаются:
1) копия документа о назначении (избрании) гражданина на муниципальную должность;
2) документы о прохождении конкурса (отбора) на муниципальную должность, в случае назначения (избрания) гражданина на муниципальную должность, по их результатам;
3) заполненная и подписанная гражданином Российской Федерации анкета по форме, установленной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р «Об утверждении формы анкеты, представляемой гражданином Российской Федерации, поступающим на государственную гражданскую службу Российской Федерации или на муниципальную службу в Российской Федерации»;
4) копия паспорта;
5) копия свидетельства о государственной регистрации актов гражданского состояния;
6) копия трудовой книжки и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством Российской Федерации порядке;
7) документы воинского учета - для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
8) копии документов об образовании и о квалификации, документов, подтверждающих участие в мероприятиях по профессиональному развитию, документов о присвоении ученой степени, ученого звания (если таковые имеются);
9) копия документа, подтверждающего регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета;
10) копия свидетельства о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации;
11) заключение медицинской организации по форме 001-ГС/у, утвержденной приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 14.12.2009 № 984н;
12) копии документов о наличии государственных и иных наград и знаков отличия;
13) документы, связанные с оформлением допуска к сведениям, составляющим государственную или иную охраняемую законом тайну, если исполнение полномочий по замещаемой муниципальной должности связано с использованием таких сведений;
14) сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;
15) сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на которых лицо, замещающее муниципальную должность, размещало общедоступную информацию, а также данные, позволяющие его идентифицировать, по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 28.12.2016 № 2867-р;
16) справка о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования, выданная в порядке и по форме, установленной приказом Министерства внутренних дел Российской Федерации от 27.09.2019 № 660 «Об утверждении Административного регламента Министерства внутренних дел Российской Федерации по предоставлению государственной услуги по выдаче справок о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования»;
17) копия документа о прекращении полномочий лица, замещающего муниципальную должность.
2.2. В личное дело лица, замещающего муниципальную должность, вносятся также его письменные объяснения, если такие объяснения даны им после ознакомления с документами своего личного дела.
К личному делу лица, замещающего муниципальную должность, приобщаются иные документы, предусмотренные законодательством Российской Федерации.
2.3. Документы, приобщенные к личному делу лица, замещающего муниципальную должность, располагаются в хронологическом порядке, брошюруются, страницы нумеруются, к личному делу прилагается опись.
Учетные данные лица, замещающего муниципальную должность, хранятся кадровой службой на электронных носителях. Кадровая служба обеспечивает их защиту от несанкционированного доступа и копирования.
2.4. При ведении личного дела лица, замещающего муниципальную должность, орган местного самоуправления обеспечивает:
1) сохранность личного дела лица, замещающего муниципальную должность,
2)  конфиденциальность сведений, содержащихся в личном деле лица, замещающего муниципальную должность;
3) ознакомление лица, замещающего муниципальную должность, с документами своего личного дела не реже одного раза в год, а также по просьбе лица, замещающего муниципальную должность, в иных случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации;
4) формирование сведений о трудовой деятельности за период исполнения полномочий лицом, замещающим муниципальную должность и представление указанных сведений в порядке, установленном законодательством Российской Федерации об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования, для хранения в информационных ресурсах Пенсионного фонда Российской Федерации (за исключением сведений, составляющих государственную тайну).

3. Хранение и передача личного дела в архив

3.1. При избрании лица, замещающего муниципальную должность, на иную муниципальную должность, при назначении на должность муниципальной службы его личное дело передается в орган местного самоуправления по месту замещения муниципальной должности, должности муниципальной службы.
[bookmark: _GoBack]3.2. Личное дело лица, замещающего муниципальную должность, по истечению срока полномочий, хранится кадровой службой, в течение установленного законодательством срока хранения личных дел, после чего передается в архив.
3.3. Личное дело лица, замещающего муниципальную должность, содержащее сведения, составляющие государственную тайну, хранится кадровой службой в соответствии с законодательством Российской Федерации о государственной тайне.



Администрация Камешкирского района Пензенской области уведомляет о возможности предоставления земельного участка в аренду

1. Земельный участок, с кадастровым номером  58:11:0100501:3794, общей площадью 338 кв.м., местоположение Российская Федерация, Пензенская область, Камешкирский район,  с. Русский Камешкир , категория земель: земли населенных пунктов, разрешенное использование: «для ведения личного подсобного хозяйства» (приусадебный земельный участок)- код (2.2)
        Заявление направляется заявителем (представителем заявителя) на бумажном носителе посредством почтового отправления либо в форме электронного документа с использованием информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» или предоставляется заявителем лично по адресу: 442450, Пензенская обл., Камешкирский район, с. Р. Камешкир, ул. Радищева, д.15, в течение 30 дней с момента опубликования извещения.
Время приема: с 8.00.00 до 17.00. Дата начала подачи заявлений 07.07.2023г., дата  окончания  подачи заявлений   06.08.2023г.
Рассмотрение заявок  07.08.2023г.  в 10.00 часов. 
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