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	КОМИТЕТ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ 

ЧУМАЕВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

 КАМЕШКИРСКОГО РАЙОНА

 ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

СЕДЬМОГО СОЗЫВА



	

	Р Е Ш Е Н И Е

	от

19.04.2021
№  

118-36/7
р.п. Мокшан

 


с. Чумаево
О внесении изменения в Положение о муниципальной службе в
Чумаевском сельсовете Камешкирского района Пензенской области 
В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Пензенской области от 10.10.2007 № 1390-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области», руководствуясь Уставом Чумаевского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, Комитет местного самоуправления Чумаевского сельсовета Камешкирского района Пензенской области

решил:

      1. Внести в Положение о муниципальной службе в Чумаевском сельсовете Камешкирского района Пензенской области, утвержденное решением Комитета местного самоуправления Чумаевского сельсовета Камешкирского района Пензенской области от «10» 12.2007г № 123-69/5, изменение, изложив раздел 7 Положения в следующей редакции:

«7. Поощрения муниципального служащего в Чумаевском сельсовете Камешкирского района Пензенской области 
7.1. За образцовое исполнение муниципальным служащим должностных обязанностей, продолжительную и безупречную службу, выполнение заданий особой важности и сложности, другие достижения по службе могут применяться следующие поощрения:

1) объявление благодарности;

2) выдача премии;

3) награждение ценным подарком;

4) награждение почетной грамотой;

5) награждение государственными наградами Российской Федерации в соответствии с законодательством Российской Федерации;

6) награждение наградами Пензенской области (награждение орденами, медалями, почетными знаками Пензенской области, присвоение почетных званий Пензенской области);

7) поощрение Губернатора Пензенской области (награждение Почетной грамотой Губернатора Пензенской области, объявление благодарности Губернатора Пензенской области, награждение почетными знаками Губернатора Пензенской области);

7.2. Решение о поощрении или награждении муниципального служащего в соответствии с подпунктами 1-4 пункта 7.1 Положения, за исключением главы местной администрации, назначаемого по контракту, принимается представителем нанимателя (работодателем). Решение о поощрении или награждении главы местной администрации, назначаемого по контракту, в соответствии с подпунктами 1-4 пункта 7.1 Положения, принимается Комитетом местного самоуправления Чумаевского сельсовета Камешкирского района Пензенской области по представлению  главы Чумаевского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.

Решения о поощрении или награждении оформляются правовым актом органа местного самоуправления.

7.3. Решение о поощрении или награждении муниципального служащего в соответствии с подпунктом 5 пункта 7.1 Положения, принимается по представлению представителя нанимателя (работодателя) в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

7.4. Решение о поощрении или награждении муниципального служащего в соответствии с подпунктами 6 и 7 пункта 7.1 Положения, принимается по представлению представителя нанимателя (работодателя) в порядке, установленном законодательством Пензенской области. 

7.5. Запись о поощрении или награждении вносится в трудовую книжку (при наличии) муниципального служащего.».

2. Настоящее решение опубликовать в информационном бюллетене.
3. Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.

4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на Главу
Чумаевского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.
Глава Чумаевского сельсовета

Камешкирского района

Пензенской области                                                          М.А. Размоскина
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