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АДМИНИСТРАЦИЯ 
РУССКО-КАМЕШКИРСКОГО  СЕЛЬСОВЕТА
 КАМЕШКИРСКОГО РАЙОНА
ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 06.06.2025  г. № 84
с. Русский Камешкир
О внесении изменений в административный регламент а предоставления муниципальной услуги «Продажа и предоставление в аренду
 земельных участков на торгах»
 
В соответствии со ст. 39.3, 39.6, 39.11 - 39.13 Земельного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», руководствуясь постановлениями администрации Русско-Камешкирского  сельсовета Камешкирского района Пензенской области 25.03.2019 г. № 30 «Об утверждении порядка разработки и утверждения административных регламентов предоставления муниципальных услуг органами местного самоуправления Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области», от 02.11.2022 г. № 190 «Об утверждении Реестра муниципальных услуг Русско-Камешкирского  сельсовета Камешкирского района Пензенской области», руководствуясь Уставом    сельского поселения Русско-Камешкирский сельсовет муниципального района  Камешкирский район Пензенской области, администрация  Русско-Камешкирского  сельсовета Камешкирского района Пензенской области
постановляет:
      1.Внести в Административный регламент предоставления муниципальной услуги «Продажа и предоставление в аренду земельных участков на торгах», утвержденный постановлением администрации Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области от 25.03.2019  № 56 (далее- Административный регламент), следующие изменения:
1.1.Пункт1.3.1. Административного регламента изложить в следующей редакции:
«1.3.1. Подробную информацию о предоставляемой муниципальной услуге, а также о ходе ее предоставления, можно получить на официальном сайте Администрации в разделе муниципальное образование  Русско-Камешкирский сельсовет Камешкирского района Пензенской области в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (https://kameshkir.pnzreg.ru/) (далее - официальный сайт Администрации), в федеральной государственной информационной системе "Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)" (www.gosuslugi.ru) (далее - ЕПГУ) и (или) модуле Комплексной системы предоставления государственных и муниципальных услуг Пензенской области «Портал государственных и муниципальных услуг (функций) Пензенской области» (https://gosuslugi.pnzreg.ru) (далее - Региональный портал).
На Едином портале и Региональном портале государственных и муниципальных услуг (функций), официальном сайте Администрации размещается следующая информация:
1) исчерпывающий перечень документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, требования к оформлению указанных документов, а также перечень документов, которые заявитель вправе представить по собственной инициативе:
2) круг заявителей;
3) срок предоставления муниципальной услуги;
4) результаты предоставления муниципальной услуги, порядок представления документа, являющегося результатом предоставления муниципальной услуги;
5) исчерпывающий перечень оснований для приостановления или отказа в предоставлении муниципальной услуги;
6) размер государственной пошлины, взимаемой за предоставление муниципальной услуги;
7) о праве заявителя на досудебное (внесудебное) обжалование действий (бездействия) и решений, принятых (осуществляемых) в ходе предоставления муниципальной услуги;
8) формы заявлений (уведомлений, сообщений), используемые при предоставлении муниципальной услуги.
Информация о порядке и сроках предоставления муниципальной услуги посредством Единого портала, Регионального портала государственных и муниципальных услуг (функций), а также на официальном сайте Администрации предоставляется заявителю бесплатно.
Доступ к информации о сроках и порядке предоставления услуги осуществляется без выполнения заявителем каких-либо требований, в том числе без использования программного обеспечения, установка которого на технические средства заявителя требует заключения лицензионного или иного соглашения с правообладателем программного обеспечения, предусматривающего взимание платы, регистрацию или авторизацию заявителя или предоставление им персональных данных.
График работы Администрации:
Понедельник, вторник, среда, четверг, - с 08-00 до 16-15 час., пятница - с 08-00 до 16-00 час., перерыв с 12-00 до 13-00 час.;
Суббота, воскресенье - выходные дни.
 График приема посетителей в рамках предоставляемой муниципальной услуги в Администрации:
Понедельник, вторник, среда, четверг, пятница - с 08-00 до 16-15 час., пятница - с 08-00 до 16-00 час., перерыв с 12-00 до 13-00 час.
Адрес Администрации:: 442450 Пензенская область, Камешкирский район, с. Русский Камешкир, ул.Радищева,9;
Телефон: 8(841-45)2-13-98
Официальный сайт: http:ruskam.rkam.pnzreg.ru
Адрес электронной почты: rk-sovet@yandex.ru
 Заявители вправе получить муниципальную услугу через Муниципальное автономное учреждение «Многофункциональный центр предоставления муниципальных услуг Камешкирского района» (далее - МФЦ) в соответствии с соглашением о взаимодействии, заключенным между МФЦ и Администрацией, предоставляющими муниципальную услугу (далее - соглашение о взаимодействии), с момента вступления в силу соглашения о взаимодействии, а также через Единый портал и (или) Региональный портал.
Адрес МФЦ: 442450, Пензенская область, Камешкирский район, село Русский Камешкир, улица Радищева, 5.
Телефоны: 8(84145) 2-17-17
Адрес электронной почты: MFZ@sura.ru
Официальный сайт: http://kameshkir.mdocs.ru
График работы МФЦ:
	 День недели
	Часы работы
	 

	Понедельник
	8.00 – 17.00
	без перерыва на обед

	Вторник
	8.00 – 17.00
	без перерыва на обед

	Среда
	8.00 – 17.00
	без перерыва на обед

	Четверг
	8.00 – 17.00
	без перерыва на обед

	Пятница
	8.00 – 17.00
	без перерыва на обед

	Суббота
	9.00 - 12.30
	без перерыва на обед

	Воскресенье
	выходной
	 


»;
1.2. Пункт 3.2.4. Административного регламента  изложить в следующей редакции:
«3.2.4. Проведение аукциона по продаже земельного участка или аукциона на право заключения договора аренды земельного участка, направление заявителям уведомления о принятых в отношении них решениях, направление победителю аукциона протокола о результатах аукциона, направление победителю аукциона или единственному принявшему участие в аукционе его участнику три экземпляра подписанного проекта договора купли-продажи или проекта договора аренды земельного участка.
Основанием для осуществления административного действия является принятие постановления Администрации о проведении аукциона.
Организатором аукциона является Администрация. Аукцион проводится в порядке, предусмотренном статьями 39.11 - 39.13 ЗК РФ.
Администрация устанавливает время, место и порядок проведения аукциона, сроки подачи заявок на участие в аукционе, порядок внесения и возврата задатка, величину повышения начальной цены предмета аукциона ("шаг аукциона"). Аукцион является открытым по составу участников, за исключением случаев, предусмотренных пунктом 10 статьи 39.11 ЗК РФ.
Срок подготовки документов для публикации извещения о проведении аукциона - не более 14 календарных дней с момента принятия постановления Администрации о проведении аукциона.
Извещение о проведении аукциона размещается на официальном сайте уполномоченного органа в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - официальный сайт уполномоченного органа), на официальном сайте Российской Федерации в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" для размещения информации о проведении торгов, определенном Правительством Российской Федерации (далее - официальный сайт), не менее чем за десять рабочих дней до дня проведения аукциона. Указанное извещение должно быть доступно для ознакомления всем заинтересованным лицам без взимания платы.
Администрация также обеспечивает опубликование извещения о проведении аукциона в порядке, установленном для официального опубликования (обнародования) муниципальных правовых актов Уставом Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, по месту нахождения земельного участка не менее чем за тридцать дней до дня проведения аукциона.
Для участия в аукционе заявители представляют в установленный в извещении о проведении аукциона срок документы, установленные подпунктом 2.6.2 пункта 2.6 настоящего Регламента.
Прием документов прекращается не ранее чем за 5 (пять) дней до дня проведения аукциона.
Аукционная комиссия ведет протокол рассмотрения заявок на участие в аукционе, который должен содержать сведения о заявителях, допущенных к участию в аукционе и признанных участниками аукциона, датах подачи заявок, внесенных задатках, а также сведения о заявителях, не допущенных к участию в аукционе, с указанием причин отказа в допуске к участию в нем. Заявитель, признанный участником аукциона, становится участником аукциона с даты подписания организатором аукциона протокола рассмотрения заявок. Протокол рассмотрения заявок на участие в аукционе подписывается членами аукционной комиссии и утверждается организатором аукциона не позднее чем в течение одного дня со дня их рассмотрения и размещается на официальном сайте не позднее чем на следующий день после дня подписания протокола.
Заявителям, признанным участниками аукциона, и заявителям, не допущенным к участию в аукционе, организатор аукциона направляет уведомления о принятых в отношении них решениях не позднее дня, следующего после дня подписания протокола рассмотрения заявок на участие в аукционе.
Результаты аукциона оформляются протоколом, который подписывается членами аукционной комиссии и утверждается организатором аукциона. Протокол о результатах аукциона составляется в двух экземплярах, один из которых передается победителю аукциона, а второй остается у организатора аукциона.
Протокол о результатах аукциона размещается на официальном сайте в течение одного рабочего дня со дня подписания данного протокола.
В течение трех рабочих дней со дня подписания протокола о результатах аукциона организатор аукциона обязан возвратить задатки лицам, участвовавшим в аукционе, но не победившим в нем, за исключением участника аукциона, который сделал предпоследнее предложение о цене предмета аукциона. Задаток, внесенный таким участником, возвращается ему в течение трех дней со дня подписания договора купли-продажи или договора аренды земельного участка победителем аукциона.
В случае если в аукционе участвовал только один участник или при проведении аукциона не присутствовал ни один из участников аукциона либо в случае если после троекратного объявления предложения о начальной цене предмета аукциона не поступило ни одного предложения о цене предмета аукциона, которое предусматривало бы более высокую цену предмета аукциона, аукцион признается несостоявшимся.
Администрация направляет победителю аукциона или единственному принявшему участие в аукционе его участнику три экземпляра подписанного проекта договора купли-продажи или проекта договора аренды земельного участка в десятидневный срок со дня составления протокола о результатах аукциона. При этом договор купли-продажи земельного участка заключается по цене, предложенной победителем аукциона, или в случае заключения указанного договора с единственным принявшим участие в аукционе его участником по начальной цене предмета аукциона, а размер ежегодной арендной платы или размер первого арендного платежа по договору аренды земельного участка определяется в размере, предложенном победителем аукциона, или в случае заключения указанного договора с единственным принявшим участие в аукционе его участником устанавливается в размере, равном начальной цене предмета аукциона. Не допускается заключение указанных договоров ранее чем через десять дней со дня размещения информации о результатах аукциона на официальном сайте.
Если договор купли-продажи или договор аренды земельного участка в течение десяти рабочих дней со дня направления победителю аукциона проектов указанных договоров не были им подписаны и представлены в уполномоченный орган, уполномоченный орган направляет указанные договоры участнику аукциона, который сделал предпоследнее предложение о цене предмета аукциона, для их заключения по цене, предложенной таким участником аукциона.
В случае, если в течение десяти рабочих дней со дня направления участнику аукциона, который сделал предпоследнее предложение о цене предмета аукциона, проекта договора купли-продажи или проекта договора аренды земельного участка этот участник не представил в уполномоченный орган подписанные им договоры, уполномоченный орган вправе объявить о проведении повторного аукциона или распорядиться земельным участком иным образом в соответствии с настоящим Кодексом.
Результатом административного действия является договор купли-продажи или договор аренды земельного участка, заключенный на основании протокола о результатах аукциона.
Максимальный срок выполнения административного действия - 60 календарных дней с момента принятия постановления Администрации о проведении аукциона.».
[bookmark: P19]2. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.
     3. Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллетене «Правовое поле» и на официальном сайте администрации Камешкирского района раздел муниципального образования Русско-Камешкирский сельсовет Камешкирского  района Пензенской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
     4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Главу администрации Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.
 



Глава администрации
Русско-Камешкирского сельсовета
Камешкирского района
Пензенской области                                                                                  О.И.Ермакова
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АДМИНИСТРАЦИЯ 
РУССКО-КАМЕШКИРСКОГО  СЕЛЬСОВЕТА
 КАМЕШКИРСКОГО РАЙОНА
ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  16.06.2025 г. № 85
с. Русский Камешкир

О внесении изменений в  административный регламент предоставления муниципальной услуги «Принятие решения о возврате излишне уплаченных (взысканных) платежей в бюджет Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области»
    В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», руководствуясь постановлениями администрации Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области от 25.03.2019 года № 30 «О разработке и утверждении административных регламентов предоставления муниципальных услуг администрацией Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области», от 02.11.2022 года № 190 «Об утверждении реестра муниципальных услуг Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области», руководствуясь Уставом сельского поселения Русско-Камешкирский сельсовет муниципальный район Камешкирский район Пензенской области , администрация Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области 
постановляет:
     1.Внести в  административный регламент предоставления муниципальной услуги «Принятие решения о возврате излишне уплаченных (взысканных) платежей в бюджет Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области», утвержденный постановлением администрации Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области от 22.05.2023 № 72 (далее-Регламент) следующие изменения:
     1.1.Пункт 1.2. Регламента изложить в следующей редакции:
«1.2. Заявителями являются физические лица, юридические лица (далее - заявитель), а также их уполномоченные представители (далее - представитель заявителя), подразделение судебных приставов  (центрального аппарата Федеральной службы судебных приставов), на исполнении в котором находилось исполнительное производство о взыскании платежей в бюджет (далее- орган принудительного исполнения), представителем органа принудительного исполнения, обратившиеся в Администрацию за возвратом излишне уплаченных (взысканных) платежей в бюджет Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.
       Излишне уплаченный (взысканный) платеж в бюджет подлежит возврату по заявлению плательщика платежей в бюджет или подразделения судебных приставов территориального органа Федеральной службы судебных приставов (центрального аппарата Федеральной службы судебных приставов), на исполнении в котором находилось исполнительное производство о взыскании платежей в бюджет, в течение 30 календарных дней со дня регистрации такого заявления администратором доходов бюджета, осуществляющим бюджетные полномочия по принятию решения о возврате излишне уплаченных (взысканных) платежей в бюджет, если иное не предусмотрено законодательными актами Российской Федерации.
      Заявление о возврате излишне уплаченного (взысканного) платежа в бюджет может быть подано плательщиком платежей в бюджет или подразделением судебных приставов территориального органа Федеральной службы судебных приставов (центрального аппарата Федеральной службы судебных приставов), на исполнении в котором находилось исполнительное производство о взыскании платежей в бюджет, в течение трех лет со дня уплаты (взыскания) такого платежа, если иное не предусмотрено законодательными актами Российской Федерации.
Требования к порядку информирования о предоставлении муниципальной услуги.»;
     1.2.пункт 2.6.1. Регламента изложить в следующей редакции:
«2.6.1. Требования к заявлению:
- заявление должно быть подписано заявителем, либо его уполномоченным представителем;
- текст заявления должен поддаваться прочтению;
- в заявлении не должно содержаться нецензурных либо оскорбительных выражений, угрозы жизни, здоровью и имуществу должностного лица, муниципального служащего, а также членов его семьи;
-заявление не должно содержать исправлений, подчисток либо приписок, зачеркнутых слов, а также серьезных повреждений, не позволяющих однозначно истолковывать его содержание;
- использование корректирующих средств для исправления в заявлении не допускается.
Заявление на возврат излишне уплаченных (взысканных) платежей в бюджет Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области представляется Заявителем, представителем Заявителя с приложением:
    а) копии расчетного документа Заявителя (копии распоряжения физического лица и (или) копии письма кредитной организации (ее филиала), организации федеральной почтовой связи, платежного агента, подтверждающего факт включения распоряжения физического лица в платежное поручение на перечисление платежа), полученных в том числе с использованием электронного сервиса кредитных организаций (далее - документы, подтверждающие факт уплаты платежа);
    б) копии документов, подтверждающих право Заявителя на возврат денежных средств, и (или) подтверждающих наименование Заявителя - юридического лица или фамилию, имя, отчество (при наличии) Заявителя - физического лица, чья обязанность по уплате платежа исполнялась, в случае изменения данных Заявителя, и (или) подтверждающих право представителя Заявителя действовать от его имени, подтверждающих наличие права представителя Заявителя получать денежные средства за Заявителя (далее - документы, подтверждающие право Заявителя на возврат).
Документы, подтверждающие право Заявителя на возврат, документы, подтверждающие факт уплаты платежа (за исключением копии распоряжения плательщика (копии распоряжения физического лица), должны быть оформлены на бланке организации, выдавшей документ и подписаны ее руководителем (уполномоченным им лицом), и (или) оформлены в соответствии с требованиями, предъявляемыми к доверенностям.
Документы, подтверждающие факт уплаты платежа, не представляются при наличии информации об уплате платежа в Государственной информационной системе о государственных и муниципальных платежах.
   2.6.1.1.Возврат излишне уплаченных (взысканных) платежей в бюджет осуществляется в соответствии с общими требованиями, установленными Министерством финансов Российской Федерации.
В соответствии с п.4. ст.40.1 БК РФ положения настоящей статьи не распространяются на платежи, предусмотренные законодательством о налогах и сборах, законодательством Российской Федерации об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, правом Евразийского экономического союза и законодательством Российской Федерации о таможенном регулировании, а также на безвозмездные поступления.».
     2.Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллетене «Правовое поле» и разместить на официальном сайте администрации Камешкирского района раздел муниципальное образование Русско-Камешкирский сельсовет Камешкирского района Пензенской области.
     3.Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после дня  его официального опубликования.
     4.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на главу администрации Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.



Глава администрации
Русско-Камешкирского сельсовета
Камешкирского района
Пензенской области                                                                             О.И.Ермакова
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АДМИНИСТРАЦИЯ 
РУССКО-КАМЕШКИРСКОГО  СЕЛЬСОВЕТА
 КАМЕШКИРСКОГО РАЙОНА
ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 16.06.2025 г. № 89
с. Русский Камешкир
Об утверждении Положения об эвакуационной (эвакоприемной) комиссии администрации Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области
     В соответствии с Федеральным законом от 12.02.1998 № 28-ФЗ «О гражданской обороне», постановлением Правительства Российской Федерации от 19.09.2022 № 1654 «Об утверждении Правил проведения эвакуационных мероприятий при угрозе возникновения или возникновении чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера», постановлением Правительства Российской Федерации от 26.11.2007 №804 «Об утверждении Положения о гражданской обороне в Российской Федерации», руководствуясь Уставом сельского поселения Русско-Камешкирский сельсовет муниципального района Камешкирский район Пензенской области, администрация Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области

постановляет:
1.Утвердить Положение об эвакуационной (эвакоприемной) комиссии администрации Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области согласно приложению №1.
2.Утвердить состав эвакуационной (эвакоприемной) комиссии администрации Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области согласно приложению №2.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Главу администрации Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.


Глава администрации
Русско-Камешкирского сельсовета
Камешкирского района 
Пензенской области                                                                                         О.И.Ермакова


 
 Приложение №1
К постановлению администрации
Русско-Камешкирского сельсовета 
Камешкирского района
Пензенской области

Положение об эвакуационной (эвакоприемной) комиссии администрации Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области
1. Настоящее Положение определяет порядок создания, состав, основные задачи и полномочия эвакуационной (эвакоприемной) комиссии администрации Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области (далее – эвакуационная комиссия).
Эвакуационная комиссия создается для планирования мероприятий по подготовке к эвакуации населения, материальных и культурных ценностей в безопасные районы, их размещению, развертыванию учреждений, необходимых для первоочередного обеспечения пострадавшего населения при опасностях, возникающих при чрезвычайных ситуациях природного или техногенного характера, а также при введении военного положения (далее – особый период).
2. Состав эвакуационной комиссии утверждается постановлением администрации Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области заблаговременно (в мирное время) для непосредственной подготовки, планирования и проведения эвакомероприятий.
3. Руководство эвакуационной  комиссией осуществляет глава администрации Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области
4. В состав эвакуационной  комиссии назначаются лица из числа руководящего состава учреждений и организаций, расположенных на территории  Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области кроме граждан, подлежащих призыву на военную службу по мобилизации.
5. В состав эвакуационной  комиссии входят:
- председатель комиссии;
- заместители председателя комиссии;
- секретарь комиссии;
- члены комиссии.
6. Эвакуационная комиссия в практической деятельности руководствуется Федеральным законом от 12.02.1998 № 28-ФЗ «О гражданской обороне», постановлением Правительства Российской Федерации от 19.09.2022 № 1654 «Об утверждении Правил проведения эвакуационных мероприятий при угрозе возникновения или возникновении чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера» и другими нормативными актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Пензенской области, нормативными правовыми актами Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, настоящим Положением.
7. Эвакуационная комиссия является постоянно действующим органом, как в мирное время, так и в особый период, и на нее возлагаются следующие задачи:
а) в мирное время:
- определение и уточнение категорий и численности подлежащего эвакуации населения, мест его размещения в безопасных районах, а также очередности и сроков эвакуации;
- уточнение перечня материальных и культурных ценностей, подлежащих эвакуации в безопасные районы;
- уточнение мероприятий всестороннего обеспечения проведения эвакуации и размещения эвакуируемого населения, материальных и культурных ценностей в безопасных районах;
- контроль за созданием, комплектованием и подготовкой эвакуационных органов;
- периодическое проведение заседаний эвакуационной комиссии, на которых рассматриваются вопросы эвакуации населения, материальных и культурных ценностей;
- участие в учениях и тренировках по гражданской обороне в целях проверки реальности разрабатываемых планов эвакуации и готовности эвакуационных органов к их выполнению;
- взаимодействие с эвакуационной комиссией администрации Камешкирского района по вопросам планирования и проведения эвакуационных мероприятий;
б) при выполнении мероприятий по гражданской обороне в особый период:
- контроль за приведением в готовность сил и средств для проведения и обеспечения эвакуационных мероприятий, уточнение схем оповещения и связи;
- уточнение Плана эвакуации, порядка выполнения всех видов обеспечения эвакуационных мероприятий;
- уточнение категорий и численности эвакуируемого населения, перечня материальных и культурных ценностей, подлежащих эвакуации в безопасные районы;
- организация подготовки к развертыванию сборных эвакуационных пунктов (далее - СЭП), приемных эвакуационных пунктов (далее - ПЭП), пунктов посадки и высадки населения, контроль за ходом их развертывания;
- уточнение порядка использования транспорта, выделяемого для вывоза населения из зон возможных опасностей в безопасные районы;
- контроль за приведением в готовность имеющихся защитных сооружений в районах расположения СЭП, ПЭП, пунктов посадки и высадки населения;
- уточнение мероприятий по приему и размещению населения, материальных и культурных ценностей в безопасных районах;
- уточнение со службами гражданской обороны мероприятий по подготовке и проведению первоочередного жизнеобеспечения эвакуируемого населения, размещаемого в безопасных районах;
- контроль за подготовкой запасов материально-технических, продовольственных, медицинских и иных средств, торговой сети и сети общественного питания, имущества гражданской обороны к первоочередному обеспечению эвакуируемого населения в безопасных районах;
- организация контроля и учета количества эвакуируемого населения, материальных и культурных ценностей;
- контроль организации охраны общественного порядка и обеспечения безопасности на эвакообъектах (СЭП, ПЭП, пунктах посадки и высадки), на маршрутах эвакуации и в безопасных районах;
- организация регулирования дорожного движения и поддержание порядка в ходе проведения эвакуации;
- контроль за ходом приема и размещения эвакуируемого населения, материальных и культурных ценностей в безопасных районах;
- контроль организации первоочередного жизнеобеспечения и защиты эвакуируемого населения в безопасных районах;
- организация взаимодействия с эвакуационной комиссией администрации Камешкирского района по вопросам проведения эвакуационных мероприятий;
- организация взаимодействия с военным комиссариатом и администрацией Камешкирского района  по вопросам организации первоочередного жизнеобеспечения и проведения эвакуационных мероприятий;
- сбор и обобщение данных о ходе эвакуации населения, материальных и культурных ценностей, представление докладов руководителю эвакуационной комиссии.
8. Права Комиссии:
8.1. Комиссия имеет право:
- запрашивать и получать в установленном порядке от предприятий, учреждений и организаций, расположенных на территории Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, независимо от их организационно-правовых форм (далее - организаций) материалы и информацию по вопросам, отнесенным к компетенции эвакуационной комиссии;
- при необходимости приглашать в установленном порядке на свои заседания представителей администрации организаций по вопросам, отнесенным к компетенции эвакуационной комиссии, и принимать соответствующие решения;
- вносить на рассмотрение главе администрации Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области предложения по совершенствованию способов и сокращению сроков эвакуации населения, материальных и культурных ценностей при военных конфликтах или вследствие этих конфликтов, а также при чрезвычайных ситуациях природного и техногенного характера.
8.2. Решения эвакуационной комиссии принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии и оформляются протоколом, который подписывают председательствующий и секретарь эвакуационной комиссии.
8.3. В отсутствие председателя эвакуационной комиссии его обязанности исполняет заместитель председателя эвакуационной комиссии.
8.4. Эвакуационная комиссия вправе создавать рабочие группы. Состав рабочих групп, их планы утверждаются председателем Комиссии.
9. Решение эвакуационной комиссии считается правомочным, если на заседании присутствует не менее половины от общего числа членов эвакуационной комиссии.
10. Специальная подготовка членов эвакуационной комиссии организуется и проводится на соответствующих учебных и учебно-методических сборах, на плановых специальных занятиях, в ходе учений и тренировок.
 

 Приложение №2
К постановлению администрации
Русско-Камешкирского сельсовета 
Камешкирского района
Пензенской области

Состав эвакуационной (эвакоприемной) комиссии администрации Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области
Ермакова О.И.-  глава  администрации Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области
Ахметова Э.А.- и.о. заместителя главы администрации Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области
Шабалова Н.В.- ведущий эксперт администрации Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области
 Наумова М.В. - работника по ведению воинского учета администрации Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области
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КОМИТЕТ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ  
РУССКО-КАМЕШКИРСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 
КАМЕШКИРСКОГО РАЙОНА
ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ
ВОСЬМОГО СОЗЫВА
РЕШЕНИЕ
от 25.06.2025 г. № 68-17/8
с. Русский Камешкир

О внесении изменения в пункт 10.3 Положения о премировании муниципальных служащих администрации Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, утвержденное решением Комитета местного самоуправления Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области от 06.11.2019 № 22-5/7 (с последующими изменениями)
В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» (с последующими изменениями), руководствуясь Уставом сельского поселения Русско- Камешкирский сельсовет муниципального района Камешкирский район Пензенской области (с последующими изменениями), Комитет местного самоуправления Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области решил:
	1. Внести в пункт 10.3 Положения о премировании муниципальных служащих администрации Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, утвержденное решением Комитета местного самоуправления Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области от 06.11.2019 № 22-5/7 (с последующими изменениями), изменение, изложив абзац третий в следующей редакции:
«а) Привлечение муниципального служащего к дисциплинарной ответственности в расчетном периоде.
При применении к муниципальному служащему в расчетном периоде дисциплинарного взыскания в виде замечания коэффициент личного трудового вклада составляет не более 0,9, в виде выговора - не более 0,85».
	2.Опубликовать настоящее решение в информационном бюллетене «Правовое поле».
	3.Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.


Глава Русско-Камешкирского сельсовета
Камешкирского района
Пензенской области                                                                                Н.И.Кирюшина 
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КОМИТЕТ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ  
РУССКО-КАМЕШКИРСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 
КАМЕШКИРСКОГО РАЙОНА
ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ
ВОСЬМОГО СОЗЫВА
РЕШЕНИЕ
от 25.06.2025 № 69-17/8
с. Русский Камешкир
О внесении изменений в решение Комитета местного самоуправления Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области от 09.08.2024 №506-110/7 «Об утверждении Положения о проведении аттестации муниципальных служащих в  Русско-Камешкирском сельсовете Камешкирского района Пензенской области» 
      На основании Федеральных законов от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,    от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», закона Пензенской области от 24.04.2024 № 4208-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области», руководствуясь Уставом сельского поселения Русско-Камешкирский сельсовет муниципального района Камешкирский район Пензенской области, Комитет местного самоуправления Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области 
решил:
      1.Внести в решение Комитета местного самоуправления Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области от 09.08.2024 №506-110/7 «Об утверждении Положения о проведении аттестации муниципальных служащих в  Русско-Камешкирском сельсовете Камешкирского района Пензенской области»  (далее- Решение), следующие изменения:
    1.1.В преамбуле Решения слова «руководствуясь Уставом Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области», заменить на слова «руководствуясь Уставом сельского поселения Русско-Камешкирский сельсовет муниципального района Камешкирский район Пензенской области».
     2. Внести в Положение о проведении аттестации муниципальных служащих в Русско-Камешкирском сельсовете Камешкирского района Пензенской области, утвержденное решением Комитета местного  самоуправления  Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области от 09.08.2024 № 506-110/7 (далее-Положение), следующие изменения:
    2.1. Приложение 1 прилагаемое к Положению изложить в новой редакции :
« Приложение 1
к Положению
о проведении аттестации
муниципальных служащих
в Русско-Камешкирском сельсовете
Камешкирского района
Пензенской области

                                        УТВЕРЖДАЮ
                                        ___________________________________
                                            (наименование должности лица,
                                               утверждающего документ)
                                        _____________ _____________________
                                           (подпись)   (инициалы, фамилия)
                                        "____" ______________ 20__ г.

Отзыв
об исполнении подлежащим аттестации муниципальным служащим
должностных обязанностей за аттестационный период

    1. Фамилия, имя, отчество (при наличии) _______________________________
    2. Число, месяц, год рождения _________________________________________
    3. Сведения о профессиональном  образовании,  наличии ученой   степени,
ученого                                                              звания
___________________________________________________________________________
   (когда и какую образовательную организацию окончил, специальность или
                          направление подготовки,
___________________________________________________________________________
               квалификация, ученая степень, ученое звание)
    4.  Замещаемая  должность  муниципальной  службы  на  момент проведения
аттестации и дата назначения на эту должность _____________________________
___________________________________________________________________________
    5. Стаж муниципальной службы __________________________________________
    6. Общий трудовой стаж ________________________________________________
    7.  Перечень  основных  вопросов  (документов),  в решении (разработке)
которых муниципальный служащий принимал участие ___________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
    8.   Мотивированная   оценка   результатов  профессиональной  служебной
деятельности,  профессионального уровня, профессиональных и деловых качеств
муниципального служащего по следующим критериям:
    -  знание  муниципальным  служащим  Конституции  Российской  Федерации,
федеральных законов, законов Пензенской области, Устава ___________________
___________________________________________________________________________
                 (наименование муниципального образования)
и  других  муниципальных правовых актов, необходимых в его профессиональной
служебной деятельности;
    -   уровень  профессионального  образования,  профессиональный  уровень
(уровень   знаний   и   умений,   необходимых  для  исполнения  должностных
обязанностей)   муниципального   служащего,   соответствие  его  замещаемой
должности;
    -  исполнение  должностной  инструкции,  ответственность  за результаты
профессиональной служебной деятельности;
    -  сведения  о  выполненных  муниципальным  служащим  наиболее значимых
поручениях и подготовленных им документах за аттестационный период;
    -  степень  самостоятельности при выполнении должностных обязанностей и
принятии решений;
    -    использование    в    профессиональной    служебной   деятельности
информационно-коммуникационных технологий;
    -  участие муниципального служащего в мероприятиях по профессиональному
развитию, применение полученных знаний;
    -  возможность  профессионального  роста  и  выдвижения  в  резерв  для
замещения вышестоящих должностей;
    - наличие поощрений и дисциплинарных взысканий;
    - недостатки в служебной деятельности муниципального служащего.
    9.   Информация   об   отсутствии   установленных  фактов  несоблюдения
муниципальным   служащим   правил   внутреннего   трудового   распорядка  и
ограничений,  нарушения  запретов,  невыполнения  требований  к  служебному
поведению   и   обязательств,  установленных  законодательством  Российской
Федерации о муниципальной службе и о противодействии коррупции ____________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
    10. Информация об организаторских способностях муниципального служащего
(заполняется   при   аттестации   муниципального   служащего,   наделенного
организационно-распорядительными   полномочиями   по   отношению  к  другим
муниципальным служащим) ___________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
    11. Рекомендуемая оценка <*>
    ┌─┐
    └─┘ Соответствует замещаемой должности муниципальной службы.
    ┌─┐
    └─┘ Не соответствует замещаемой должности муниципальной службы.

    Комментарии непосредственного руководителя (при наличии)
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
   Должность непосредственного
    руководителя аттестуемого
    муниципального служащего     _____________    _________________________
                                   (подпись)         (инициалы, фамилия)
                                                    "__" __________ 20__ г.
    С отзывом ознакомлен:
Должность аттестуемого муниципального  _____________    ___________________
           служащего                     (подпись)      (инициалы, фамилия)
                                                    "__" __________ 20__ г.»
     2.2. Приложение 2 прилагаемое к Положению изложить в новой редакции :
 
«Приложение 2
к Положению
о проведении аттестации
муниципальных служащих
в Русско-Камешкирском сельсовете
Камешкирского района
Пензенской области
Аттестационный лист
муниципального служащего

    1. Фамилия, имя, отчество (при наличии) _______________________________
___________________________________________________________________________
    2. Число, месяц, год рождения _________________________________________
    3.  Сведения  о  профессиональном  образовании, наличии ученой степени,
ученого                                                              звания
___________________________________________________________________________
   (когда и какую образовательную организацию окончил, специальность или
                          направление подготовки,
___________________________________________________________________________
               квалификация, ученая степень, ученое звание)
    4.  Замещаемая  должность  муниципальной  службы  на  момент проведения
аттестации и дата назначения на эту должность _____________________________
___________________________________________________________________________
    5. Стаж муниципальной службы __________________________________________
    6. Общий трудовой стаж ________________________________________________
    7. Классный чин муниципальной службы __________________________________
___________________________________________________________________________
            (наименование классного чина и дата его присвоения)
    8. Вопросы к муниципальному служащему и краткие ответы на них
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
    9. Замечания и предложения, высказанные аттестационной комиссией
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
    10.  Краткая  оценка  выполнения  муниципальным  служащим  рекомендаций
предыдущей аттестации _____________________________________________________
                         (выполнены, выполнены частично, не выполнены)
    11. Решение аттестационной комиссии ___________________________________
___________________________________________________________________________
         (соответствует замещаемой должности муниципальной службы;
        не соответствует замещаемой должности муниципальной службы)
    12. Количественный состав аттестационной комиссии _____________________

    На заседании присутствовало ________ членов аттестационной комиссии.

    Количество голосов "за" _____, "против" _____, "воздержался" _____.

    13. Примечания ________________________________________________________
___________________________________________________________________________

    Председатель аттестационной      _____________    _____________________
    комиссии                           (подпись)       (инициалы, фамилия)

    Заместитель председателя         _____________    _____________________
    аттестационной комиссии            (подпись)       (инициалы, фамилия)

    Секретарь аттестационной         _____________    _____________________
    комиссии                           (подпись)       (инициалы, фамилия)

    Члены аттестационной комиссии    _____________    _____________________
                                       (подпись)       (инициалы, фамилия)

                                     _____________    _____________________
                                       (подпись)       (инициалы, фамилия)

                                     _____________    _____________________
                                       (подпись)       (инициалы, фамилия)

    Дата проведения аттестации

    С аттестационным листом ознакомился ___________________________________
                                   (подпись муниципального служащего, дата)

    (место для печати)".».
3. Настоящее решение опубликовать в информационном в бюллетене  «Правовое поле».
4. Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.
5. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на Главу  Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.
 


Глава Русско-Камешкирского сельсовета
Камешкирского района
Пензенской области                                                                                Н.И.Кирюшина
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КОМИТЕТ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ  
РУССКО-КАМЕШКИРСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 
КАМЕШКИРСКОГО РАЙОНА
ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ
ВОСЬМОГО СОЗЫВА
РЕШЕНИЕ
от 25.06.2025 г. № 70-17/8
с. Русский Камешкир
О внесении изменений в решение Комитета местного самоуправления Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского  района Пензенской области от 25.03.2016 №335-90/6 «Об утверждении Порядка формирования кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области»
 В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», руководствуясь Уставом сельского поселения Русско-Камешкирский  сельсовет муниципального района Камешкирский  район Пензенской области , Комитет местного самоуправления Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области
решил: 
1. Внести в решение Комитета местного самоуправления Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского  района Пензенской области от 25.03.2016 № 335-90/6 «Об утверждении Порядка формирования кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области» (далее Решение) следующие изменения:
1.1. В преамбуле Решения заменить слова «Устава Русско-Камешкирского  сельсовета Камешкирского района Пензенской области» на слова «Устава сельского поселения Пестровский  сельсовет муниципального района Камешкирский  Пензенской области»;
2. Внести в Порядок формирования кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, утвержденное решением Комитета местного самоуправления Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области  от 25.03.2016 № 335-90/6 (далее Порядок), следующие изменения:
2.1. пункт 4 Порядка изложить в следующей редакции:
«4. Кадровый резерв формируется для замещения для замещения высших должностей муниципальной службы.
В кадровый резерв по каждой должности муниципальной службы включается не более одного человека. Срок нахождения гражданина в кадровом резерве по одной и той же должности муниципальной службы не может превышать трех лет.»;
2.2.Подпункт 2 пункта 8 Порядка изложить в следующей редакции:
«2) анкету, предусмотренную статьей 152 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»»; 
2.3. пункт 9 Порядка изложить в следующей редакции:
«9.Муниципальный служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе в органе местного самоуправления, в котором он замещает должность муниципальной службы, подает заявление на имя представителя нанимателя (работодателя).
Муниципальный служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе в другом органе местного самоуправления, представляет заявление на имя представителя нанимателя (работодателя) и анкету, предусмотренную статьей 152 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»»;
2.4. Подпункт 7 пункта 25 Порядка изложить в следующей редакции:
«7) расторжения трудового договора по основаниям, предусмотренным пунктами 3, 5-11 части 1 статьи 81 Трудового кодекса Российской Федерации, пунктами 3-5 части 1 статьи 19, частью 2 статьи 27.1. Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»»;
2.5. пункт 7 Порядка изложить в следующей редакции:
«7. Орган местного самоуправления, не позднее чем за 20 дней до дня проведения конкурса публикует объявление о приеме документов для участия в конкурсе в информационном бюллетене «Правовое поле» и дополнительно на официальном сайте Администрации Камешкирского района, раздел муниципального образования Русско-Камешкирский сельсовет Камешкирского района Пензенской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (https://kameshkir.pnzreg.ru/). В публикуемом объявлении о приеме документов для участия в конкурсе указываются: наименование должности муниципальной службы, по которой проводится конкурс, квалификационные требования, предъявляемые к претенденту на замещение этой должности, место и время приема документов, подлежащих представлению в соответствии с пунктом 8 настоящего Порядка, срок, до истечения которого принимаются указанные документы, дата, время и место проведения конкурса, условия проведения конкурса, в том числе, вид конкурсной процедуры, сведения об источнике подробной информации о конкурсе (телефон, электронная почта).»;
2.6. пункт 14 Порядка изложить в следующей редакции:
«14. Председатель конкурсной комиссии осуществляет руководство работой конкурсной комиссии, распределяет обязанности между членами конкурсной комиссии, председательствует на заседаниях конкурсной комиссии, подписывает протоколы заседаний конкурсной комиссии, осуществляет контроль за соблюдением настоящего Порядка, а также осуществляет иные полномочия, предусмотренные настоящим Порядком. В случае отсутствия председателя конкурсной комиссии, его полномочия осуществляет заместитель председателя конкурсной комиссии.
Секретарь конкурсной комиссии осуществляет прием заявлений и иных документов, представляемых гражданами для участия в конкурсе, заверение копий документов, представленных гражданами для участия в конкурсе, ведение протокола заседания комиссии, подготовку уведомления и информирование граждан о допуске к участию в конкурсе, об отказе в допуске к участию в конкурсе, о результатах конкурса, подготовку информации о результатах конкурса для размещения ее на официальном сайте Администрации Камешкирского  района, раздел муниципального образования Русско-Камешкирский сельсовет Камешкирского района Пензенской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (https://kameshkir.pnzreg.ru/), хранение и передачу протоколов заседаний конкурсной комиссии в архив по истечению установленных сроков хранения в соответствии с законодательством Российской Федерации, подписывает протоколы заседаний конкурной комиссии, а также осуществляет иные полномочия, предусмотренные настоящим Порядком.
Члены конкурсной комиссии участвуют в заседаниях конкурсной комиссии, осуществляют исполнение решений, принятых конкурсной комиссией, а также иные полномочия, предусмотренные настоящим Порядком.»;

2.7. пункт 19 Порядка изложить в следующей редакции:
«19. В течение 7 календарных дней с даты принятия решений, указанных в пункте 16 настоящего Порядка, конкурсная комиссия информирует кандидатов, участвовавших в конкурсе, о результатах конкурса в письменной форме и посредством размещения указанной информации на официальном сайте Администрации  Камешкирского района
раздел муниципального образования Русско-Камешкирский сельсовет Камешкирского района Пензенской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (https://kameshkir.pnzreg.ru/).
Письменное сообщение о результатах конкурса передается кандидату лично под роспись либо направляется по почте с уведомлением о вручении.»;
2.8. абзац третий пункта 15 Порядка изложить в следующей редакции:
«Оценка профессионального уровня кандидатов осуществляется на основе Методики оценки кандидатов на участие в конкурсе на замещение вакантной должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области (далее – Методика), утвержденной решением Комитета местного самоуправления Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области от 27.08.2015 г. № 232-18/6 «Об утверждении Порядка проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Русско-Камешкирского сельсовета Камешкирского района Пензенской области»»;
2.9.приложение прилагаемое к Порядку изложить в следующей редакции:
«КАДРОВЫЙ РЕЗЕРВ________________________________________________________
Русско-Камешкирского  сельсовета Камешкирского района Пензенской области
	 № п/п
	Должность, на которую формируется кадровый резерв
	Фамилия, имя, отчество (при наличии)
гражданина, состоящего в кадровом резерве
	Дата рождения
	Замещаемая должность
	Стаж работы
	Образование
(что и когда закончил, специальность, квалификация, направление подготовки)
	Сведения о дополнительном профессиональном образовании, ученой степени, звании
	Дата и основание включения в кадровый резерв
	Примечание

	
	
	
	
	
	на муниципальной службе
	общий
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Высшая

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	


_______________________________________ _______________ _______________
(наименование должности представителя нанимателя (работодателя) (подпись) (расшифровка подписи)
 3. Опубликовать настоящее решение в информационном бюллетене «Правовое поле».
4. Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.
5. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на главу Русско-Камешкирского  сельсовета Камешкирского  района Пензенской области.
 


Глава Русско-Камешкирского  сельсовета
Камешкирского  района
Пензенской области                                                                               Н.И.Кирюшина
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