№ 25        15.12.2022   г.                                         «Бесплатно» 

                                       

                   Информационный бюллетень Комитета местного самоуправления 

                                            Камешкирского района Пензенской области.   

                                                    Издание официальных документов.
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	КОМИТЕТ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

ЛАПШОВСКОГО  СЕЛЬСОВЕТА 

КАМЕШКИРСКОГО РАЙОНА 

ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

	ТРЕТЬЕГО    СОЗЫВА

	                                                                   Р Е Ш Е Н И Е




	от
	14.12.2022 года                          
	№  
	254-66/3 

	с. Лапшово


О внесении изменений в Соглашение о передаче части  полномочий по решению вопросов местного значения в области создания условий для организации досуга и обеспечения жителей Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области  услугами организаций культуры органами местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области и органами местного самоуправления Камешкирского района Пензенской области   

         В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  решением Комитета местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области от 25.08.2014  года №  434-81/1 «Об утверждении Порядка заключения органами местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области соглашений с органами местного самоуправления  Камешкирского района Пензенской области, о передаче ( принятии) осуществления части полномочий по решению вопросов местного значения »,  руководствуясь Уставом Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области,  Комитет местного самоуправления Лапшовского сельсовета  Камешкирского района Пензенской области

РЕШИЛ:

1.Внести в Соглашение о передаче части  полномочий по решению вопросов местного значения в области создания условий для организации досуга и обеспечения жителей Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области  услугами организаций культуры органами местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области и органами местного самоуправления Камешкирского района Пензенской области (далее Соглашение), утвержденное решением Комитета местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области от  28.11.2018 года  430-85/2, следующие изменения:

1.1. Пункт 2.1. раздела 2. Соглашения изложить в следующей редакции: 

«2.1. Исполнение полномочий по предмету настоящего Соглашения осуществляется за счет иных межбюджетных трансфертов (далее –МБТ), предоставляемых ежеквартально равными долями, не позднее 20 числа последнего месяца каждого квартала, из бюджета Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области в бюджет Камешкирского района Пензенской области  в размере 81544(восемьдесят одна тысяча пятьсот сорок четыре) рубля в год».

2. Настоящее решение опубликовать в информационном бюллетене «Лапшовские вести».

3. Настоящее решение вступает в законную силу с 01 января 2023 года.

4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на Главу Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.

Глава Лапшовского сельсовета

Камешкирского района

Пензенской области                                                                                    Горшков В.В. 

Дополнительное соглашение

к соглашению о передаче части  полномочий по решению вопросов местного значения в области создания условий для организации досуга и обеспечения жителей Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области  услугами организаций культуры органами местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области и органами местного самоуправления Камешкирского района Пензенской области  от 21.12.2018 года.

с.Лапшово                                                                                         «__»__________ 2022 г.

       Администрация Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, в лице  главы администрации Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области Угрушева Н.Г., действующего на основании Устава Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, Комитет местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, в лице главы Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области В.В. Горшкова, действующего на основании Устава Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, с одной стороны и администрация Камешкирского района Пензенской области в лице Главы администрации  Камешкирского района Пензенской области О.Н.Беляниной, действующей на основании Устава Камешкирского района Пензенской области, Собрание представителей Камешкирского района Пензенской области, в лице главы Камешкирского района Пензенской области Жирякова В.Н., действующего на основании Устава Камешкирского района Пензенской области, с другой стороны заключили настоящее Соглашение о нижеследующем:
1.Внести в Соглашение о передаче части  полномочий по решению вопросов местного значения в области создания условий для организации досуга и обеспечения жителей Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области  услугами организаций культуры органами местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области и органами местного самоуправления Камешкирского района Пензенской области (далее- Соглашение), следующие изменения:
1.1.«2.1.Исполнение полномочий по предмету настоящего Соглашения осуществляется за счет иных межбюджетных трансфертов (далее –МБТ), предоставляемых ежеквартально равными долями, не позднее 20 числа последнего месяца каждого квартала, из бюджета Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области в бюджет Камешкирского района Пензенской области  в размере 81544 (восемьдесят одна тысяча пятьсот сорок четыре)рубля в год».
2. Настоящее  дополнительное соглашение вступает в законную силу с 01 января 2023 года.
3.Настоящее дополнительное соглашение является неотъемлемой частью соглашения о передаче части  полномочий по решению вопросов местного значения в области создания условий для организации досуга и обеспечения жителей Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области  услугами организаций культуры органами местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области и органами местного самоуправления Камешкирского района Пензенской области от 21.12.2018г., составлено и подписано в четырех экземплярах, имеющих равную юридическую силу.

	Глава Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области
	
	Глава Камешкирского района Пензенской области



	__________________В.В. Горшков
	
	____________________ В.Н. Жиряков.

	(подпись)
	
	(подпись)

	М.П.
	
	М.П.

	
	
	

	Глава администрации Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области


	
	Глава администрации Камешкирского района Пензенской области

	____________________ Н.Г. Угрушев.
	
	____________________ О.Н.Белянина. 

	(подпись)
	
	(подпись)

	М.П.
	
	М.П.
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	КОМИТЕТ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

ЛАПШОВСКОГО  СЕЛЬСОВЕТА 

КАМЕШКИРСКОГО РАЙОНА 

ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

	ТРЕТЬЕГО    СОЗЫВА

	          Р Е Ш Е Н И Е




	от
	14.12.2022 года                          
	№  
	255-66/3 

	с. Лапшово


О внесении изменений в Соглашение о передаче части  полномочий по решению вопросов местного значения в области обеспечения первичных мер пожарной безопасности в границах населенных пунктов Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области органами  местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области и органами местного самоуправления Камешкирского района Пензенской области

         В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  решением Комитета местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области от  25.08.2014  года №   434-81/1 «Об утверждении Порядка заключения органами местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области соглашений с органами местного самоуправления  Камешкирского района Пензенской области, о передаче ( принятии) осуществления части полномочий по решению вопросов местного значения»,  руководствуясь Уставом Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области,  Комитет местного самоуправления Лапшовского сельсовета  Камешкирского района Пензенской области

РЕШИЛ:
1.Внести в Соглашение о передаче части  полномочий по решению вопросов местного значения в области первичных мер пожарной безопасности в границах населенных пунктов Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области органами  местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области и органами местного самоуправления Камешкирского района Пензенской области

 (далее Соглашение), утвержденное решением Комитета местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области от  28.11.2018 года № 431-85/2, следующие изменения:

1.1. Пункт 2.1.раздела 2. Соглашения изложить в следующей редакции: 

«Исполнение полномочий по предмету настоящего Соглашения осуществляется за счет иных межбюджетных трансфертов (далее –МБТ), предоставляемых ежеквартально равными долями, не позднее 20 числа последнего месяца каждого квартала, из бюджета Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области в бюджет Камешкирского района Пензенской области  в размере 402029 (четыреста две тысячи двадцать девять) рублей в год.».

2.Настоящее решение опубликовать в информационном бюллетене «Лапшовские вести».

3.Настоящее решение вступает в законную силу с 01 января 2023года.

4.Контроль за исполнением настоящего решения возложить на Главу Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.

Глава Лапшовского сельсовета

Камешкирского района

Пензенской области                                                                                         В.В.Горшков. 

Дополнительное соглашение

к соглашению о передаче части  полномочий по решению вопросов местного значения в области обеспечения первичных мер пожарной безопасности в границах населенных пунктов Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области органами  местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области и органами местного самоуправления Камешкирского района Пензенской области

от 21.12.2018 года.

с.Лапшово                                                                                                    «__»__________ 2022

       Администрация Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, в лице  главы администрации Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области Угрушева Н.Г., действующего на основании Устава Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, Комитет местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, в лице главы Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области Горшкова В.В., действующего на основании Устава Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, с одной стороны и администрация Камешкирского района Пензенской области в лице главы администрации  Камешкирского района Пензенской области О.Н. Беляниной, действующей на основании Устава Камешкирского района Пензенской области, Собрание представителей Камешкирского района Пензенской области, в лице главы Камешкирского района Пензенской области Жирякова В.Н., действующей на основании Устава Камешкирского района Пензенской области, с другой стороны заключили настоящее Соглашение о нижеследующем:

1.Внести в Соглашение о передаче части  полномочий по решению вопросов местного значения в области обеспечения первичных мер пожарной безопасности в границах населенных пунктов Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области органами  местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области и органами местного самоуправления Камешкирского района Пензенской области (далее- Соглашение), следующие изменения:

1.1.Пункт 2.1.раздела 2. Соглашения изложить в следующей редакции: 

«Исполнение полномочий по предмету настоящего Соглашения осуществляется за счет иных межбюджетных трансфертов (далее –МБТ), предоставляемых ежеквартально равными долями, не позднее 20 числа последнего месяца каждого квартала, из бюджета Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области в бюджет Камешкирского района Пензенской области  в размере 402029 (четыреста две тысячи двадцать девять) рублей в год.».
2.Настоящее  дополнительное соглашение вступает в законную силу с 01 января 2023 года.

3.Настоящее дополнительное соглашение является неотъемлемой частью соглашения о передаче части  полномочий по решению вопросов местного значения в области обеспечения первичных мер пожарной безопасности в границах населенных пунктов Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области органами  местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области и органами местного самоуправления Камешкирского района Пензенской области

от 21.12.2018 года, составлено и подписано в четырех экземплярах, имеющих равную юридическую силу.

	Глава Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области
	
	Глава Камешкирского района Пензенской области

	__________________В.В.Горшков.
	
	____________________ В.Н. Жиряков.

	(подпись)
	
	(подпись)

	М.П.
	
	М.П.

	
	
	

	Глава администрации Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области


	
	Глава администрации Камешкирского района Пензенской области

	_____________________ Угрушев Н.Г.
	
	____________________ О.Н. Белянина. 

	(подпись)
	
	(подпись)

	М.П.
	
	М.П.
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	КОМИТЕТ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

ЛАПШОВСКОГО  СЕЛЬСОВЕТА 

КАМЕШКИРСКОГО РАЙОНА 

ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

	ТРЕТЬЕГО    СОЗЫВА

	      Р Е Ш Е Н И Е




	от
	14.12.2022 года                          
	№  
	256-66/3 

	с. Лапшово


О признании утратившими силу некоторых решений Комитета местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области 
В соответствии с  Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Уставом Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, Комитет местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области 

решил:

            1.Признать утратившими  силу следующие решения  Комитета местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области :

-от 28.06.2012 №183-43/1 «О внесении изменений в Порядок проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области»;
 -от 17.06.2013 №300-61/1 «О внесении изменений в Порядок проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Лапшовского сельсовете Камешкирского района Пензенской области»;

-от 26.08.2013 №318-64/1 «О внесении изменений в отдельные муниципальные правовые акты Комитета местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области»;

-от 05.03.2014 №376-73/1 «О внесении изменений в отдельные правовые акты Комитета местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области».

         2.Настоящее решение опубликовать в информационном бюллетене «Лапшовские вести».

        3.Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.

        4.Контроль за исполнением настоящего решения возложить на Главу Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.

Глава Лапшовского сельсовета

Камешкирского района   

Пензенской области                                                                                 В.В.   Горшков
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	КОМИТЕТ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

ЛАПШОВСКОГО  СЕЛЬСОВЕТА 

КАМЕШКИРСКОГО РАЙОНА 

ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

	ТРЕТЬЕГО    СОЗЫВА

	                                                          Р Е Ш Е Н И Е




	от
	14.12.2022 года                          
	№  
	257-66/3 

	с. Лапшово


О внесении изменений в Порядок проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области

            

В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Пензенской области от 10.10.2007 № 1390-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области», руководствуясь Уставом Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, Комитет местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области 

решил:

 1.Внести в Порядок проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области (далее- Порядок), утвержденный решением Комитета местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области от 27.08.2015 №148-18/2, следующие изменения:

1.1.пункт 4 Порядка изложить в следующей редакции: «Право на участие в конкурсе имеют граждане Российской Федерации, граждане иностранных государств - участников международных договоров Российской Федерации, в соответствии с которыми иностранные граждане имеют право находиться на муниципальной службе, достигшие возраста 18 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации и соответствующие установленным квалификационным требованиям к вакантной должности муниципальной службы, при отсутствии ограничений, связанных с муниципальной службой (далее – граждане).»;

1.2.подпункт 2 пункта 6 Порядка изложить в следующей редакции: «заполненную и подписанную анкету по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р.»;

1.3.подпункт 6 пункта 3 Порядка, изложить в следующей редакции: «при назначении на отдельные должности муниципальной службы, исполнение должностных обязанностей по которым связано с использованием сведений, составляющих государственную и иную охраняемую законом тайну, по перечню должностей, утверждаемому правовым актом представителя нанимателя (работодателя).»;

1.4.пункт 10 Порядка изложить в следующей редакции: «Для проведения конкурса правовым актом представителя нанимателя (работодателя) образуется конкурсная комиссия, действующая на постоянной основе, состоящая из председателя, заместителя председателя, секретарь конкурсной комиссии и других членов. Общее число членов конкурсной комиссии составляет 5 человек.

Деятельность конкурсной комиссии осуществляется коллегиально. Основной формой деятельности конкурсной комиссии является заседание.

Заседание конкурсной комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее две трети от установленного числа ее членов.

Решения конкурсной комиссии принимаются открытым голосованием большинством голосов ее членов, присутствующих на заседании. При равенстве голосов решающим является голос председателя конкурсной комиссии.

На заседании конкурсной комиссии ведется протокол, который подписывается председателем и секретарем конкурсной комиссии. Решения, принятые конкурсной комиссией отражаются в протоколе заседания конкурсной комиссии.

1.5.пункт 10 Порядка  изложить в следующей редакции: «Для проведения конкурса правовым актом представителя нанимателя (работодателя) образуется конкурсная комиссия, действующая на постоянной основе, состоящая из председателя, заместителя председателя, секретаря конкурсной комиссии и других членов. Общее число членов конкурсной комиссии составляет 5 человек.

Деятельность конкурсной комиссии осуществляется коллегиально. Основной формой деятельности конкурсной комиссии является заседание.

Заседание конкурсной комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее две трети от установленного числа ее членов.

Конкурсная комиссия правомочна принимать решения, отнесенные к ее компетенции настоящим Порядком. Решения конкурсной комиссии принимаются большинством голосов ее членов, присутствующих на заседании, путем проведения открытого голосования. При равенстве голосов решающим является голос председателя конкурсной комиссии.

На заседании конкурсной комиссии ведется протокол, который подписывается председателем и секретарем конкурсной комиссии. Решения, принятые конкурсной комиссией, отражаются в протоколе заседания конкурсной комиссии.»;

 1.6. пункт12 Порядка изложить в следующей редакции: «Председатель конкурсной комиссии осуществляет руководство работой конкурсной комиссии, распределяет обязанности между членами конкурсной комиссии, председательствует на заседаниях конкурсной комиссии, подписывает протоколы заседаний конкурсной комиссии, осуществляет контроль за соблюдением настоящего Порядка, а также осуществляет иные полномочия, предусмотренные настоящим Порядком. В случае отсутствия председателя конкурсной комиссии, его полномочия осуществляет заместитель председателя конкурсной комиссии.

Секретарь конкурсной комиссии осуществляет:

- прием заявлений и иных документов, представляемых гражданами для участия в конкурсе;

- заверение копий документов, представленных гражданами для участия в конкурсе;

- ведение протокола заседания комиссии;

- подготовку уведомления и информирование граждан (муниципальных служащих) о допуске к участию в конкурсе, об отказе в допуске к участию в конкурсе, о результатах конкурса;

- подготовку информации о результатах конкурса для размещения ее на официальном сайте Администрации Камешкирского района Пензенской области (раздел Администрации Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области https://kameshkir.pnzreg.ru/bitrix/admin/user_edit.php?lang=ru&ID=42  в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет»;

- хранение и передачу в архив по истечению установленных сроков хранения протоколов заседаний, решений конкурсной комиссии по результатам конкурса в соответствии с законодательством Российской Федерации;

- подписывает протоколы заседаний конкурсной комиссии

- иные функции, предусмотренные настоящим Порядком.

Члены конкурсной комиссии участвуют в заседаниях конкурсной комиссии, осуществляют исполнение решений, принятых конкурсной комиссией, а также иные полномочия, предусмотренные настоящим Порядком.»;

1.7.подпункт 4 пункта 3 Порядка изложить в следующей редакции : «при предоставлении, в случае сокращения должностей муниципальной службы, муниципальному служащему с учетом уровня профессионального образования, стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, профессиональных знаний и навыков, возможности замещения иной должности муниципальной службы в том же либо ином органе местного самоуправления»;

1.8. подпункт 5 пункта 3 Порядка изложить в следующей редакции : «при предоставлении, в случае ликвидации органа местного самоуправления, муниципальному служащему с учетом уровня его профессионального образования, стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, профессиональных знаний и навыков возможности замещения иной должности муниципальной службы в органе местного самоуправления, которому переданы функции ликвидированного органа местного самоуправления, либо ином органе местного самоуправления»;

1.9. подпункт 1 пункта 8 Порядка изложить в следующей редакции : «несоответствия квалификационным требованиям к уровню профессионального образованию и стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, установленным к вакантной должности муниципальной службы».

2.Настоящее решение опубликовать в информационном бюллетене «Лапшовские вести».
3.Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.

4.Контроль за исполнением настоящего решения возложить на Главу Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.

 

Глава Лапшовского сельсовета

Камешкирского района

Пензенской области                                                                                   В.В. Горшков                                 
                                                           [image: image6.jpg]



	

	КОМИТЕТ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

ЛАПШОВСКОГО  СЕЛЬСОВЕТА 

КАМЕШКИРСКОГО РАЙОНА 

ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

	ТРЕТЬЕГО    СОЗЫВА

	                                                          Р Е Ш Е Н И Е




	от
	14.12.2022 года                          
	№  
	258-66/3 

	с. Лапшово


О внесении изменений в Порядок сообщения муниципальными служащими в Лапшовском сельсовете Камешкирского района Пензенской области о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими должностных обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации и зачисления средств, вырученных от его реализации

 

Руководствуясь Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 25.12.2008 №273- ФЗ «О противодействии коррупции», руководствуясь Уставом Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, Комитет местного самоуправления Лапшовского  сельсовета 

решил:

 

1.Внести в Порядок сообщения муниципальными служащими в Лапшовском сельсовете Камешкирского района Пензенской области о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими должностных обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации и зачисления средств, вырученных от его реализации, утвержденный решением Комитета местного самоуправления Лапшовском сельсовета Камешкирского района пензенской области от 05.03.2014 №375-73/1 (далее -Порядок), следующие изменения:

1.1.Абзац 1 пункт 4 Порядка изложить в следующей редакции: «Муниципальный служащий уведомляет уполномоченное структурное подразделение органа местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, в котором муниципальный служащий проходит муниципальную службу, обо всех случаях получения им подарка(ов) в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением им должностных обязанностей не позднее трех рабочих дней со дня получения подарка(ов) и (или) возвращения из служебной командировки, во время которой был получен указанный подарок, а при невозможности подачи заявления в указанные сроки по причине, не зависящей от муниципального служащего, - не позднее следующего дня после ее устранения по форме согласно Приложению № 1 к настоящему Порядку.»:

1.2.пункт 9 Порядка изложить в следующей редакции: «9. Подарок используется органом местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области с учетом заключения комиссии или коллегиального органа о целесообразности использования подарка для обеспечения деятельности органа местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.».

2.Настоящее решение опубликовать в информационном бюллетене «Лапшовские вести».

3.Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.

4.Контроль за исполнением настоящего решения возложить на Главу Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.

 

Глава Лапшовского сельсовета

Камешкирского района

Пензенской области                                                                            В.В. Горшков
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	КОМИТЕТ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

ЛАПШОВСКОГО  СЕЛЬСОВЕТА 

КАМЕШКИРСКОГО РАЙОНА 

ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

	ТРЕТЬЕГО    СОЗЫВА

	                                                          Р Е Ш Е Н И Е




	от
	14.12.2022 года                          
	№  
	259-66/3 

	с. Лапшово


О внесении изменений в Порядок сообщения лицами, замещающими муниципальные должности в Лапшовском сельсовете Камешкирского района Пензенской области, о возникновении личной заинтересованности при осуществлении своих полномочий, которая приводит или может привести к конфликту интересов 
В соответствии с частью 4.1 статьи 12.1 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», статьей 20 Устава Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, Комитет местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области
                                                                   решил:

          1.Внести в Порядок сообщения лицами, замещающими муниципальные должности в Лапшовском сельсовете Камешкирского района Пензенской области, о возникновении личной заинтересованности при осуществлении своих полномочий, которая приводит или может привести к конфликту интересов, утвержденный решением Комитета местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области от 15.02.2016 №196-28/2 (далее -Порядок), следующие изменения :

     1.1.Пункт 3 Порядка изложить в следующей редакции: «3.Лицо, замещающее муниципальную должность, обязано сообщать о возникновении личной заинтересованности при осуществлении своих полномочий, которая приводит или может привести к конфликту интересов, незамедлительно, а в случае отсутствия его по какой-либо причине на рабочем месте - при первой возможности представить уведомление о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее - уведомление). Указанное сообщение оформляется в виде уведомления о возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее - уведомление), составленного в письменной форме согласно приложению № 1 к настоящему Порядку».
    2.Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.

    3.Опубликовать настоящее решение в информационном бюллетене «Лапшовские вести».

    4.Контроль за исполнением настоящего решения возложить на Главу Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.

 

Глава Лапшовского сельсовета

Камешкирского района

Пензенской области                                                                        В.В. Горшков
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	КОМИТЕТ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

ЛАПШОВСКОГО  СЕЛЬСОВЕТА 

КАМЕШКИРСКОГО РАЙОНА 

ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

	ТРЕТЬЕГО    СОЗЫВА

	                                                                    Р Е Ш Е Н И Е




	от
	14.12.2022 года                          
	№  
	260-66/3 

	с. Лапшово


О признании утратившим силу решения Комитета местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области от  22.06.2011 № 56-14/1 
«Об утверждении перечня должностей муниципальной службы в Лапшовском сельсовете»
Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131 – ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Уставом Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, Комитет местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского  района Пензенской области 

решил:

1.Признать утратившим силу решение Комитета местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области от  22.06.2011
 № 56-14/1 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы в Лапшовском сельсовете».
  2.Настоящее решение опубликовать в информационном бюллетене «Лапшовские вести».

       3. Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.

      4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на Главу Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.

Глава Лапшовского сельсовета

Камешкирского района   

Пензенской области                                                                           В.В.Горшков                                                                                      
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	КОМИТЕТ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

ЛАПШОВСКОГО  СЕЛЬСОВЕТА 

КАМЕШКИРСКОГО РАЙОНА 

ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

	ТРЕТЬЕГО    СОЗЫВА

	                                                          Р Е Ш Е Н И Е




	от
	14.12.2022 года                          
	№  
	261-66/3 

	с. Лапшово


О внесении изменений в решение Комитета местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области от 16.11.2020 №100-25/3 «Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы в Лапшовском сельсовете Камешкирского района Пензенской области»
Руководствуясь статьей 17 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в соответствии со статьей 6 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьей 4 Закона Пензенской области от 10.10.2007 № 1390-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области», руководствуясь Уставом Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, Комитет местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области 

решил:
1.Внести  в решение Комитета местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области от 16.11.2020 №100-25/3 «Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы в Лапшовском сельсовете Камешкирского района Пензенской области» (далее- Решение ) следующие изменения:

1.1. Перечень должностей муниципальной службы в Лапшовском сельсовете Камешкирского района Пензенской области, прилагаемый к Решению изложить в следующей редакции, согласно приложения №1.

2.Настоящее решение опубликовать в информационном бюллетене «Лапшовские вести».
3 Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.

4.Контроль за исполнением настоящего решения возложить на Главу Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.

 

Глава Лапшовского сельсовета

Камешкирского района

Пензенской области                                                                                           В.В.Горшков

Приложение

к решению Комитета местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области

от 14.12.2022 г. № 261-66/3

 

Перечень должностей муниципальной службы в Лапшовском сельсовете Камешкирского района Пензенской области
	Наименование должности муниципальной службы

 
	Регистрационный номер (код)

	Высшая группа должностей

	Глава местной администрации, назначаемый по контракту
	3-1-01

	Ведущая группа должностей

	Главный специалист
	3-3-16
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	КОМИТЕТ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

ЛАПШОВСКОГО  СЕЛЬСОВЕТА 

КАМЕШКИРСКОГО РАЙОНА 

ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

	ТРЕТЬЕГО    СОЗЫВА

	    Р Е Ш Е Н И Е




	от
	14.12.2022 года                          
	№  
	262-66/3 

	с. Лапшово


О внесении изменений в Порядок формирования кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области

            

В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», руководствуясь Уставом Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, Комитет местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области 

решил:

 1.Внести в Порядок формирования кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области (далее- Порядок), утвержденный решением Комитета местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области от  24.05.2016 г. № 223-32/2, следующие изменения:

1.1.Подпункт 2 пункта 8 Порядка изложить в следующей редакции: «заполненную и подписанную анкету по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р.»; 

      1.2.абзац 2 подпункта 4 пункта 8  Порядка изложить в следующей редакции: «- копию трудовой книжки (при наличии) и (или)сведения о трудовой деятельности, за исключением случаев, если трудовой договор заключается впервые.»;

1.3. подпункт 5 пункта 8 Порядка изложить в следующей редакции:

«5) документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета, за исключением случаев, когда трудовой договор заключается впервые;»;

     1.4.Пункт 7 Порядка изложить в следующей редакции : «7.Орган местного самоуправления, не позднее чем за 20 дней до дня проведения конкурса публикует объявление о приеме документов для участия в конкурсе в информационном бюллетене «Лапшовские вести» и дополнительно на официальном сайте администрации Камешкирского района Пензенской области (раздел Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области) в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет». В публикуемом объявлении о приеме документов для участия в конкурсе указываются: наименование должности муниципальной службы, по которой проводится конкурс, квалификационные требования, предъявляемые к претенденту на замещение этой должности, место и время приема документов, подлежащих представлению в соответствии с пунктом 8 настоящего Порядка, срок, до истечения которого принимаются указанные документы, дата, время и место проведения конкурса, условия проведения конкурса, в том числе, вид конкурсной процедуры, сведения об источнике подробной информации о конкурсе (телефон, электронная почта).»;

    1.5. абзац 3 пункта 15 Порядка изложить в следующей редакции: «Оценка профессионального уровня кандидатов осуществляется на основе Методики оценки кандидатов на участие в конкурсе на замещение вакантной должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области (далее – Методика), утвержденной решением Комитета местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области  от 27.08.2015г. №148-18/2 «Об утверждении Порядка проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области». 

2.Настоящее решение опубликовать в информационном бюллетене «Лапшовские вести».
3.Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.

4.Контроль за исполнением настоящего решения возложить на Главу Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.

 

Глава Лапшовского сельсовета

Камешкирского района

Пензенской области                                                                           В.В. Горшков                                                                             
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	КОМИТЕТ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

ЛАПШОВСКОГО  СЕЛЬСОВЕТА 

КАМЕШКИРСКОГО РАЙОНА 

ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

	ТРЕТЬЕГО    СОЗЫВА

	                                                          Р Е Ш Е Н И Е




	от
	14.12.2022 года                          
	№  
	263-66/3 

	с. Лапшово


Об утверждении плана работы Комитета местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области на 2023 год

        Руководствуясь статьей 20 Устава Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, Комитет местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области

решил:

1.Утвердить  план работы Комитета местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области на 2023 год.

1.1. Приложение № 1, прилагаемое к плану, изложить в следующей редакции, согласно приложения.

2. Настоящее решение опубликовать в информационном бюллетене «Лапшовские  вести»

3. Настоящее решение вступает  в законную силу после  его официального опубликования. 

4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на Главу     сельсовета Камешкирского района  Пензенской области.

Глава Лапшовского сельсовета                                      
Камешкирского района
Пензенской области                                                                         В.В. Горшков
Приложение № 1 к решению

Комитета местного самоуправления 

Лапшовского сельсовета

 Камешкирского района 

Пензенской области 

от 14.12.2022 года №263-66/3 
План

работы Комитета местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области на 2023 год

Перспективный план работы Комитета местного самоуправления разработан в соответствии с требованиями Конституции РФ.

План предусматривает осуществление комплекса мер  по следующим  направлениям:

Выполнение планов социально-культурной сферы, дальнейшее совершенствование методов оргмассовой работы, углубления самоуправления населения, расширения гласности в работе.

Повышение эффективности сессии Комитета местного самоуправления, расширение практики депутатского запроса, контрольной деятельности Комитета.

Внести на обсуждение Комитета местного самоуправления следующие вопросы:

ЯНВАРЬ

1.О бюджете Лапшовского сельсовета на 2023 год.

2.Подведение итогов работы  администрации Лапшовского сельсовета по профилактике правонарушений. 

3.О реализации Федерального закона от 14.07.2022 г. № 263-ФЗ «О внесении изменений в часть первую и вторую Налогового кодекса Российской Федерации»,
разработка и утверждение нормативно-правовых актов регламентирующих  порядок  и условия предоставления отсрочки или рассрочки платежей и взносов по уплате местных налогов и (или) сборов.  
АПРЕЛЬ

1.О мерах по решению проблем социально-экономического положения. 

Об организации рабочих мест, создании кооперативов, работе с незанятым населением.

2.О пожарной безопасности  в селах администрации сельсовета.

ИЮЛЬ

1. О принимаемых мерах в благоустройстве территорий населенных пунктов и санитарной очистке.

2.О мерах по подготовке к работе учреждений в осенне-зимний период 2023-2024г.г

                                                                ОКТЯБРЬ

1.О водоснабжении сел. 

2.О собираемости налогов на территории Лапшовского сельсовета . 

Организационно-массовая работа.

Регулярно проводить совещания аппарата по вопросам выполнения решений, постановлений вышестоящих органов, собственных, работы с письмами, жалобами и заявлениями граждан, организация личного приема граждан.

Провести отчеты администрации, Комитета местного самоуправления, депутатов на сессиях, сходах граждан.

НОЯБРЬ-ДЕКАБРЬ

1 О бюджете муниципального образования  Лапшовского сельсовета на 2024 год.

2. О мерах по усилению борьбы против пьянства и алкоголизма, наркомании

   и профилактика правонарушений. 
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	КОМИТЕТ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

ЛАПШОВСКОГО  СЕЛЬСОВЕТА 

КАМЕШКИРСКОГО РАЙОНА 

ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

	ТРЕТЬЕГО    СОЗЫВА

	                                                          Р Е Ш Е Н И Е




	от
	14.12.2022 года                          
	№  
	264-66/3 

	с. Лапшово


О внесении изменений в Положение об оплате труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ 
«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Пензенской области от 10.10.2007 № 1390-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области», постановлением Правительства Пензенской области от 28.12.2007 № 913-пП «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих Пензенской области», на основании Устава Лапшовского сельсовета Камешкирского  района Пензенской области, Комитет местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области 

решил:

1. Внести в Положение об оплате труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области (далее – Положение), утвержденное решением Комитета местного самоуправления Лапшовского сельсовета  Камешкирского  района Пензенской области от 30.08.2019  №484-100/2 «Об утверждении Положения об оплате труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области», следующие изменения:
1)в пункте 11 Положения слова «100 процентов» заменить словами «133,3 процента»;
2)в подпункте 5 пункта 26 Положения слово «двенадцати» заменить словом «шестнадцати».
2.Настоящее решение опубликовать в информационном бюллетене «Лапшовские вести».
3.Настоящее решение вступает в силу с 01.01.2023.
  4.Контроль за исполнением настоящего решения возложить на Главу Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.

Глава Лапшовского сельсовета

Камешкирского района 

Пензенской области   



                   В.В.Горшков         
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	КОМИТЕТ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

ЛАПШОВСКОГО  СЕЛЬСОВЕТА 

КАМЕШКИРСКОГО РАЙОНА 

ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

	ТРЕТЬЕГО    СОЗЫВА

	                                                                       Р Е Ш Е Н И Е




	от
	14.12.2022 года                          
	№  
	265-66/3 

	с. Лапшово


О признании утратившим силу решения Комитета местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области от 02.08.2022 №235-60/3 «О порядке привлечения граждан к выполнению на добровольной основе социально значимых для Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области работ (в том числе дежурств) в целях решения вопросов местного значения»

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, Комитет местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского  района Пензенской области 
решил:
 1.Признать утратившим силу решение Комитета местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области от 02.08.2022 №235-60/3 «О порядке привлечения граждан к выполнению на добровольной основе социально значимых для Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области работ (в том числе дежурств) в целях решения вопросов местного значения».

 2.Настоящее решение опубликовать в информационном бюллетене «Лапшовские вести».

     3.Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.

    4.Контроль за исполнением настоящего решения возложить на Главу Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.

Глава Лапшовского сельсовета

Камешкирского района

Пензенской области                                                                              В.В. Горшков
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Администрация Лапшовского сельсовета

Камешкирского района Пензенской области
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

	от
	15.12.2022 г.
	№
	94

	
	
	
	


Об утверждении муниципальной программы Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области «Использование и охрана земель на территории Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области» на 2022-2024 годы

      В соответствии со статьями 11, 13 Земельного кодекса Российской Федерации, Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, 

Администрация Лапшовского сельсовета Камешкирского района

Пензенской области постановляет:
1.Утвердить муниципальную программу Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области «Использование и охрана земель на территории Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области» на 2022-2024 годы, согласно приложению.

2.Настоящее постановление опубликовать в информационном бюллетене «Лапшовские вести» и разместить на официальном сайте администрации Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
3.Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.

4.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на  главу администрации Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.

 Глава администрации 
Лапшовского сельсовета
Камешкирского района

Пензенской области                                                                               Н.Г.  Угрушев                                                               
УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации
 Лапшовского сельсовета
 Камешкирского района

Пензенской области

                                                                                                           от  15.12..2022 № 94 
Муниципальная программа Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области «Использование и охрана земель на территории Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области» на 2022-2024 годы

ПАСПОРТ

Муниципальной программы Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области «Использование и охрана земель на территории Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области» на 2022-2024 годы

	Наименование муниципальной программы
	Муниципальная программа Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области «Использование и охрана земель на территории Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области» на 2022-2024 годы

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Администрация Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области

	Соисполнители муниципальной программы
	отсутствуют



	Цели муниципальной программы
	Систематическое проведение инвентаризации земель,

выявление нерационально используемых земель,

сохранение качества земель (почв) и улучшение экологической обстановки;

сохранение, защита и улучшение условий окружающей среды для обеспечения здоровья и благоприятных условий жизнедеятельности населения на территории Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.

	Задачи муниципальной программы
	Обеспечение организации рационального использования и охраны земель на территории поселения,

инвентаризация земель.

	Целевые показатели муниципальной программы
	- благоустройство населенных пунктов;

- улучшение качественных характеристик земель;

- эффективное использование земель

	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	Общий срок реализации настоящей программы рассчитан на период 2022-2024годы

	Объемы бюджетных ассигнований муниципальной программы
	Муниципальная программа реализуется за счет средств бюджета Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области. Объем бюджетных ассигнований муниципальной Программы составляет 2,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2022 г. – 2,0 тыс. рублей;

2023 г. – 2,0 тыс. рублей;

  2024 г. – 2,0 тыс. рублей.

	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы
	Упорядочение землепользования;

эффективное использование и охрана земель;

восстановление нарушенных земель;

повышение экологической безопасности населения Лапшовского сельсовета Камешкирского района и качества его жизни;

увеличение налогооблагаемой базы.


1. Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы

Земля — важнейшая часть общей биосферы, использование её связано со всеми другими природными объектами: водами, лесами, животным и растительным миром, полезными ископаемыми и иными ценностями недр земли. Без использования и охраны земли практически невозможно использование других природных ресурсов. При этом бесхозяйственность по отношению земле немедленно наносит или в недалеком будущем будет наносить вред окружающей среде, приводить не только к разрушению поверхностного слоя земли — почвы, ее химическому и радиоактивному загрязнению, но и сопровождаться экологическим ухудшением всего природного комплекса.

Программа «Использование и охрана земель на территории Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области» на 2022-2024 годы (далее Программа) направлена на создание благоприятных условий использования и охраны земель, обеспечивающих реализацию государственной политики эффективного и рационального использования и управления земельными ресурсами в интересах укрепления экономики.

Использование значительных объемов земельного фонда в различных целях накладывает определенные обязательства по сохранению природной целостности всех звеньев экосистемы окружающей среды.

В природе все взаимосвязано, поэтому нарушение правильного функционирования одного из звеньев, будь то лес, животный мир, земля, ведет к дисбалансу и нарушению целостности экосистемы.

Нерациональное использование земли, потребительское и бесхозяйственное отношение к ней приводит к нарушению выполняемых ею функций, снижению природных свойств.

Охрана земли только тогда может быть эффективной, когда обеспечивается рациональное землепользование.

Проблемы устойчивого социально-экономического развития Лапшовского сельсовета Камешкирского района и экологически безопасной жизнедеятельности его жителей на современном этапе тесно связаны с решением вопросов охраны и использования земель. 

На уровне сельского поселения можно решать местные проблемы охраны и использования земель самостоятельно, причем полным, комплексным и разумным образом в интересах не только ныне живущих людей, но и будущих поколений.

На территории Лапшовского сельсовета Камешкирского района имеются земельные участки для различного разрешенного использования.

Наиболее ценными являются земли сельскохозяйственного назначения, относящиеся к сельскохозяйственным угодьям.

Пастбища и сенокосы на территории поселения по своему культурно-техническому состоянию преимущественно чистые. Сенокосы используются фермерскими и личными подсобными хозяйствами.

Экологическое состояние земель в среднем хорошее, но стихийные несанкционированные свалки, оказывают отрицательное влияние на окружающую среду, и усугубляют экологическую обстановку.

2. Основные цели и задачи Программы

Цель Программы:

- использование земель способами, обеспечивающими сохранение экологических систем, способности земли быть средством, основой осуществления хозяйственной и иных видов деятельности;

- предотвращение деградации, загрязнения, захламления, нарушения земель, других негативных (вредных) воздействий хозяйственной деятельности;

- обеспечение улучшения и восстановления земель, подвергшихся деградации, загрязнению, захламлению, нарушению, другим негативным (вредным) воздействиям хозяйственной деятельности; 

- улучшение земель, экологической обстановки в сельском поселении; сохранение и реабилитация природы сельского поселения для обеспечения здоровья и благоприятных условий жизнедеятельности населения;

- систематическое проведение инвентаризации земель, выявление нерационально используемых земель в целях передачи их в аренду (собственность);

- обеспечение улучшения и восстановления земель, подвергшихся деградации, нарушению и другим негативным (вредным) воздействиям;

- сохранения качества земель (почв) и улучшение экологической обстановки;

- защита и улучшение условий окружающей среды для обеспечения здоровья и благоприятных условий жизнедеятельности населения.

Задачи программы:

- повышение эффективности использования и охраны земель;

- оптимизация деятельности в сфере обращения с отходами производства и потребления;

- обеспечение организации рационального использования и охраны земель;

- проведение инвентаризации земель.

3. Ресурсное обеспечение Программы

Финансирование мероприятий Программы осуществляется за счет средств бюджета Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области. 

Общий объем финансирования Программы в 2022-2024 годах составляет 2,0 тыс. рублей, из них: 

 - из бюджета Лапшовского сельсовета Камешкирского района – 2,0 тыс. рублей;

Мероприятия по реализации Программы по годам, объемам и источникам финансирования приведены в 6 разделе Программы. 

Объемы бюджетных средств носят прогнозный характер, и подлежат ежегодному уточнению в установленном порядке при формировании соответствующих бюджетов. 

4. Механизм реализации Программы.

Реализация Программы осуществляется в соответствии с нормативно-правовым актом, регламентирующим механизм реализации данной программы на территории Лапшовского сельсовета Камешкирского района.

Исполнители программы осуществляют:

- нормативно-правовое и методическое обеспечение реализации Программы;

- подготовку предложений по объемам и условиям предоставления средств бюджета для реализации Программы;

- организацию информационной и разъяснительной работы, направленной на освещение целей и задач Программы;

- с целью охраны земель проводят инвентаризацию земель поселения.

Инвентаризация земель проводится для предотвращения деградации, загрязнения, захламления, нарушения земель, других негативных (вредных) воздействий хозяйственной деятельности, выявление неиспользуемых, нерационально используемых или используемых не по целевому назначению и не в соответствии с разрешенным использованием земельных участков, других характеристик земель.

 5. Сроки и этапы реализации муниципальной программы

 Срок реализации муниципальной программы – с 2022 года по 2024год.

 Программа реализуется ежегодно в период с 2022 по 2024 год без разделения на этапы в целях непрерывного проведения мероприятий муниципальной программы.

6. Ожидаемые результаты Программы

Реализация данной программы будет содействовать упорядочение землепользования; вовлечение в оборот новых земельных участков; повышению инвестиционной привлекательности сельского поселения, соответственно росту экономики, более эффективному использованию и охране земель.

Приложение №1

к муниципальной программе «Использование и охрана земель

на территории Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области» на 2022-2024 годы

ПЕРЕЧЕНЬ

целевых показателей муниципальной программы «Использование и охрана земель на территории Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области» на 2022-2024 годы

	№
	Наименование целевого показателя
	Единица измерения
	Значения целевых показателей

	
	
	
	2022
	2023
	2024


	Муниципальная программа «Использование и охрана земель на территории Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области» на 2022-2024 годы

	1
	благоустройство населенных пунктов
	%
	30
	30
	30

	2
	улучшение качественных характеристик земель
	%
	10
	10
	10

	3
	эффективное использование земель
	%
	10
	10
	10


Приложение № 2

к муниципальной программе «Использование и охрана земель

на территории Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области» на 2022-2024 годы

СВЕДЕНИЯ

об основных мерах правового регулирования в сфере реализации муниципальной программы Лапшовского сельсовета «Использование и охрана земель на территории Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области» на 2022-2024 годы

	№ п/п
	Вид нормативного правового акта
	Основные положения нормативного правового акта
	Наименование ответственного исполнителя
	Ожидаемые сроки принятия

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Постановление Администрации Лапшовского сельсовета Камешкирского района 
	О внесении изменений в муниципальную программу «Использование и охрана земель на территории

Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области» на 2022-2024 годы
	Администрация Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области
	2022-2024 гг.

	2.
	Распоряжение

Администрации Лапшовского сельсовета Камешкирского района
	О создании муниципальной инвентаризационной комиссии для проведения инвентаризации земель (с необходимыми корректировками)
	Администрация Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области
	2022-2024 гг.


Приложение № 3

к муниципальной программе «Использование и охрана земель 

на территории Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области» на 2022-2024 годы

РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

реализации муниципальной программы Лапшовского сельсовета «Использование и охрана земель на территории Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области» на 2020-2022 годы

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Администрация Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области

	№ п/п
	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия
	Источник финансирования
	Оценка расходов, тыс. руб.

	
	
	
	
	2022 г.
	2023 г.
	2024 г.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	Муниципальная программа
	 «Использование и охрана земель на территории Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области» на 2022-2024 годы
	всего
	2,0
	000,0
	000,0

	
	
	
	в том числе
	
	
	

	
	
	
	бюджет Лапшовского сельсовета
	2,0
	000,0
	00,0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	бюджет Пензенской области
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	иные источники
	0,0
	0,0
	0,0


Приложение №4

к муниципальной программе «Использование и охрана земель на территории Лапшовского сельсовета

Камешкирского района Пензенской области» на 2022-2024 годы

РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

реализации муниципальной программы Лапшовского сельсовета «Использование и охрана земель на территории Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области» на 2022-2024 годы

	Ответственный исполнитель
	Администрация Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области

	№ п/п
	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия, мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнитель
	Код бюджетной классификации
	Расходы бюджета Лапшовского сельсовета, тыс. руб.

	
	
	
	
	ГРБС
	Рз
	Пр
	ЦСР
	ВР
	2022
	2023
	2024

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	
	Муниципальная программа
	«Использование и охрана земель на территории Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области» на 2022-2024 годы
	всего
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	2,0
	2,0
	2,0


Приложение №5

к муниципальной программе «Использование и охрана земель 

на территории Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области» на 2022-2024 годы

ПЕРЕЧЕНЬ

основных мероприятий муниципальной программы «Использование и охрана земель на территории Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области» на 2022-2024 годы

	№ п/п
	Наименование основного мероприятия, мероприятия
	Исполнители
	Срок исполнения (год)
	Объем финансирования, тыс. руб.
	Показатели результата мероприятия по годам
	Связь с показателем муниципальной программы (подпрограммы)

	
	
	
	
	всего
	бюджет Лапшовского сельсовета
	Федеральные средства
	бюджет Пензенской области
	внебюджетные средства
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	«Использование и охрана земель на территории Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области» на 2022-2024 годы

	Основное мероприятие 1 " Повышение уровня благоустройства территории Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области "

	1.1.1
	Мероприятие 1

Проведение общественных мероприятий (субботников) по повышению уровня благоустройства
	Администрация Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области
	2022
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Рост уровня благоустройства поселения
	Приложение №1

Показатель 1

	
	
	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	1.1.2
	Мероприятие 2

Организация разъяснительной работы среди хозяйствующих субъектов и граждан, пребывающих на территории поселения, норм действующего земельного законодательства, в том числе в области охраны земель
	Администрация Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области
	2022
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Рост уровня благоустройства поселения
	Приложение №1

Показатель 1

	
	
	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	1.1.3
	Мероприятие 3

Размещение информации соответствующей тематики на информационных стендах администрации Лапшовского сельсовета Камешкирского района, на официальном сайте в сети «Интернет»
	Администрация Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области
	2022
	2,0
	2,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Рост уровня благоустройства поселения
	Приложение №1

Показатель 1

	
	
	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	Основное мероприятие " Улучшение качественных характеристик земель на территории Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области "

	1.2.1
	Мероприятие 1

Улучшение качественных характеристик земель
	Администрация Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области
	2022
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Улучшение качественных характеристик земель
	Приложение №1

Показатель 2

	
	
	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	Основное мероприятие 1 " Эффективное использование земель на территории Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области "

	1.3.1
	Мероприятие 1

Выявление пустующих и нерационально используемых земель и своевременное вовлечение их в хозяйственный оборот
	Администрация Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области
	2022
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Эффективное использование земель на территории Лапшовского сельсовета

Камешкирского района Пензенской области
	Приложение №1

Показатель 3

	
	
	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	1.3.2
	Мероприятие 2

Выявление фактов самовольного занятия земельных участков, возведения самовольных строений; контроль за законностью оснований пользования земельными участками в границах Лапшовского сельсовета Камешкирского района
	Администрация Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области
	2022
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Эффективное использование земель на территории Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области
	Приложение №1

Показатель 3

	
	
	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	1.3.3
	Мероприятие 3

Осуществление контроля за своевременной уплатой земельного налога, арендной платы за использование земельных участков
	Администрация Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области
	2022
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Эффективное использование земель на территории Лапшовского сельсовета

Камешкирского района Пензенской области
	Приложение №1

Показатель 3

	
	
	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	


                                                           [image: image15.jpg]



Администрация Лапшовского сельсовета

Камешкирского района Пензенской области
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

	от
	15.12.2022 г.
	№
	95

	
	
	
	


Об изменении существенных условий муниципальных контрактов,    предметом которых являются ремонт и (или) содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения
В связи с существенным увеличением в 2021 и 2022 годах цен на строительные ресурсы, с учетом положений постановлений Правительства Российской Федерации от 28.06.2022 № 1148 «Об изменении существенных условий государственных контрактов, предметом которых являются ремонт и (или) содержание автомобильных дорог общего пользования федерального значения, и о внесении изменения в постановление Правительства Российской Федерации от 9 августа 2021 г. № 1315», руководствуясь Уставом Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, 
администрация Лапшовского сельсовета Камешкирского района 

Пензенской области постановляет:

1.Установить, что в соответствии с частью 651 статьи 112 Федерального закона «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» по соглашению сторон в 2022 году допускается изменение существенных условий муниципальных контрактов, заключенных до 1 июля 2022 г., предметом которых являются ремонт и (или) содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения (далее - контракт), сторонами которых являются органы местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, если при исполнении таких контрактов возникли независящие от сторон контрактов обстоятельства, влекущие невозможность их исполнения, при соблюдении следующих условий:

а) муниципальным заказчиком как получателем бюджетных средств могут быть изменены существенные условия контракта, в том числе увеличена цена контракта более чем на 30 процентов в пределах доведенных в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации лимитов бюджетных обязательств на срок исполнения контракта;

б) размер изменения (увеличения) цены контракта, финансируемого с привлечением средств бюджетов бюджетной системы Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, подлежит проверке на предмет достоверности определения указанного размера организацией, осуществляющей государственную экспертизу проектной документации, в случае изменения существенных условий контракта в связи с увеличением цен на строительные ресурсы;

в) срок проведения проверки, указанной в подпункте «б» настоящего пункта, с выдачей соответствующего заключения не может превышать 14 рабочих дней;

г) размер изменения (увеличения) цены контракта определяется в порядке, установленном методикой изменения (увеличения) цены контракта согласно приложению;

д) с целью изменения в соответствии с настоящим постановлением существенных условий контракта:

поставщик (подрядчик, исполнитель) направляет заказчику в письменной форме предложение об изменении существенных условий контракта с приложением информации и документов, обосновывающих такое предложение, а также подписанный проект соглашения об изменении условий контракта;

заказчик в течение 10 рабочих дней со дня, следующего за днем поступления предложения об изменении существенных условий контракта, по результатам рассмотрения предложения направляет поставщику (подрядчику, исполнителю) подписанное соглашение об изменении условий контракта с включением в соответствии с Федеральным законом «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» информации об изменении существенных условий контракта в реестр контрактов либо отказ в письменной форме от изменения существенных условий контракта с его обоснованием.

2.Настоящее постановление опубликовать в информационном бюллетене «Лапшовские вести». 

3.Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.

4.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Главу администрации Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.
Глава администрации

Лапшовского сельсовета 

Камешкирского района

Пензенской области                                                                   Н.Г. Угрушев                                      

Приложение

к постановлению администрации 

Лапшовского сельсовета

 Камешкирского района

 Пензенской области 

от  15.12.2022 года № 95
Методика

изменения (увеличения) цены муниципального контракта,

предметом которого являются ремонт и (или) содержание

автомобильных дорог общего пользования

местного значения

1. Настоящая методика устанавливает общие правила и порядок определения муниципальным заказчиком размера изменения (увеличения) цены муниципального контракта, предметом которого являются ремонт и (или) содержание автомобильных дорог общего пользования федерального значения (далее - контракт).

2. Изменению подлежат цена на принятую единицу измерения и общая стоимость работ и затрат по ремонту и (или) содержанию автомобильных дорог общего пользования (далее - работы) в соответствии со сметными расчетами стоимости ремонта и (или) содержания автомобильных дорог общего пользования (далее - смета).

3. Настоящая методика применяется к контракту, начальная (максимальная) цена которого сформирована в соответствии с пунктом 1 статьи 22 Федерального закона "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд" проектно-сметным методом и (или) методом сопоставимых рыночных цен (анализа рынка).

4. Обоснование изменения стоимости материальных ресурсов и (или) оборудования (далее - ресурсы), оказывающего существенное влияние на изменение цены контракта, оформляется в письменной форме в виде расчета на день обращения к заказчику, выполненного в соответствии с объемами работ, предусмотренными контрактом (далее - расчет).

5. Если цена контракта определена проектно-сметным методом, то расчет формируется на основании имеющихся смет следующим образом:

а) определяется новая стоимость работ для изменения цены контракта, рассчитанная в текущем уровне цен на день выполнения расчета в отношении непринятых работ в порядке, предусмотренном пунктами 6 - 8 настоящей методики;

б) осуществляется расчет коэффициента корректировки цены контракта (далее - коэффициент) в порядке, предусмотренном пунктами 9 - 12 настоящей методики;

в) после определения коэффициента осуществляется расчет изменения цены контракта путем определения стоимости работ по новой смете контракта в уровне цен окончания исполнения контракта (СНОВ) по формуле 1:

СНОВ = СВЫП + (ССУЩ - СВЫП - СПРН) x ККР + СКОР, (1)

где:

СВЫП - стоимость выполненных работ, оплаченных заказчиком в период со дня начала действия контракта до дня выполнения расчета;

ССУЩ - стоимость работ по действующей смете контракта;

СПРН - стоимость выполненных работ, принятых заказчиком и подлежащих оплате в период со дня выполнения расчета до дня заключения дополнительного соглашения об изменении цены контракта;

ККР - коэффициент ККР(1) или ККР(2), рассчитанный по формуле 3 или 4 настоящей методики;

СКОР - откорректированная стоимость выполненных работ, принятых заказчиком в период со дня выполнения расчета до дня заключения дополнительного соглашения об изменении цены контракта, рассчитываемая по формуле 2:

СКОР = ЦЕД x ККР x VВЫП, (2)

где:

ЦЕД - цена единицы i-го конструктивного решения (элемента) и (или) комплекса (вида) работ, принятая в корректируемом акте сдачи-приемки принятых работ;

VВЫП - объем выполненных работ, принятых заказчиком и подлежащих оплате по i-му конструктивному решению (элементу) и (или) комплексу (виду) работ в принятых единицах измерения (объем работ по откорректированному акту сдачи-приемки выполненных работ должен соответствовать объему работ, приведенному в корректируемом акте);

г) осуществляются корректировка сметы контракта с учетом рассчитанного коэффициента и пересчет стоимости остатков работ, не принятых заказчиком на день выполнения расчета. Пересчет стоимости остатков работ осуществляется путем умножения показателя стоимости работ на единицу измерения сметы контракта по работам, не принятым заказчиком на день выполнения расчета, на коэффициент. После утверждения заказчиком откорректированной сметы контракта заключается дополнительное соглашение об утверждении новой цены контракта;

д) осуществляется приемка выполненных в дальнейшем работ на основании откорректированной сметы контракта в порядке, предусмотренном условиями контракта, с учетом дополнительного соглашения об утверждении новой цены контракта.

6. При формировании сметы с использованием сметных нормативов, сведения о которых включены в федеральный реестр сметных нормативов (далее - реестр), новая цена контракта определяется на основании имеющихся смет путем пересчета базисного уровня цен (по состоянию на 1 января 2000 г.) в уровень цен на день выполнения расчета с применением индексов изменения сметной стоимости, опубликованных Министерством строительства и жилищно-коммунального хозяйства Российской Федерации, действующих на день выполнения такого расчета и размещенных в реестре (далее - индексы изменения сметной стоимости). При этом следует учитывать следующие условия применения таких индексов, опубликованных после формирования действующей цены контракта:

в случае опубликования выпуска новых индексов изменения сметной стоимости по видам объектов и (или) работ (затрат), которые более полно соответствуют содержанию работ по контракту, для выполнения расчета применяются новые индексы изменения сметной стоимости на день выполнения расчета;

в случае опубликования индексов изменения сметной стоимости для субъектов Российской Федерации (частей их территорий), которые нормативными правовыми актами субъекта Российской Федерации определены как самостоятельные ценовые зоны (ранее отсутствующие), для определения сметной стоимости всех работ, выполнение которых предусмотрено подрядчиком по контракту, в уровне цен на день выполнения расчета применяются индексы для первой ценовой зоны;

в случае изменения ценовых зон в субъектах Российской Федерации для определения сметной стоимости работ, выполнение которых предусмотрено подрядчиком по контракту, в уровне цен на день выполнения расчета применяются индексы изменения сметной стоимости для той ценовой зоны субъекта Российской Федерации, которой соответствует территориальное расположение объекта проведения работ в соответствии с нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации.

Если на день выполнения расчета не опубликованы индексы изменения сметной стоимости на соответствующий период для субъекта Российской Федерации (части его территории), то для определения сметной стоимости всех работ, выполнение которых предусмотрено подрядчиком по контракту, в уровне цен на день выполнения расчета применяются индексы изменения сметной стоимости, сведения о которых последними включены в реестр, с учетом условий, указанных в абзацах втором - четвертом настоящего пункта. Для пересчета сметной стоимости работ в текущий уровень цен на день выполнения расчета используются индексы фактической инфляции по данным Федеральной службы государственной статистики (далее - индексы фактической инфляции) для соответствующего периода. Для определения значений индексов фактической инфляции применяются индексы цен на продукцию (затраты, услуги) инвестиционного назначения, определяемые в целом по Российской Федерации по виду экономической деятельности "Строительство", для периода начиная с последнего месяца квартала, для которого применены индексы цен на продукцию, сведения о которых последними включены в реестр, до текущего месяца, в котором выполняется расчет. На основании полученных значений индекса фактической инфляции выполняется расчет.

7. Если смета контракта сформирована с использованием отраслевых сметных нормативов, утвержденных Министерством транспорта Российской Федерации в установленном порядке (далее - отраслевые сметные нормативы), расчет выполняется на основании имеющихся смет путем пересчета из уровня цен, в котором определены отраслевые сметные нормативы, в уровень цен на день выполнения расчета с применением индексов фактической инфляции для соответствующего периода.

Для определения значений индексов фактической инфляции применяются индексы цен на продукцию (затраты, услуги) инвестиционного назначения, определяемые в целом по Российской Федерации по виду экономической деятельности «Строительство», для периода начиная с месяца, по состоянию на который определены отраслевые сметные нормативы, до текущего месяца, в котором выполняется расчет.

На основании полученного значения индекса фактической инфляции выполняется расчет.

Если в смете контракта содержатся цены на ресурсы, принятые по фактической стоимости на основании цен поставщиков (прейскурантов, коммерческих предложений, прайс-листов), то их ценовые показатели в уровне цен на день определения цены контракта пересчитываются в текущий уровень цен на день выполнения расчета по следующим вариантам:

вариант 1, предусматривающий, что цены на ресурсы, принятые в сметах на основании фактических текущих цен поставщиков, изменение стоимости единицы которых по данным подрядчика не превышает индекс фактической инфляции, пересчитываются в текущий уровень цен на день выполнения расчета путем применения индекса фактической инфляции для соответствующего периода к ценовым показателям таких ресурсов. Для определения индекса фактической инфляции применяются индексы цен на продукцию (затраты, услуги) инвестиционного назначения, определяемые в целом по Российской Федерации по виду экономической деятельности "Строительство", для периода начиная с месяца утверждения смет до текущего месяца, в котором выполняется расчет. На основании полученных значений индекса фактической инфляции ценовые показатели ресурсов в уровне цен на день определения цены контракта пересчитываются в текущий уровень цен на день выполнения расчета;

вариант 2, предусматривающий, что цены на ресурсы, принятые в сметах на основании фактических текущих цен поставщиков, приемка и оплата которых (с учетом объемов) еще не были произведены в составе выполненных работ (в том числе их отдельных этапов на основании сметы контракта) в соответствии с условиями контракта на день выполнения расчета, но использование которых необходимо для последующего выполнения работ, предусмотренных контрактом, и ценовые показатели которых по данным подрядчика претерпели значительное превышение индекса фактической инфляции, принимаются в текущем уровне цен на день выполнения расчета по результатам конъюнктурного анализа.

Для подтверждения ценовых показателей таких ресурсов по ценам поставщиков представляются обосновывающие документы, содержащие информацию о стоимости таких ресурсов, действующей на день проведения расчета. В качестве обосновывающих документов представляются договоры поставки этих ресурсов, необходимых для выполнения работ в рамках заключенного контракта, действующие на день поставки (предполагаемой поставки) ресурсов, или (при отсутствии договоров поставки) данные торговых площадок, действующие коммерческие предложения, прайс-листы.

Для подтверждения ценовых показателей позиций перечня ресурсов, определенных для проведения конъюнктурного анализа в рамках расчета, представляется не менее 3 обосновывающих документов, за исключением случаев, когда материал и (или) оборудование поставляются единственным поставщиком. Ценовые показатели ресурсов, используемые при пересчете сметной стоимости, определяются по наиболее экономичному варианту, определенному на основании ценовых показателей ресурсов в представленных обосновывающих документах. При этом под наиболее экономичным вариантом понимается минимальное значение стоимости ресурсов в представленных обосновывающих документах.

8. Если для определения индекса фактической инфляции отсутствуют данные за какой-либо период до дня выполнения расчета, допускается применение на такой период индексов-дефляторов, утвержденных в установленном порядке Министерством экономического развития Российской Федерации и использованных ранее при определении цены контракта (далее - индекс прогнозной инфляции). При этом расчет такого индекса на один месяц осуществляется путем извлечения корня 12-й степени из индекса прогнозной инфляции, установленного в целом на год. Для определения индекса прогнозной инфляции для периода в несколько месяцев величина индекса, рассчитанная на один месяц, возводится в степень, размер которой соответствует количеству месяцев с начала года.

9. Если при формировании цены контракта с использованием сметных нормативов, сведения о которых включены в реестр, и при выполнении расчета были применены специализированные индексы Министерства строительства и жилищно-коммунального хозяйства Российской Федерации, наиболее полно соответствующие объекту капитального строительства, работы на котором проводятся на основании действующего контракта (ранее не опубликованные Министерством строительства и жилищно-коммунального хозяйства Российской Федерации и не примененные при расчете цены контракта), то коэффициент (ККР(1)) рассчитывается по формуле 3:
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где:

ЦНОВ1 - новая сметная стоимость работ, определенная в соответствии с пунктом 6 настоящей методики;

СБАЗ - сметная стоимость работ, под лежащих выполнению подрядчиком в рамках контракта, ранее используемая при определении цены контракта (в базисном уровне цен по состоянию на 1 января 2000 г.);

И - ранее использованный при определении цены контракта индекс изменения сметной стоимости для соответствующего периода;

ИПРОГ - ранее использованный при определении цены контракта индекс прогнозной инфляции.

10. Если смета контракта была сформирована с использованием отраслевых сметных нормативов, то коэффициент (ККР(2)) определяется по формуле 4:
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где:

ЦНОВ2 - новая сметная стоимость работ, определенная в соответствии с пунктом 7 настоящей методики;

Ц - сметная стоимость работ, подлежащих выполнению подрядчиком в рамках контракта, ранее использованная при определении цены контракта с применением отраслевых сметных нормативов;

ИФАКТ - ранее использованный при определении цены контракта индекс фактической инфляции для соответствующего периода;

ИПРОГ - ранее использованный при определении цены контракта индекс прогнозной инфляции.

11. Значение индекса фактической инфляции соответствует индексам цен на продукцию (затраты, услуги) инвестиционного назначения, определяемым в целом по Российской Федерации по виду экономической деятельности "Строительство", для периода со дня утверждения смет до дня определения цены контракта.

12. Значение индекса прогнозной инфляции для определения коэффициента рассчитывается как среднее арифметическое между месяцем определения цены контракта и месяцем выполнения расчета. Расчет индекса прогнозной инфляции на один месяц осуществляется путем извлечения корня 12-й степени из такого индекса, установленного в целом на год. Для определения индекса прогнозной инфляции для периода в несколько месяцев величина такого индекса, рассчитанная на один месяц, возводится в степень, размер которой соответствует количеству месяцев с начала года (соответственно для дня определения цены контракта и для дня выполнения расчета).

13. Для контрактов, цена которых определена методом сопоставимых рыночных цен, расчет формируется следующим образом:

а) на остаток стоимости непринятых работ по контракту формируется смета в уровне цен на день выполнения расчета в следующем порядке:

при использовании сметных нормативов, сведения о которых включены в реестр, смета формируется с применением актуального индекса изменения сметной стоимости с дальнейшей индексацией индексом прогнозной инфляции на день исполнения контракта;

при использовании отраслевых сметных нормативов смета формируется с применением индекса фактической инфляции с дальнейшей индексацией индексом прогнозной инфляции на день исполнения контракта.

При этом расчет индекса прогнозной инфляции на один месяц осуществляется путем извлечения корня 12-й степени из такого индекса, установленного в целом на год. Для определения индекса прогнозной инфляции для периода в несколько месяцев величина индекса прогнозной инфляции, рассчитанная на один месяц, возводится в степень, размер которой соответствует количеству месяцев с начала года;

б) коэффициент рассчитывается как отношение стоимости сметы, сформированной в соответствии с подпунктом "а" настоящего пункта, к остатку стоимости непринятых работ по контракту;

в) полученный коэффициент применяется к остатку стоимости непринятых работ по контракту;

г) смета, сформированная в соответствии с подпунктом "а" настоящего пункта, используется только для расчета коэффициента.
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Администрация Лапшовского сельсовета

Камешкирского района Пензенской области
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

	от
	15.12.2022 г.
	№
	96

	
	
	
	


Об одобрении бюджетного прогноза Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области

на долгосрочный период до 2035 года

В соответствии со статьей 170.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, решением Комитета местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области «Об утверждении Положения о бюджетном процессе в Лапшовском сельсовете Камешкирского района Пензенской области» № 213-54/3 от 29.03.2022 (с последующими изменениями), Порядком разработки, утверждения, общественного обсуждения, мониторинга и контроля реализации бюджетного прогноза Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области на долгосрочный период, утвержденным постановлением администрации Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области от 25.12.2015 года № 125 (с последующими изменениями), руководствуясь Уставом Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области,

администрация Лапшовского сельсовета Камешкирского района
 Пензенской области постановляет:

 1.Одобрить проект прилагаемого бюджетного прогноза Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области на долгосрочный период до 2035 года.

 2.Настоящее постановление разместить (опубликовать) на официальном сайте администрации Камешкирского района Пензенской области (раздел  Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области) в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

 3.Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.

  4.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на главу администрации Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.

Глава администрации

Лапшовского сельсовета

Камешкирского района 
Пензенской  области                                                                              Н.Г. Угрушев

Одобрен

постановлением администрации

Лапшовского сельсовета 

Камешкирского района

Пензенской области

от  15.12.2022 года №96
Бюджетный прогноз Лапшовского сельсовета 

Камешкирского района Пензенской области 

на долгосрочный период до 2035 года

Бюджетный прогноз Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области на долгосрочный период до 2035 года (далее – бюджетный прогноз) разработан на основе прогноза социально-экономического развития Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области на долгосрочный период до 2035 года (далее – долгосрочный прогноз) с учетом стратегических целей, сформулированных в посланиях Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации, Указах Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года, от 01.06.2012 № 761 «О Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 года», от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года» (с последующими изменениями), Стратегии социально-экономического развития Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области на долгосрочную перспективу до 2035 года.

 Целью разработки бюджетного прогноза является оценка основных бюджетных параметров на долгосрочную перспективу, определение ключевых направлений реализации налоговой, бюджетной и долговой политики в долгосрочном периоде, анализ основных рисков, влияющих на сбалансированность бюджета и проработка механизмов их минимизации.

 Долгосрочное бюджетное планирование направлено на повышение уровня и качества жизни населения в Лапшовском сельсовете Камешкирского района Пензенской области при обеспечении устойчивости и сбалансированности бюджетной системы, достижении стратегических целей социально-экономического развития Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.

1. Основные итоги развития и текущее состояние бюджета Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области

Ключевое влияние на исполнение бюджета Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области в 2020-2021 годах оказала пандемия коронавирусной инфекции. Бюджетная политика поселения в этот период была ориентирована главным образом на преодоление последствий пандемии, укрепление системы здравоохранения, социальную   поддержку граждан, а также на создание условий для восстановления и дальнейшего роста экономики.

В 2021 году план по налоговым и неналоговым доходам бюджета Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области  был выполнен на 101,5 % (при плане –  4,055 млн. руб. поступило – 4,116  млн. руб.), общий объем поступлений в бюджет составил  101%.

Начиная с 2019 года безусловным приоритетом бюджетной политики Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области является финансовое обеспечение реализации в поселении мероприятий, направленных на достижение национальных целей развития страны, определенных указами Президента России от 07.05.2018 № 204 "О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года" (с последующими изменениями) и от 21.07.2020 № 474 "О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года". Заданные в них ориентиры направлены на повышение уровня жизни граждан, реализацию системных дополнительных мер по развитию социальной инфраструктуры, улучшение оснащенности бюджетных учреждений, создание условий для развития экономического потенциала и роста производительности труда, которые в конечном итоге дадут положительный бюджетный, экономический и социальный эффект. 

С 2021 года в целях создания условий по выходу из трудной жизненной ситуации для нуждающихся семей на территории Пензенской области активно реализуется практика оказания государственной социальной помощи на основании социального контракта.

Своевременно принятые в 2020–2021 годах меры по снижению влияния ухудшения экономической ситуации на развитие отраслей экономики и социальной сферы обеспечили устойчивость исполнения бюджета по итогам 2020–2021 годов. Все принятые социальные обязательства исполнены своевременно и в полном объеме.

В целях создания в Лапшовском сельсовете Камешкирского района Пензенской области благоприятного инвестиционного климата и привлечения инвесторов на территории Камешкирского района Пензенской области созданы площадки для ведения бизнеса, обеспеченные инженерной инфраструктурой и административно-правовыми условиями для запуска новых производств.
В целях обеспечения сбалансированности бюджетной системы и изыскания источников финансирования принятых расходных обязательств в Лапшовском сельсовете Камешкирского района Пензенской области, начиная с 2013 года, реализуются планы мероприятий по оздоровлению муниципальных финансов и сокращению долговой нагрузки, направленные на увеличение налоговых и неналоговых доходов, оптимизацию бюджетных расходов и сокращение долговой нагрузки.

2. Цели, задачи, направления реализации налоговой, бюджетной,
долговой политики в долгосрочном периоде

В сложившихся условиях основные усилия в сфере управления общественными финансами Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области необходимо направить на обеспечение финансовыми ресурсами задач по развитию экономики и обеспечению социальной стабильности в поселении при сохранении сбалансированности бюджетной системы Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.

2.1. Основной задачей налоговой политики Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области в долгосрочном периоде, как и в прежние годы, будет являться сохранение, укрепление и расширение доходного потенциала поселения, и в первую очередь, за счет развития предпринимательской и инвестиционной активности, легализации налоговой базы, повышения качества администрирования доходных источников. Реализация налоговой политики Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области будет осуществляться по приоритетному направлению совершенствования механизмов взаимодействия органов исполнительной власти Пензенской области, органов местного самоуправления Камешкирского района Пензенской области, органов местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области и территориальных органов, федеральных органов государственной власти, направленных на:

- повышение уровня собираемости доходных источников, а также сокращение задолженности по платежам в бюджет, усиление претензионно-исковой работы с неплательщиками налогов, сборов и иных обязательных платежей и применение мер принудительного взыскания задолженности;

- легализацию бизнеса и «теневой» заработной платы, предотвращение уклонения от уплаты налогов;

- сверку и актуализацию баз данных, которые используются в целях налогообложения;

-повышение эффективности управления муниципальной собственностью.

Реализация планируемых мероприятий и их дальнейшее развитие позволит увеличить доходный потенциал Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, поступление доходов в бюджет и уровень бюджетной обеспеченности, а также повысить в целом устойчивость бюджетной системы Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области. 

2.2. Основными задачами долгосрочной бюджетной политики Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области будут оставаться:

- обеспечение сбалансированного распределения имеющихся финансовых ресурсов между текущими социальными расходами и расходами на развитие;

- рациональное и эффективное использование бюджетных средств.

Реализация долгосрочной бюджетной политики Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области будет осуществляться по следующим приоритетным направлениям.

1) повышение эффективности бюджетных расходов за счет реализации мероприятий:

- по совершенствованию инструментов программно-целевого планирования и управления путем планирования мероприятий муниципальных программ с учетом приоритетов социально-экономического развития поселения, реальных финансовых возможностей бюджета Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, развития механизма проектного управления, дальнейшего совершенствования системы оценки эффективности реализации муниципальных программ, разработки методики продления сроков и (или) порядка формирования новых программ взамен завершающихся, исходя из оценки достижения за весь период их реализации запланированных результатов; 

- по планированию расходов капитального характера на создание новой либо развитие существующей инфраструктуры в соответствующей отрасли только на основании детального анализа существующих объектов, их загруженности и потребности населения в использовании новых объектов. Кроме того, необходимо взвешенно подходить к участию в государственных программах Российской Федерации, федеральных целевых программах, государственных программах Пензенской области, учитывая возможности по обеспечению обязательного объема финансирования;

- по развитию системы организации закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд путем планирования закупок на этапе составления проекта бюджета на очередной финансовый год и плановый период с применением механизма нормирования в сфере закупок, а также расширения практики применения совместных торгов;

- по повышению эффективности оказания муниципальных услуг, в том числе за счет планирования расходов на выполнение муниципальных заданий на основе базовых нормативов затрат; включения в нормативные затраты по содержанию имущества только затрат на имущество, используемое для выполнения муниципального задания; привлечения некоммерческих организаций социальной направленности к оказанию муниципальных услуг;

2) совершенствование и развитие межбюджетных отношений, включая:

- содействие в обеспечении сбалансированности местного бюджета, снижении рисков неисполнения социально значимых и первоочередных расходных обязательств;

- стимулирование администрации Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области в увеличении собственной доходной базы;

- реализацию мер, направленных на укрепление финансовой дисциплины, соблюдение требований бюджетного законодательства, экономное и эффективное использование бюджетных ресурсов;

- повышение качества управления муниципальными финансами.

3) применение новых принципов организации и развитие современных технологий исполнения бюджета Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, направленных на достижение операционной эффективности расходования бюджетных средств на этапе предварительного контроля, обеспечение ликвидности единого счета бюджета, повышение эффективности закупочного процесса, предотвращение образования кредиторской задолженности:

- исполнение бюджета по расходам с учетом законодательно установленных особенностей, связанных с предотвращением влияния ухудшения геополитической и экономической ситуации на развитие отраслей экономики; 

- расширение перечня средств, подлежащих казначейскому сопровождению, и совершенствование его механизмов путем открытия, обслуживания и проведения операций на лицевых счетах участников казначейского сопровождения в Управлении Федерального казначейства по Пензенской области с использованием инструментов: от документального контроля до контроля фактов поставки товаров, выполненных работ, оказания услуг (расширенное казначейское сопровождение); 

- проведение систематического мониторинга просроченной кредиторской задолженности, недопущение ее роста и принятие мер по ее ликвидации; 

- осуществление контроля в сфере закупок, предусмотренного частью 5 статьи 99 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» (с последующими изменениями), за объемом финансового обеспечения и идентификационным кодом закупки средствами единой информационной системы в сфере закупок в соответствии с установленными требованиями к процедурам и срокам проведения контроля;
4) обеспечение прозрачности и открытости муниципальных финансов Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области для общества путем:

- размещения в сети «Интернет» проектов решений о бюджете Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области на очередной финансовый год и плановый период, об исполнении бюджета за отчетный финансовый год;

- организации открытого обсуждения и обсуждения в социальных сетях бюджетных вопросов, освещения в средствах массовой информации актуальных вопросов по бюджетной тематике, проведения опросов общественного мнения;

- участия граждан в решении бюджетных вопросов, в том числе в реализации проектов, направленных на создание комфортной среды проживания граждан; 

- финансовая грамотность; 

5) дальнейшее развитие системы финансового контроля, включая:

- совершенствование методологии внутреннего муниципального финансового контроля и разработку стандартов контрольной деятельности; 

- внедрение новых процедур контроля в сфере закупок, в том числе за соблюдением требований к обоснованию закупок и правил нормирования; 

- повышение результативности внутреннего финансового контроля (аудита);

- расширение полномочий по привлечению к административной ответственности;

- пресечение избыточных бюджетных расходов посредством развития системы предварительного и последующего контроля в сфере закупок.
Реализация основных направлений долгосрочной бюджетной политики Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области позволит сократить неэффективные траты, сформировать оптимальную структуру расходов бюджета, сконцентрировать имеющиеся финансовые ресурсы на наиболее значимых направлениях развития поселения, обеспечить операционную эффективность расходования бюджетных средств и ликвидность единого счета бюджета, повысить эффективность.

2.3. Долговая политика Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области до 2035 года будет направлена на обеспечение сбалансированности и долговой устойчивости бюджета Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской, а также на обеспечение способности поселения осуществлять заимствования в объемах, необходимых для решения поставленных социально-экономических задач.

3. Подходы к разработке бюджетного прогноза

Основные параметры бюджета Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области на период до 2035 года определены исходя из следующих методологических подходов.

1. Налоговые и неналоговые доходы бюджета Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области на долгосрочный период рассчитаны на основе ожидаемых поступлений доходов в бюджет Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, а также базового варианта прогноза социально-экономического развития Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области на период до 2035 года. 

Налоговые и неналоговые доходы спрогнозированы в соответствии с положениями соответствующих глав Налогового кодекса Российской Федерации, нормами Бюджетного кодекса Российской Федерации, а также законодательством о неналоговых доходах.

При расчете доходных источников бюджета Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области – налога на доходы физических лиц, применены темпы роста отдельных показателей прогноза социально-экономического развития (фонд заработной платы).

Основными доходными источниками, составляющими структуру налоговых и неналоговых доходов бюджета Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области в долгосрочном периоде будут являться налог на имущество физических лиц, акцизы и земельный налог.
Доходы бюджета сформированы за счет:

- местных налогов - земельного налога и налога на имущество физических лиц;

- отчислений от федеральных налогов и специальных налоговых режимов по нормативам, предусмотренным действующим федеральным и региональным законодательством - налога на доходы физических лиц, акцизов на нефтепродукты, единого сельскохозяйственного налога; 

- неналоговых доходов - доходов от продажи и использования земли и муниципального имущества, доходов от оказания платных услуг, штрафов, санкций, возмещения ущерба и др.

Безвозмездные поступления из бюджета Пензенской области запланированы в соответствии с распределением межбюджетных трансфертов бюджету Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, предусмотренным Законом о бюджете Пензенской области и постановлениями (распоряжениями) Правительства Пензенской области, а также предусмотренным решением Комитета местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области. 

2. Общий объем расходов бюджета Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области определен исходя из прогнозируемого объема доходных источников соответствующего бюджета и уровня дефицита. Расходы бюджета Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области на долгосрочный период будут формироваться с учетом безусловного приоритета исполнения действующих обязательств, в том числе определенных указами Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года, от 01.06.2012 № 761 «O Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012 - 2017 годы», a также исходя из необходимости достижения национальных целей развития страны, определенных Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 «O национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года» (с последующими изменениями), включая повышение уровня жизни граждан, создание комфортных условий для их проживания, повышение качества и доступности услуг социально-культурной сферы.

Учитывая, что свыше 95% расходов бюджета Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области формируется в рамках муниципальных программ, в целях обеспечения согласованности муниципальных документов стратегического планирования при планировании объемов финансового обеспечения муниципальных программ на весь период их реализации, необходимо исходить из оценки предельного объема расходов бюджета поселения, определенного в бюджетном прогнозе.

3. Источники финансирования дефицита бюджета Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области определены исходя из действующего законодательства.
Прогноз характеристик бюджета Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области приведен в приложении № 1.

4. Описание основных рисков, влияющих
на сбалансированность бюджета, и механизмы их профилактики

Бюджетная система крайне восприимчива к изменениям экономической ситуации. Основным риском реализации бюджетного прогноза является развитие кризисных явлений в экономике и снижение темпов социально-экономического развития Российской Федерации, Пензенской области, Камешкирского района Пензенской области и Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, приводящие к сокращению поступлений доходов в консолидированный бюджет, повышению прогнозируемого уровня инфляции, ухудшению условий для заимствований, росту муниципального долга.

Изменения федерального законодательства, влияющие на параметры бюджета поселения (новации в межбюджетном регулировании, снижение нормативов отчислений от налогов и сборов, установление новых расходных обязательств, сокращение межбюджетных трансфертов из бюджета Пензенской области и бюджета Камешкирского района Пензенской области, передача дополнительных полномочий), также приводят к возникновению рисков неисполнения бюджетного прогноза.

Так, в настоящее время сложно оценить влияние на сбалансированность бюджета поселения решений об изменении механизма выделения дотаций из бюджета Пензенской области и бюджета Камешкирского района Пензенской области.

Минимизировать последствия рисков, влияющих на бюджетную сбалансированность, предполагается за счет:

- принятия эффективных мер, направленных на развитие экономического потенциала Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области;

- максимальное наполнение (повышение собираемости) доходной части бюджета Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области;

- ограничения роста расходных обязательств на основе оценки эффективности бюджетных расходов;

- проведение контроля за исполнением бюджета Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.
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Администрация Лапшовского сельсовета

Камешкирского района Пензенской области
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

	от
	15.12.2022 г.
	№
	97

	
	
	
	


Об утверждении формы Реестра мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов на территории Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,    Федеральным законом от 24.06.1998 № 89-ФЗ «Об отходах производства и потребления», Постановлением Правительства РФ от 31.08.2018 № 1039  «Правила обустройства мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов и ведения их реестра», руководствуясь Уставом Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, 
администрация Лапшовского сельсовета Камешкирского района

Пензенской области  постановляет
           1.Утвердить прилагаемую форму Реестра мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов на территории Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области (Приложение №1).
           2.Настоящее постановление опубликовать в информационном бюллетене «Лапшовские вести» и разместить на официальном сайте администрации Камешкирского района Пензенской области (раздел Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области)в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

           3.Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.

           4.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Главу администрации Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.

Глава администрации 

Лапшовского сельсовета

Камешкирского района

Пензенской области                                                             Н.Г.  Угрушев    
Приложение 

к постановлению

администрации Лапшовского сельсовета

Камешкирского района

Пензенской области

от. 15.12.2022 года  № 97  

Форма

 Реестр
мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов на территории Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области 

 
	№
	Данные о нахождении мест (площадок) накопления ТКО
(сведения об адресе и (или) географических координатах)
	Данные о технических характеристиках мест (площадок) накопления ТКО
(сведения об используемом покрытии, площади, количестве размещенных и планируемых к размещению контейнеров и бункеров с указанием их объема)
	Данные о собственниках мест (площадок) накопления ТКО
(для ЮЛ: полное наименование и ОГРН записи в ЕГРЮЛ, адрес;

для ИП: Ф.И.О., ОГРН записи в ЕГРИП, адрес регистрации по месту жительства;

для ФЛ: Ф.И.О., серия, номер и дата выдачи паспорта или иного документа, удостоверяющего личность, адрес регистрации по месту жительства, контактные данные)
	Данные об источниках образования ТКО,которые складируются в местах (на площадках) накопления ТКО
(сведения об одном или нескольких

объектах капитального строительства, территории (части территории) муниципального образования, при осуществлении деятельности на которых у физических и юридических лиц образуются ТКО, складируемые в соответствующих местах (на площадках) накопления ТКО)
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Администрация Лапшовского сельсовета

Камешкирского района Пензенской области
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

	от
	15.12.2022 г.
	№
	98

	
	
	
	


О внесении изменений в постановление администрации Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области от 26.12.2012 г. №103 «Об оплате труда работников органов местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области»

    В целях реализации трудовых прав работников органов местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, руководствуясь  постановлением Правительства Пензенской области от 26.04.2007 №284-пП «Об оплате труда работников исполнительных органов Пензенской области, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Пензенской области», Уставом Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области,
администрация Лапшовского сельсовета Камешкирского района

Пензенской области    постановляет:
   1.Внести в постановление администрации Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области от 01.02.2013 г. № 6 «Об оплате труда работников органов местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области» (далее -постановление) следующее изменение, а именно:
1.1. Приложение прилагаемое к постановлению изложить в новой редакции согласно приложения №1.  
            2.Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллетене       «Лапшовские вести»
3.Настоящее постановление вступает в силу с 01 января 2023г.
4.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Главу администрации Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.

Глава администрации

Лапшовского сельсовета 

Камешкирского района

Пензенской  области                                                                    Н.Г.  Угрушев                                                                                                 
Приложение №1

к постановлению

администрации Лапшовского сельсовета

Камешкирского района Пензенской области

от 15.12 2022г. №  98
	№ п\п
	Наименование должности
	Должностной

оклад (рублей в месяц)

	1.
	Ведущий эксперт-главный бухгалтер
	7 102,00

	2.
	Эксперт-специалист
	6 184,00

	3.
	Работник по ведению воинского учета
	3 896,00
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Администрация Лапшовского сельсовета

Камешкирского района Пензенской области
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

	от
	15.12.2022 г.
	№
	99

	
	
	
	


О порядке привлечения граждан к выполнению на добровольной основе социально значимых для Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области работ (в том числе дежурств) в целях решения вопросов местного значения
 

В соответствии с частью 2 статьи 17 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Уставом Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, 
администрация Лапшовского сельсовета Камешкирского района

Пензенской области постановляет:
1.Утвердить прилагаемый Порядок привлечения граждан к выполнению на добровольной основе социально значимых для Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области работ (в том числе дежурств) в целях решения вопросов местного значения.

2.Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллетене «Лапшовские вести».

3.Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.

 

Глава администрации 

Лапшовского сельсовета

Камешкирского района

Пензенской области                                                               Н.Г. Угрушев

 

Приложение

к постановлению администрации

Лапшовского сельсовета

Камешкирского района

Пензенской области

от   15.12.2022 г. № 99
 

Порядок привлечения граждан к выполнению на добровольной основе социально значимых для Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области работ (в том числе дежурств) в целях решения вопросов местного значения
 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
 

1.1. Настоящий Порядок привлечения граждан к выполнению на добровольной основе социально значимых для Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области работ (в том числе дежурств) в целях решения вопросов местного значения (далее – Порядок) разработан в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области Пензенской области, принятым решением Комитета местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области от 25.04.2011 года № 16-4/1 (далее – Устав), в целях создания правовых условий для эффективного решения вопросов местного значения, защиты прав и законных интересов населения, а также в целях обеспечения сохранности и целевого использования муниципального имущества.

1.2. Привлечение населения к выполнению социально значимых работ основывается на принципах законности, добровольности, гласности, безвозмездности, соблюдения прав и свобод человека и гражданина.

1.3. Социально значимые для Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области работы, в том числе дежурства, – это работы (в том числе дежурства), выполняемые жителями Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области на основании постановления администрации Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, принятому в соответствии с Уставом, безвозмездно на добровольной основе, не требующие специальной профессиональной подготовки, в целях решения следующих вопросов местного значения:

а) создание условий для реализации мер, направленных на укрепление межнационального и межконфессионального согласия, сохранение и развитие языков и культуры народов Российской Федерации, проживающих на территории поселения, социальную и культурную адаптацию мигрантов, профилактику межнациональных (межэтнических) конфликтов;

б) участие в предупреждении и ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций в границах поселения;

г) обеспечение первичных мер пожарной безопасности в границах населенных пунктов поселения;

в) создание условий для массового отдыха жителей поселения и организация обустройства мест массового отдыха населения, включая обеспечение свободного доступа граждан к водным объектам общего пользования и их береговым полосам;

1.4. В целях настоящего Порядка под жителями Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, которые могут привлекаться для выполнения социально значимых работ, понимаются граждане, достигшие совершеннолетия, трудоспособные, проживающие на территории Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.

1.5. В целях настоящего Порядка под работами, не требующими специальной профессиональной подготовки, понимаются простые механические работы, в основном связанные с использованием ручных инструментов и затрат определенных физических усилий, для выполнения которых достаточно индивидуального обучения непосредственно перед их выполнением или в процессе их выполнения. В спорных случаях вопрос о признании отдельных работ работами, не требующими специальной профессиональной подготовки, разрешается путем применения положений трудового законодательства, регулирующих отнесение определенных видов работ к неквалифицированным работам.

1.6. Жители Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области могут быть привлечены к выполнению социально значимых работ при одновременном соблюдении следующих условий:

а) на добровольной основе;

б) на безвозмездной основе;

в) в свободное от основной работы или учебы время;

г) не более чем один раз в три месяца;

д) продолжительность социально значимых работ не может составлять более четырех часов подряд.

1.7. Настоящий Порядок не распространяется на случаи мобилизации трудоспособного населения муниципального образования для проведения аварийно-спасательных и других неотложных работ, осуществляемой при введении на всей территории Российской Федерации или в ее отдельных местностях, включая территорию муниципального образования, режима чрезвычайного положения по основаниям и в порядке, установленным Федеральным конституционным законом от 30.05.2001 № 3-ФКЗ «О чрезвычайном положении».

 

2.ОСНОВАНИЯ ПРИВЛЕЧЕНИЯ ЖИТЕЛЕЙ ЛАПШОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА КАМЕШКИРСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ К ВЫПОЛНЕНИЮ СОЦИАЛЬНО ЗНАЧИМЫХ РАБОТ
 2.1. Решение о привлечении жителей Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области для выполнения социально значимых работ принимается администрацией Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области и оформляется правовым актом.

Администрация Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области в соответствии с Уставом вправе привлечь жителей Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области к выполнению социально значимых работ при одновременном наличии следующих оснований:

а) вопрос местного значения, для решения которого предполагается привлечь жителей Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, может быть решен путем выполнения социально значимых работ;

б) существует необходимость в привлечении жителей к выполнению социально значимых работ, которая определяется на основании одного или нескольких из следующих критериев:

- необходимость сокращения расходов местного бюджета на решение соответствующих вопросов местного значения;

- недостаточная обеспеченность необходимыми для решения вопросов местного значения, перечисленных в пункте 1.3 настоящего Порядка, трудовыми ресурсами органов местного самоуправления, муниципальных предприятий и учреждений;

- необходимость срочного выполнения работ в рамках решения вопросов местного значения, перечисленных в пункте 1.3 настоящего Порядка, финансирование которых не предусмотрено местным бюджетом;

- необходимость достижения заданных результатов с использованием наименьшего объема средств (экономности) и (или) достижения наилучшего результата с использованием определенного местным бюджетом объема средств (результативности).

2.2. С инициативой привлечения жителей Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области к выполнению социально значимых работ могут выступить:

- инициативная группа жителей Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области;

- органы территориального общественного самоуправления, осуществляющие деятельность на территории Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области;

- Комитет местного самоуправления Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области;

- Глава Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области;

- Глава администрации Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области;

- руководители муниципальных предприятий и учреждений.

2.3.Инициатива привлечения жителей Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области для выполнения социально значимых работ выражается посредством внесения в администрацию Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, предложения о привлечении жителей к выполнению социально значимых работ в письменной или электронной форме.

2.4.Предложение внесенное в администрацию Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области подлежит обязательной регистрации в течение трех календарных дней с даты его поступления.

2.5. Предложение рассматривается администрацией Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области в течение десяти календарных дней с даты его регистрации. В указанный срок, при наличии оснований, предусмотренных пунктом 2.1 настоящего Порядка, принимается решение о привлечении жителей Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области для выполнения социально значимых работ, и инициатору дается ответ в письменной или электронной форме в зависимости от способа поступления предложения.

2.6. В правовом акте администрации Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области о привлечении жителей Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области к выполнению социально значимых работ указываются:

а) вопрос местного значения, в целях решения которого проводятся социально значимые работы;

б) основания привлечения жителей к выполнению социально значимых работ в соответствии с пунктом 2.1 настоящего Порядка;

в) объем и перечень социально значимых работ, для выполнения которых привлекаются жители муниципального образования;

г) ожидаемый результат выполнения социально значимых работ;

д) условия привлечения жителей муниципального образования к выполнению социально значимых работ в соответствии с пунктом 1.6 настоящего Порядка;

е) время, место, планируемые сроки проведения социально значимых работ и количество жителей муниципального образования, достаточное для достижения ожидаемого результата выполнения социально значимых работ;

ж) срок и порядок подачи заявлений жителей муниципального образования об участии в выполнении социально значимых работ;

з) должностное лицо ответственное за:

- прием и рассмотрение заявлений жителей муниципального образования об участии в выполнении социально значимых работ, подготовку проектов решений о привлечении либо об отказе в привлечении лиц, подавших заявления, к выполнению социально значимых работ;

- разработку графика выполнения социально значимых работ;

- информирование жителей муниципального образования о целях и порядке проведения социально значимых работ, их характере, сроке и порядке приема заявлений об участии в выполнении социально значимых работ, графике выполнения социально значимых работ и ходе их выполнения, а также об иных вопросах, возникающих в процессе организации привлечения жителей муниципального образования к выполнению социально значимых работ и в процессе выполнения самих работ;

- организацию выполнения социально значимых работ, а также их материально-техническое обеспечение;

- общий контроль за организацией привлечения жителей муниципального образования к выполнению социально значимых работ и за проведением данных работ (далее – ответственное лицо).

2.7. Правовой акт администрации Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области о привлечении жителей муниципального образования к выполнению социально значимых работ подлежит размещению на официальном сайте администрации Камешкирского района Пензенской области (раздел Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области) в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в течение одного календарного дня с даты его принятия.

 

ГЛАВА 3. ОРГАНИЗАЦИЯ ПРИВЛЕЧЕНИЯ ЖИТЕЛЕЙ ЛАПШОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА КАМЕШКИРСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ К ВЫПОЛНЕНИЮ СОЦИАЛЬНО ЗНАЧИМЫХ РАБОТ
 

3.1.Со дня размещения правового акта Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области о привлечении жителей муниципального образования к выполнению социально значимых работ в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и до дня окончания выполнения социально значимых работ ответственное лицо информирует жителей муниципального образования о целях и порядке проведения социально значимых работ, их характере, сроке приема заявлений об участии в выполнении социально значимых работ, графике выполнения социально значимых работ и ходе их выполнения, а также об иных вопросах, возникающих в процессе организации привлечения жителей муниципального образования к выполнению социально значимых работ и выполнения социально значимых работ.

3.2.Информирование жителей муниципального образования может осуществляться следующими способами:

-размещение соответствующих объявлений в помещениях органов местного самоуправления, муниципальных предприятий и учреждений, в местах общего пользования, доступных для ознакомления всем заинтересованным лицам;

-размещение соответствующих объявлений на официальном сайте администрации Камешкирского района Пензенской области (раздел Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области) в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;

-выступление с соответствующими объявлениями по радио или телевидению;

-выступление на заседаниях общественных советов;

-иными не противоречащими действующему законодательству способами.

3.3.Для участия в выполнении социально значимых работ гражданин подает в администрацию Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области заявление, в котором указываются следующие сведения:

а) данные документа, удостоверяющего личность, и дата рождения;

б) согласие на участие в выполнении социально значимых работ и обработку персональных данных в целях рассмотрения заявления;

в) о трудоспособности лица, подавшего заявление;

г) о времени, свободном от основной работы или учебы, в течение которого возможно выполнение социально значимых работ;

д) об участии в выполнении социально значимых работ в течение трех месяцев, предшествующих дню начала выполнения социально значимых работ.

3.4.Заявления жителей муниципального образования принимаются в течение срока, определенного правовым актом администрации Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области о привлечении жителей Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области к выполнению социально значимых работ.

3.5.В течение трех календарных дней с даты окончания приема заявлений ответственное лицо обязано их рассмотреть на предмет соответствия требованиям, установленным пунктами 1.4 и 1.6 настоящего Порядка.

3.6.По результатам рассмотрения заявлений ответственное лицо осуществляет подготовку проектов постановлений администрации Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области о привлечении либо об отказе в привлечении лиц, подавших заявления, к выполнению социально значимых работ. Проекты постановлений в пределах срока, установленного пунктом 3.5 настоящего Порядка, передаются на подпись Главе администрации Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области».

Проекты постановлений администрации Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области о привлечении либо об отказе в привлечении лиц, подавших заявления, к выполнению социально значимых работ, подписываются в течение одного календарного дня с даты поступления Главе администрации Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области».

3.7.Решение о привлечении гражданина к выполнению социально значимых работ принимается в случае отсутствия оснований для отказа, перечисленных в пункте 3.8 настоящего Порядка.

3.8.Основаниями для отказа в привлечении лица к выполнению социально значимых работ являются:

а) несоответствие лица требованиям, перечисленным в пунктах 1.4 и 1.6 настоящего Порядка;

б)совершение гражданином в предыдущих случаях привлечения его к выполнению социально значимых работ действий, несовместимых с участием в выполнении социально значимых работ (в том числе систематическое невыполнение правил выполнения социально значимых работ, установленных настоящим Порядком, нарушение правил техники безопасности при выполнении социально значимых работ, совершение противоправных деяний на месте выполнения социально значимых работ).

3.9. Принятое в соответствии с пунктом 3.6 настоящего Порядка решение в течение одного календарного дня с даты его подписания направляется гражданину, подавшему заявление.

3.10. Если в течение срока приема заявлений жителей муниципального образования таких заявлений не поступило или количество обратившихся недостаточно для выполнения социально значимых работ, в течение двух календарных дней с даты окончания срока приема заявлений ответственное лицо направляет указанную информацию Главе администрации  Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области для принятия одного из следующих решений:

а)о продлении срока приема заявлений жителей муниципального образования и переносе срока выполнения социально значимых работ;

б)об отмене решения о привлечении жителей муниципального образования к выполнению социально значимых работ.

3.11.Глава администрации Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области принимает решение, указанное в пункте 3.10 настоящего Порядка, в течение трех календарных дней со дня поступления информации от ответственного лица.

3.12. К отношениям, возникающим в процессе привлечения жителей муниципального образования к выполнению социально значимых работ, а также организации выполнения социально значимых работ применяются нормы трудового законодательства Российской Федерации, регламентирующие правила охраны труда.

 

ГЛАВА 4. ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫПОЛНЕНИЯ
СОЦИАЛЬНО ЗНАЧИМЫХ РАБОТ
 

4.1.Организация выполнения социально значимых работ, а также материально-техническое обеспечение проведения социально значимых работ осуществляются ответственным лицом.

4.2.Организация выполнения социально значимых работ включает в себя:

а) проведение инструктажа по технике безопасности;

б)выдачу инвентаря, спецодежды, материалов и иных средств, необходимых для выполнения социально значимых работ;

в) ведение учета времени выполнения социально значимых работ;

г) контроль выполнения социально значимых работ.

4.3. О результатах социально значимых работ жители муниципального образования информируются администрацией  Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области способами, установленными пунктом 3.2 настоящего Порядка.

 

ГЛАВА5. ФИНАНСИРОВАНИЕ И МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ СОЦИАЛЬНО ЗНАЧИМЫХ РАБОТ
 

5.1.Финансирование расходов по организации и проведению социально значимых работ осуществляется администрацией  Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области за счет средств местного бюджета.

Жители муниципального образования, привлеченные к выполнению социально значимых работ, могут быть награждены почетными грамотами, дипломами, благодарственными письмами администрации Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской.

5.2.Материально-техническое обеспечение выполнения социально значимых работ состоит в передаче жителям муниципального образования, привлеченным к выполнению социально значимых работ, муниципального имущества, необходимого для их выполнения.

Муниципальное имущество передается жителям муниципального образования на весь период выполнения социально значимых работ в порядке, установленном нормативными правовыми актами, регулирующими порядок владения, пользования и распоряжения муниципальным имуществом.

5.3.Жители муниципального образования, привлеченные к выполнению социально значимых работ, несут ответственность за вред, причиненный муниципальному имуществу, переданному им для выполнения социально значимых работ, в случаях и в порядке, предусмотренном гражданским законодательством Российской Федерации.

5.4.Жители муниципального образования, привлеченные к выполнению социально значимых работ, вправе использовать иное имущество, принадлежащее им на законных основаниях, для выполнения социально значимых работ.

 

6. КОНТРОЛЬ ЗА ВЫПОЛНЕНИЕМ СОЦИАЛЬНО ЗНАЧИМЫХ РАБОТ
 

Общий контроль за ходом выполнения и результатами социально значимых работ осуществляется ответственным лицом.

 
                                                           [image: image22.jpg]



Администрация Лапшовского сельсовета

Камешкирского района Пензенской области
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

	от
	15.12.2022 г.
	№
	100

	
	
	
	


О Порядке и размерах возмещения расходов, связанных со служебными командировками, работникам органов местного самоуправления муниципальных учреждений Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области
В соответствии со статьей 168 Трудового кодекса Российской Федерации, постановлением Правительства Российской Федерации от 13.10.2008 № 749 «Об особенностях направления работников в служебные командировки» (с последующими изменениями), в целях упорядочения выплат, связанных со служебными командировками, на основании Устава Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, 
администрация  Лапшовского сельсовета Камешкирского района

Пензенской области   постановляет

1. Установить, что возмещение расходов, связанных со служебными командировками на территории Российской Федерации, работникам органов местного самоуправления, муниципальных учреждений Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области (далее – работники) осуществляется в следующих размерах:

1) расходов по найму жилого помещения (кроме случая, когда направленному в служебную командировку работнику предоставляется бесплатное помещение) - в размере фактических расходов, подтвержденных соответствующими документами, но не более стоимости однокомнатного (одноместного) номера;

2) дополнительных расходов, связанных с проживанием вне места постоянного жительства (суточные) - в размере __________ рублей за каждый день нахождения в служебной командировке;

3) расходов по проезду к месту служебной командировки и обратно к месту постоянной работы - в размере фактических расходов, подтвержденных проездными документами, но не выше стоимости проезда:

- воздушным транспортом - по тарифу экономического класса;

- морским и речным транспортом - по тарифам, устанавливаемым перевозчиком, но не выше стоимости проезда в четырехместной каюте с комплексным обслуживанием пассажиров;

- железнодорожным транспортом - в вагоне повышенной комфортности, отнесенном к вагонам экономического класса, с четырехместными купе категории «К» или в вагоне категории «С» с местами для сидения;

- автомобильным транспортом - по стоимости проезда в транспорте общего пользования, осуществляющем регулярные перевозки пассажиров и багажа.

2. Установить, что при направлении работников в служебные командировки на территории иностранных государств и на иные территории, нуждающиеся в обеспечении жизнедеятельности населения и восстановлении объектов инфраструктуры, определенные Правительством Российской Федерации, в том числе для непосредственного участия в выполнении работ (оказании услуг) по обеспечению жизнедеятельности населения и (или) восстановлению объектов инфраструктуры на указанных территориях:

1) суточные выплачиваются в размерах, установленных постановлением Правительства Российской Федерации от 26.12.2005 № 812 «О размере и порядке выплаты суточных и надбавок к суточным при служебных командировках на территории иностранных государств работников, заключивших трудовой договор о работе в федеральных государственных органах, работников государственных внебюджетных фондов Российской Федерации, федеральных государственных учреждений, военнослужащих, проходящих военную службу по контракту в Вооруженных Силах Российской Федерации, федеральных органах исполнительной власти и федеральных государственных органах, в которых федеральным законом предусмотрена военная служба, а также о размере и порядке возмещения указанным военнослужащим дополнительных расходов при служебных командировках на территории иностранных государств» (с последующими изменениями), с учетом особенностей, предусмотренных Положением об особенностях направления работников в служебные командировки, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 13.10.2008 № 749;

2) расходы по найму жилого помещения возмещаются по фактическим затратам, подтвержденным соответствующими документами, но не превышающим предельные нормы возмещения расходов по найму жилого помещения, установленные постановлением Правительства Российской Федерации от 22.08.2020 № 1267 «Об установлении предельных норм возмещения расходов по найму жилого помещения при служебных командировках на территории иностранных государств федеральных государственных гражданских служащих, военнослужащих, проходящих военную службу по контракту в Вооруженных Силах Российской Федерации, федеральных органах исполнительной власти и федеральных государственных органах, в которых федеральным законом предусмотрена военная служба, работников, заключивших трудовой договор о работе в федеральных государственных органах, работников государственных внебюджетных фондов Российской Федерации, федеральных государственных учреждений и признании утратившим силу пункта 10 постановления Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2005 г. № 812» (с последующими изменениями);

3) расходы по проезду, возмещаются им в соответствии с подпунктом 3 пункта 1 настоящего постановления.

Работникам дополнительно возмещаются:

а) расходы на оформление заграничного паспорта, визы и других выездных документов;

б) обязательные консульские и аэродромные сборы;

в) сборы за право въезда или транзита автомобильного транспорта;

г) расходы на оформление обязательной медицинской страховки;

д) иные обязательные платежи и сборы.

3. По возвращении из служебной командировки работник обязан в течение трех рабочих дней представить авансовый отчет об израсходованных в связи со служебной командировкой суммах и произвести окончательный расчет по выданному ему перед отъездом в командировку денежному авансу на командировочные расходы.

4. Возмещение расходов, связанных со служебными командировками работников, осуществляется органами местного самоуправления, муниципальными учреждениями Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области в пределах средств, выделенных из бюджета Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, в течение одного календарного месяца с момента предоставления авансового отчета руководителю органа местного самоуправления, муниципального учреждения Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области   (далее - работодатель).

5. Расходы, размеры которых превышают размеры, установленные настоящим постановлением, а также иные расходы, связанные со служебными командировками (при условии, что они произведены работником с разрешения работодателя), возмещаются органами местного самоуправления, муниципальными учреждениями Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, за счет средств, предусмотренных в бюджете Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.

6. Работникам, принимающим непосредственное участие в выполнении работ (оказании услуг) по обеспечению жизнедеятельности населения и (или) восстановлению объектов инфраструктуры на территориях Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, а также на иных территориях, нуждающихся в обеспечении жизнедеятельности населения и восстановлении объектов инфраструктуры, определенных Правительством Российской Федерации, работодатель вправе выплачивать в период их пребывания в служебных командировках на указанных территориях безотчетные суммы в целях возмещения дополнительных расходов, связанных с такими командировками.

7. Денежные средства, связанные со служебными командировками, возмещаются работникам путем перечисления на банковские карты работников.

8. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.

9.Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллетене «Лапшовские вести».

11. Контроль за исполнением настоящего постановления  возложить на главу администрации Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.

          Глава администрации

Лапшовского сельсовета
Камешкирского района 

         Пензенской области                                                                Н.Г.  Угрушев        
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Администрация Лапшовского сельсовета

Камешкирского района Пензенской области
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

	от
	15.12.2022 г.
	№
	101

	
	
	
	


 с. Лапшово

Об утверждении Плана работы администрации Лапшовского сельсовета   Камешкирского района  Пензенской области  на 2023 год

         Руководствуясь статьей 23 Устава Лапшовского сельсовета  Камешкирского района Пензенской области (с последующими изменениями и дополнениями)
администрация Лапшовского сельсовета Камешкирского

района Пензенской области   постановляет:

          1. Утвердить План работы администрации Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области на 2023 год согласно приложению №1.
          2. Настоящее постановление опубликовать в информационном бюллетене «Лапшовские вести».

          3. Настоящее постановление вступает в силу  после его официального  опубликования.
          4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на главу администрации Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.
Глава  администрации

Лапшовского сельсовета 

Камешкирского района

Пензенской области                                                                                     Н.Г.Угрушев
Утвержден Постановлением 

Администрации Лапшовского 

сельсовета Камешкирского 

района Пензенской области 

от  15.12.2020 года  № 101
План работы администрации Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области на 2023 год

	п/п
	Мероприятия
	Срок

исполнения
	Ответственные

	1. Нормативно – правовое обеспечение деятельности

	1.
	Предоставление муниципальными

служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах

имущественного характера и

организация проверки достоверности представленных сведений


	март - апрель 


	Главный  специалист 



	1.1.
	Внесение изменений в муниципальные правовые акты Лапшовского сельсовета Камешкирского района Пензенской области по земельному налогу, в соответствии с Федеральным законом от 29.09.2019 №325-ФЗ «О внесении изменений в части первую и вторую Налогового кодекса РФ»
	в течении года
	Главный специалист.

	2.
	Отчет Главы администрации о

работе администрации сельсовета Лапшовского перед населением 
	октябрь-ноябрь
	Глава администрации

	3.
	Разработка планов работы на 2022 год
	декабрь
	Администрация сельсовета

	4.
	Организация проведения

планерок  при Главе администрации с  руководителями организаций, осуществляющими деятельность на территории поселения
	еженедельно
	

	5.
	Организация проведения

оперативных совещаний при Главе администрации с руководителями

организаций, осуществляющими деятельность на территории поселения
	ежемесячно
	Глава администрации

	6.
	Проведение заседаний Общественного Совета при Администрации Лапшовского сельсовета 
	ежеквартально,

по мере необходимости
	Председатель ОС

	7.
	Проведение встреч, сходов

  с населением 
	в течение года
	Глава администрации

	8.
	Разработка и принятие нормативно-

правовых актов по решению

вопросов местного значения
	в течение года
	Администрация сельсовета

	9.
	Ведение приема граждан по личным вопросам, работа с обращениями граждан
	в течение года
	Глава администрации,

ведущий специалист

	10.
	Реализация Федерального закона от

06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих

принципах организации местного

самоуправления в РФ» на территории поселения
	в течение года .
	Глава администрации

	11.
	Реализация Федерального закона от

27 июля 2010 г. № 210- ФЗ "Об

организации предоставления

государственных и муниципальных

услуг" (с изменениями и

дополнениями)


	в течение года
	Глава администрации

	12.
	Реализация Федерального закона от 01.04.2020 №69-ФЗ «О защите и поощрении капиталовложений в Российской Федерации»
	в течение года  


	Глава администрации 



	13
	Реализация пункта 4 части 2 статьи 3 Федерального закона от 31.07.2020 №248-ФЗ «О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации»
	в течение года  


	Глава администрации 



	 2. Предупреждение и ликвидация чрезвычайных ситуаций

	1.
	Разработка плана мероприятий о работе паводковой комиссии.
	1 квартал
	Главный специалист, эксперт-специалисты администрации

	2.
	Организация работы по обучению

населения защиты при возникновении чрезвычайных ситуаций, поведения на воде

средства массовой информации

(листовки, газеты).


	1-4 квартал
	Главный специалист, эксперт-специалисты администрации

	3. Пожарная безопасность

	1.
	Проведение противопожарных мероприятий по опахиванию населенных  пунктов
	апрель-

сентябрь
	Администрация сельсовета

	2.
	Проведение ревизии пожарных

резервуаров и гидрантов на территории  поселения, подъездных путей к открытым водоемам 
	В течение года 
	Администрация сельсовета

	3.
	Проведение очистки территории  населенных пунктов  от  мусора, сухой сорной травы) 
	в течение года
	Администрация сельсовета

	4.
	Подворные обходы с проведением инструктажа по пожарной безопасности  с вручением памятков
	в течение года
	Главный специалист, эксперт-специалисты администрации

	4. Управление муниципальной собственностью

	1.
	Разработка и подготовка

нормативных правовых актов по

управлению муниципальным

имуществом и проведение аукционов


	в течение года
	Главный специалист сельсовета, , эксперт-специалисты администрации

	5. Дорожная деятельность в отношении автомобильных дорог местного значения в  границах населенных пунктов поселения и обеспечения безопасности дорожного движения

	1.
	Контроль за проведением работ по ямочному ремонту в населенных пунктах
	2-3 квартал
	Глава администрации

	2.
	Контроль за содержанием дорог в зимний и летний периоды
	в течение года
	Глава администрации

	6. Благоустройство и жилищно-коммунальный комплекс

	1.
	Проведение «санитарных пятниц» по благоустройству
	еженедельно
	Администрация

 сельсовета

	2.
	Проведение субботников по благоустройству
	ежемесячно
	Администрация

 сельсовета

	3.
	Организация работы по подготовке мероприятий по проведению праздника «77 годовщины Победы в годы ВОВ 1941-1945 годов) 
	1 квартал


	Администрация сельсовета, школьники

	4.
	Организация работы по наведению порядка на прилегающей территории и территории населенных пунктов сельсовета  (ликвидация свалок, уборка мусора, вывоз ТБО) 
	2-3 квартал
	Глава администрации

	5.
	Очистка кладбищ от мусора
	2-3 кварталы
	Администрация сельсовета

	6.
	Организация работы с

населением и организациями по

озеленению территории

населенных пунктов (посадка

деревьев в населенных

пунктах, разбивка цветников) и уход за ними 
	2-3 квартал


	Администрация сельсовета

	7.
	Организация работы по

упорядочению адресного

хозяйства ( номера домов)
	в течение года
	Администрация сельсовета

	8.
	Проведение замены ламп ДРЛ на светодиодные , установка

дополнительных светильников уличного освещения
	в течение года 
	Администрация сельсовета

	7. Организация досуга

	1.
	Проведение культурно- массовых мероприятий: и концертов: День защитника Отечества, день  8 марта, проводы Русской Зимы, день

Победы, Троица,  день защиты детей, день России ,день пожилого

Человека, день Матери, новогодний бал-маскарад
	в течение года
	Администрация  сельсовета

Работники культуры

	2.
	Проведение мероприятий, способствующих  активному содействию просвещения, непрерывному образованию, процессам социализации растущего человека, становлению личности, раскрытию творческого потенциала, формирования навыков конкурентоспособного работника на рынке труда,  повышению информационной культуры, расширению кругозора личности, усвоению духовных ценностей в целях позитивной самореализации.
	в течение года
	Администрация сельсовета

Работники культуры

	8. Правоохранительная деятельность

	1.
	Разработка плана мероприятий по профилактике терроризма и

экстремизма 
	Январь


	Администрация сельсовета

	2.
	Работа  добровольной народной дружины 
	в течение года
	Администрация сельсовета

	9. Финансово-экономическая деятельность

	1.
	Подготовка и утверждение отчета бюджета за 2022 год
	1 квартал
	Администрация сельсовета

	2.
	Подготовка отчета и отчет об

исполнении бюджета за 1-4 кварталы 2023
	ежеквартально
	Администрация сельсовета

	3.
	Разработка прогноза социально-

экономического развития поселения
	3 квартал
	Администрация сельсовета

	4.
	Разработка Порядка формирования перечня налоговых расходов Лапшовского сельсовета  Камешкирского района Пензенской области  и их оценка
	3 квартал 
	Администрация 

сельсовета
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