№ 41  от  1  июня  2026 г. 
                                                          «Бесплатно»

СЕЛЬСКИЕ  ВЕДОМОСТИ

Информационный бюллетень Комитета местного самоуправления, Администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.                                             

 Издание официальных документов.

[image: image1.wmf]    

с.  Пестровка
[image: image2.jpg]



АДМИНИСТРАЦИЯ ПЕСТРОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

КАМЕШКИРСКОГО РАЙОНА
ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  01.06.2026 года                                                                              № 85
с. Пестровка
О внесении изменений в постановление администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области от 19.05.2023 №56 «Об утверждении  Порядка выкупа жилого помещения (жилого дома) на территории Пестровского 
сельсовета Камешкирского района Пензенской области»

  В соответствии с Жилищным кодексом Российской Федерации, постановлением 
Правительства Российской Федерации от 31.05.2019 № 696 «Об утверждении государственной программы Российской Федерации «Комплексное развитие сельских территорий» и о внесении изменений в некоторые акты Правительства Российской Федерации» (с последующими изменениями), постановлением Правительства Пензенской области от 11.12.2019 № 778-пП «Об утверждении государственной программы Пензенской области «Комплексное развитие сельских территорий Пензенской области» (с последующими изменениями), постановлением администрации Пестроского сельсовета Камешкирского района Пензенской области от 06.02.2020 года № 15 «Об утверждении муниципальной программы Пестроского сельсовета Камешкирского района Пензенской области «Комплексное развитие сельских территорий Пестроского сельсовета Камешкирского района Пензенской области», руководствуясь Уставом сельского поселения Пестроского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, администрация Пестроского сельсовета Камешкирского района Пензенской области 
постановляет:

 1.Внести в  постановление администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области от 19.05.2023 №56 «Об утверждении  Порядка выкупа жилого помещения (жилого дома) на территории Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области» (далее -Постановление), следующие изменения:

1.1. Прилагаемый к  Постановлению «Порядок выкупа жилого помещения (жилого дома) на территории Пестроского сельсовета Камешкирского района Пензенской области» изложить в следующей редакции, согласно приложения.

2.Настоящее постановление опубликовать в информационном бюллетене «Сельские ведомости» и на официальном сайте администрации Камешкирского района Пензенской области, раздел муниципальное образование Пестроский сельсовет Камешкирского района Пензенской области в информационно- телекоммуникационной сети «Интернет».

3.Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.

4.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Главу администрации Пестроского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.

И.о.Главы администрации Пестроского сельсовета

Камешкирского района Пензенской области                     Е.А.Авдеева

Приложение 
к постановлению администрации

Пестроского сельсовета

Камешкирского района

Пензенской области

от 01.06.2026 года № 85
 

Порядок выкупа жилого помещения (жилого дома) на территории Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области
 

1. Порядок выкупа жилого помещения (жилого дома) на территории Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, территориях опорных населенных пунктов (далее - Порядок) определяет порядок и условия выкупа жилого помещения (жилого дома) на территории Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, территории опорных населенных пунктов ранее предоставленного гражданам по договору найма жилого помещения (жилого дома) (далее - договор найма) в соответствии с условиями Положения о предоставлении субсидий на оказание финансовой поддержки при исполнении расходных обязательств муниципальных образований по строительству (приобретению) жилья на сельских территориях, территориях опорных населенных пунктов и прилегающих территориях, предоставляемого гражданам Российской Федерации, проживающим на сельских территориях, территориях опорных населенных пунктов и прилегающих территориях, по договору найма жилого помещения (далее - Положение, гражданин), установленного Правилами предоставления и распределения субсидий из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на развитие жилищного строительства на сельских территориях и повышение уровня благоустройства домовладений, утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от 31.05.2019 № 696 «Об утверждении государственной программы Российской Федерации «Комплексное развитие сельских территорий» и о внесении изменений в некоторые акты Правительства Российской Федерации» (с последующими изменениями) (далее - постановление Правительства РФ от 31.05.2019 № 696), постановлением Правительства Пензенской области от 11.12.2019 № 778-пП «Об утверждении государственной программы Пензенской области «Комплексное развитие сельских территорий Пензенской области» (с последующими изменениями), из муниципальной собственности муниципального образования или долевой собственности муниципального образования совместно с работодателем.

2. Основные понятия, используемые в Порядке, применяются в тех же значениях, что и в Жилищном кодексе Российской Федерации и постановлении Правительства РФ от 31.05.2019 № 696.

3. Гражданин вправе выкупить жилое помещение (жилой дом) согласно условиям Положения и договора найма.

Выкуп жилого помещения (жилого дома), ранее предоставленного по договору найма, осуществляется при соблюдении следующих существенных условий:

а) работа нанимателя жилого помещения у работодателя по трудовому договору в течение не менее 10 лет на сельских территориях, территориях опорных населенных пунктов, прилегающих территориях в границах муниципального района (городского поселения, муниципального округа, городского округа), на которых предоставляется жилое помещение, со дня оформления договора найма жилого помещения, за исключением случая, указанного в подпункте «б» настоящего пункта, а в случае если право на получение жилья возникло при соответствии гражданина условию, указанному в подпункте «г» пункта 4 Положения, - работа нанимателя жилого помещения в профильной образовательной организации или профильном научном учреждении по трудовому договору в течение не менее 10 лет со дня оформления договора найма жилого помещения;

б) право гражданина трудоустроиться на сельских территориях, территориях опорных населенных пунктов, прилегающих территориях в пределах Пензенской области, в котором гражданину предоставлено жилое помещение (жилой дом) на условиях найма жилья, в срок, не превышающий 6 месяцев, в случае если право собственности на долю работодателя в общей собственности на жилое помещение (жилой дом) переходит к другим лицам и приводит к расторжению трудового договора, заключенного гражданином с прежним работодателем.

в) регистрация гражданина, указанного в подпункте "г" пункта 4 Положения, по месту жительства (месту пребывания) в жилом помещении, указанном в абзаце девятом пункта 1 Положения.

4. Выкупная цена жилого помещения (жилого дома) (Цв) рассчитывается по следующей формуле:

Цв = Цр х Кв,

где:

Цр - расчетная цена жилого помещения (жилого дома), определяемая в соответствии с пунктом 6 Положения.

Кв - коэффициент выкупа, принимаемый за 0,1 при выкупе жилого помещения (жилого дома) гражданином по истечении 5 лет работы по трудовому договору с работодателем (осуществления индивидуальной предпринимательской деятельности), и принимаемый за 0,01 при выкупе жилого помещения (жилого дома) гражданином по истечении 10 лет работы по трудовому договору с работодателем (осуществления индивидуальной предпринимательской деятельности).

4.1. Жилые помещения (жилые дома), построенные (приобретенные) в соответствии с Положением, относятся к жилищному фонду коммерческого использования и предоставляются гражданам в возмездное владение и пользование по договору найма жилого помещения в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации. В указанном договоре предусматривается срок работы гражданина по трудовому договору с работодателем в течение не менее 10 лет, по истечении которого гражданин имеет право на приобретение указанного жилого помещения в свою собственность по цене, не превышающей 1 процента расчетной стоимости строительства (приобретения) жилья (далее - выкупная цена жилья).

5. Гражданин (за исключением граждан, указанных в подпункте «в» пункта 4 Положения) подает в администрацию Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области  заявление по приобретению жилья на сельских территориях, территориях опорных населенных пунктов, предоставляемого по договору найма жилого помещения, по форме, установленной нормативным правовым актом субъекта Российской Федерации (далее - заявление). В заявлении указываются гражданин и все члены его семьи, претендующие на обеспечение жильем, предоставляемым по договору найма жилого помещения. Заявление подается с приложением:

а) копий документов, удостоверяющих личность заявителя и членов его семьи;

б) копий документов, подтверждающих родственные отношения между лицами, указанными в заявлении в качестве членов семьи;

в) копий документов, подтверждающих регистрацию по месту жительства (по месту пребывания) гражданина и членов его семьи (за исключением членов семьи граждан, указанных в подпунктах «б» - «г» пункта 4 Положения);

г) документа, подтверждающего признание гражданина нуждающимся в улучшении жилищных условий или подтверждающего постоянное проживание совместно с родителями (в том числе усыновителями) и (или) полнородными и неполнородными братьями и сестрами, дедушками (бабушками) при отсутствии в собственности жилого помещения (жилого дома) на сельских территориях, территориях опорных населенных пунктов, прилегающих территориях в границах городского поселения, муниципального района, городского округа (для лиц, постоянно проживающих на сельских территориях, территориях опорных населенных пунктов, прилегающих территориях), или копий документов, подтверждающих соответствие условиям, установленным подпунктом «б» пункта 4 Положения (для лиц, изъявивших желание постоянно проживать на сельских территориях, территориях опорных населенных пунктов, прилегающих территориях, за исключением условия о переезде на сельские территории, территории опорных населенных пунктов, прилегающие территории) или копий документов, подтверждающих соответствие условию, установленному подпунктом "г" пункта 4 Положения;

д) копии трудовой книжки (копии трудового договора), или информации о трудовой деятельности в соответствии со сведениями о трудовой деятельности, предусмотренными статьей 661 Трудового кодекса Российской Федерации, в распечатанном виде либо в электронной форме с цифровой подписью (для работающих по трудовым договорам).

6. Копии документов, указанных в пункте 5 Порядка, представляются вместе с их оригиналами для удостоверения их идентичности (о чем делается отметка лицом, осуществляющим прием документов) либо заверяются в установленном законодательством Российской Федерации порядке.

7. Гражданин вправе представить по собственной инициативе копии документов, указанных в подпунктах «а», «в» подпункта 5.3, подпунктах 5.4- 5.5, сведений о трудовой деятельности за периоды после 01.01.2020. В случае их непредставления гражданином по собственной инициативе администрация запрашивает указанные документы (сведения, содержащиеся в них) в государственных органах, органах местного самоуправления и (или) подведомственных им организациях, в распоряжении которых они находятся, в порядке межведомственного информационного взаимодействия в течение одного рабочего дня со дня регистрации администрацией документов, указанных в пункте 5 Порядка, представленных гражданином.

8. Регистрация заявления и документов, указанных в пункте 5 Порядка, осуществляется в день их поступления в администрацию.

Администрация рассматривает поступившее заявление и приложенные к нему документы в течение двадцати рабочих дней со дня их регистрации и принимает постановление о заключении договора купли-продажи жилого помещения (жилого дома) или постановление об отказе в заключении договора купли-продажи жилого помещения (жилого дома).

Постановление о заключении договора купли-продажи жилого помещения (жилого дома) или постановление об отказе в заключении договора купли-продажи жилого помещения (жилого дома) выдается гражданину администрацией в течение двадцати шести рабочих дней со дня регистрации заявления и документов, указанных в пункте 5 Порядка.

9. Основания для отказа в приеме документов, необходимых для выкупа жилого помещения (жилого дома), отсутствуют.

10. Основаниями для отказа гражданину в заключении договора купли-продажи жилого помещения (жилого дома) являются:

а) непредставление или неполное представление документов, указанных в пункте 5 Порядка, за исключением случаев, предусмотренных пунктом 7 Порядка;

б) недостоверность сведений, содержащихся в представленных документах;

в) представление документов, указанных в пункте 5 Порядка, лицом, не имеющим надлежащим образом оформленных полномочий.

11. Постановление о заключении договора купли-продажи жилого помещения (жилого дома) или постановление об отказе в заключении договора купли-продажи жилого помещения (жилого дома) в течение пяти рабочих дней со дня его принятия вручается гражданину способом указанном в заявлении: лично, почтовым отправлением.

Одновременно с постановлением о заключении договора купли-продажи жилого помещения (жилого дома) гражданину направляется уведомление, содержащее сведения о дате, месте и времени подписания договора купли-продажи жилого помещения (жилого дома) (далее - договор купли-продажи). Срок подписания договора купли-продажи может быть изменен его сторонами по согласованию.

В постановлении об отказе в заключении договора купли-продажи жилого помещения (жилого дома) указываются основания для отказа, установленные пунктом 10 Порядка.

Гражданин, получивший отказ в заключении договора купли-продажи, или, отказавшийся подписывать договор купли-продажи, имеет право на повторное обращение.

12. Уплата средств в размере выкупной цены жилья может производиться по усмотрению нанимателей жилого помещения ежемесячно (ежеквартально) равными долями в течение указанного срока без права досрочного внесения платежей.

В случае если жилое помещение (жилой дом) находится в общей собственности муниципального образования и работодателя, в договоре найма и договоре купли-продажи определяется, кому и в каких размерах вносятся платежи.

13. Право собственности на жилое помещение (жилой дом) переходит к гражданину после уплаты всей выкупной цены жилого помещения (жилого дома).

В течении пяти рабочих дней после уплаты гражданином всей выкупной цены жилого помещения (жилого дома) (последнего платежа) стороны договора купли-продажи подписывают акт выполненных обязательств.

В течении пяти рабочих дней со дня подписания акта выполненных обязательств стороны договора купли-продажи обращаются в территориальные органы Росреестра для государственной регистрации перехода права собственности на жилое помещение (жилой дом) к гражданину в соответствии с законодательством Российской Федерации.

14. В случае несоблюдения нанимателем жилого помещения условий, предусмотренных пунктом 3 настоящего Порядка, гражданин лишается права приобрести жилое помещение в свою собственность по выкупной цене жилья.

15. В случае гибели (смерти) гражданина, призванного на военную службу по мобилизации в Вооруженные Силы Российской Федерации, проходящего военную службу в Вооруженных Силах Российской Федерации по контракту или находящегося на военной службе (службе) в войсках национальной гвардии Российской Федерации, в воинских формированиях и органах, указанных в пункте 6 статьи 1 Федерального закона "Об обороне", при условии его участия в специальной военной операции на территориях Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области, заключившего контракт о добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации или войска национальной гвардии Российской Федерации (далее - военнослужащий), если он погиб (умер) при выполнении задач в период проведения специальной военной операции либо позднее указанного периода, но вследствие увечья (ранения, травмы, контузии) или заболевания, полученных при выполнении задач в ходе проведения специальной военной операции, или в случае объявления судом военнослужащего умершим, а также в случае признания военнослужащего инвалидом I группы в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, за наследниками такого военнослужащего сохраняется право приобрести жилое помещение в свою собственность по выкупной цене жилья независимо от выполнения военнослужащим условий договора найма жилого помещения, предусмотренных пунктом 3 настоящего Порядка, но не ранее чем через 5 лет после заключения военнослужащим трудового договора с работодателем. Причинная связь увечья (ранения, травмы, контузии) или заболевания, приведших к смерти военнослужащего или признанию военнослужащего инвалидом I группы в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, с выполнением им задач в ходе проведения специальной военной операции устанавливается военно-врачебными комиссиями и (или) федеральными учреждениями медико-социальной экспертизы
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АДМИНИСТРАЦИЯ ПЕСТРОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА КАМЕШКИРСКОГО РАЙОНА

ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

	ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	от
	01.06.2026 года
	№  
	86


с.Пестровка

О представлении гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, и лицами, замещающими указанные должности, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о проверке достоверности и полноты указанных сведений

В соответствии со статьей 281.1 Трудового кодекса Российской Федерации, статьей 8 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», постановлениями Правительства Российской Федерации от 13.03.2013 № 207 «Об утверждении Правил проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей федеральных государственных учреждений, и лицами, замещающими эти должности», от 13.03.2013 № 208 «Об утверждении Правил представления лицом, поступающим на должность руководителя федерального государственного учреждения, а также руководителем федерального государственного учреждения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера», руководствуясь Уставом сельского поселения Пестровского сельсовета муниципального района Камешкирский район Пензенской области, администрация Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области  

постановляет:

1.  Утвердить прилагаемые:

а) Положение о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений Пестровского сельсовета Камешкирского района пензенской области, и лицами, замещающими указанные должности, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (далее – Положение);

б) Положение о проверке достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений Пестровского сельсовета Камешкирского района пензенской области, и лицами, замещающими указанные должности.

2. Установить, что:

а) руководитель муниципального учреждения Пестровского сельсовета Камешкирского района пензенской области  обязан представлять сведения о своих расходах, а также сведения о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по каждой сделке по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), цифровых финансовых активов, цифровой валюты, совершенной им, его супругой (супругом) и (или) несовершеннолетними детьми в течение календарного года, предшествующего году представления сведений (далее - отчетный период), если общая сумма таких сделок превышает общий доход данного лица, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей за три последних года, предшествующих отчетному периоду, и об источниках получения средств, за счет которых совершены эти сделки;

б) сведения, указанные в подпункте «а» настоящего пункта, представляются при возникновении оснований, предусмотренных подпунктом «а» настоящего пункта, в порядке и сроки, которые установлены Положением, с учетом особенностей, установленных Федеральным законом от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам»;

в) справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые в порядке, установленном Положением, заполняются с использованием специального программного обеспечения «Справки БК», размещенного на официальном сайте Президента Российской Федерации, ссылка на который также размещается на официальном сайте федеральной государственной информационной системы в области государственной службы в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

         3. Признать утратившим силу постановление администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области от 06.04.2026 №58 «О предоставлении лицами, поступающими на должность руководителя муниципального учреждения (при поступлении на работу), и руководителями муниципальных учреждений сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера»

4. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.

5. Настоящее постановление опубликовать в информационном бюллетене «Сельские ведомости».

6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Главу администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.
И.о.Главы администрации Пестровского сельсовета

Камешкирского района 

Пензенской области                                                        Е.А.Авдеева

Утверждено

постановлением администрации 

Пестровского сельсовета 

Камешкирского района 

Пензенской области 

от 01.06.2026 года  № 86

ПОЛОЖЕНИЕ

о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений 

Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, и лицами, замещающими указанные должности, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера

1.Настоящим Положением определяется порядок представления гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области (далее – муниципальное учреждение), и лицами, замещающими указанные должности, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предусмотренных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», в случаях, установленных указанным Федеральным законом (далее - сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера).

2. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются по форме справки, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 № 460 «Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации» и заполненной с использованием специального программного обеспечения «Справки БК», размещенного на официальном сайте Президента Российской Федерации, ссылка на который также размещается на официальном сайте федеральной государственной информационной системы в области государственной службы в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 
а) гражданами – при поступлении на должности руководителей муниципальных учреждений;

б) руководителями муниципальных учреждений в случае возникновения оснований для представления сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» – не позднее 30 апреля года, следующего за годом, в котором возникли такие основания.

3. Гражданин, претендующий на замещение должности руководителя муниципального учреждения (далее – гражданин), представляет:

а) сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для поступления на должность руководителя муниципального учреждения, а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для поступления на должность руководителя муниципального учреждения (на отчетную дату);

б) сведения о доходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи гражданином документов для поступления на должность руководителя муниципального учреждения, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для поступления на должность руководителя муниципального учреждения (на отчетную дату).

4. Руководитель муниципального учреждения представляет:

а) сведения о своих доходах, полученных с 1 января по 31 декабря года, в котором возникли основания для представления сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» (отчетный период), от всех источников (включая денежное вознаграждение, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода;

б) сведения о доходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных с 1 января по 31 декабря года, в котором возникли основания для представления сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» (отчетный период), от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода.

5. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются в орган местного самоуправления Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, осуществляющий функции и полномочия учредителя муниципального учреждения.

6. В случае если гражданин или руководитель муниципального учреждения обнаружили, что в представленных ими сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, они вправе представить уточненные сведения.

Руководитель муниципального учреждения может представить уточненные сведения в течение одного месяца после окончания срока, указанного в подпункте «б» пункта 2 настоящего Положения. Гражданин, претендующий на замещение должности руководителя муниципального учреждения, может представить уточненные сведения в течение одного месяца со дня представления сведений в соответствии с подпунктом «а» пункта 2 настоящего Положения.

7. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных в соответствии с настоящим Положением, осуществляется в порядке, установленном Положением о проверке достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений, и лицами, замещающими указанные должности.

8. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые в соответствии с настоящим Положением гражданином и руководителем муниципального учреждения, относятся к информации ограниченного доступа, если федеральным законом они не отнесены к сведениям, составляющим государственную тайну.

Эти сведения предоставляются руководителю органа местного самоуправления Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, осуществляющего функции и полномочия учредителя муниципального учреждения или другому должностному лицу, наделенному полномочиями по назначению на должность и освобождению от должности руководителя муниципального учреждения.
9.Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные в соответствии с настоящим Положением гражданином, в случае назначения на должность руководителя муниципального учреждения, приобщаются к личному делу.

Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в случае непоступления данного гражданина на должность руководителя муниципального учреждения в дальнейшем не могут быть использованы и подлежат уничтожению.

Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые в соответствии с настоящим Положением руководителем муниципального учреждения, приобщаются к личному делу.

10. Непредставление гражданином при поступлении на должность руководителя муниципального учреждения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представление заведомо неполных сведений, за исключением случаев, установленных федеральными законами, либо представление заведомо недостоверных сведений является основанием для отказа в приеме указанного гражданина на должность руководителя муниципального учреждения.

Непредставление сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителем муниципального учреждения является правонарушением, влекущим увольнение с работы в муниципальном учреждении.

Утверждено

постановлением администрации

Пестровского сельсовета 

Камешкирского района 

Пензенской области 

от 01.06.2026 года  № 86

ПОЛОЖЕНИЕ

о проверке достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, и лицами, замещающими указанные должности

1.Настоящим Положением определяется порядок осуществления проверки достоверности и полноты сведений, представленных гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области (далее – муниципальное учреждение), и лицами, замещающими указанные должности, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предусмотренных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (далее - сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера).

2.Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (далее - проверка) проводится в отношении:

а) граждан, претендующих на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений (далее - граждане), на отчетную дату;

б) руководителей муниципальных учреждений (далее - руководители муниципальных учреждений) по состоянию на конец отчетного периода.

3.Проверка осуществляется по решению органа местного самоуправления Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, осуществляющего функции и полномочия учредителя муниципального учреждения (далее - учредитель) или лица, которому такие полномочия предоставлены учредителем.

Решение принимается отдельно в отношении каждого гражданина или руководителя муниципального учреждения и оформляется в письменной форме, в том числе в форме электронного документа.

4.Основанием для осуществления проверки является информация в письменной форме, свидетельствующая о недостоверности и (или) неполноте сведений, представленных в соответствии с пунктом 1 настоящего Положения. Указанная информация может быть представлена в установленном порядке:

а)правоохранительными органами, иными государственными органами, органами местного самоуправления и их должностными лицами;

б)постоянно действующими руководящими органами политических партий, региональными отделениями политических партий и зарегистрированными в соответствии с законом иными общественными объединениями, не являющимися политическими партиями;

в)Общественной палатой Российской Федерации, Общественной палатой Пензенской области;

г)лицами, уполномоченными на проведение мероприятий по профилактике коррупционных и иных правонарушений;

д) общероссийскими средствами массовой информации.

5.Информация анонимного характера не может служить основанием для проверки.

6. Проверка осуществляется в срок, не превышающий 60 дней со дня принятия решения о ее проведении. Срок проверки может быть продлен до 90 дней учредителем или лицом, которому такие полномочия предоставлены учредителем.

7. Учредитель или лицо, которому такие полномочия предоставлены учредителем назначает уполномоченное на проведение проверки лицо 
(далее - уполномоченное лицо).

При осуществлении проверки уполномоченное лицо имеет право:

а)проводить беседу с гражданином или руководителем муниципального учреждения;

б)изучать представленные гражданином или руководителем муниципального учреждения сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и дополнительные материалы;

в)получать от гражданина или руководителя муниципального учреждения пояснения по представленным им сведениям о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и дополнительным материалам;

г)наводить справки у физических лиц и получать от них информацию с их согласия;

д)осуществлять анализ сведений, представленных гражданином или руководителем муниципального учреждения в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции.

8.В соответствии с частью 7.1 статьи 8 Федерального закона 
от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (с последующими изменениями) полномочия по направлению запросов в органы прокуратуры Российской Федерации, иные федеральные государственные органы, государственные органы субъектов Российской Федерации, территориальные органы федеральных органов исполнительной власти, органы местного самоуправления, общественные объединения и иные организации в целях проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений, и лицами, замещающими указанные должности, определяются Президентом Российской Федерации.

9. Уполномоченное лицо обеспечивает:

а) уведомление в письменной форме гражданина или руководителя муниципального учреждения о начале в отношении его проверки и разъяснение ему содержания подпункта «б» настоящего пункта - в течение двух рабочих дней со дня получения соответствующего решения;

б) проведение в случае обращения гражданина или руководителя муниципального учреждения беседы с ним, в ходе которой он должен быть проинформирован о том, какие представленные им сведения, указанные 
в пункте 1 настоящего Положения, подлежат проверке, - в течение семи рабочих дней со дня обращения гражданина или руководителя муниципального учреждения, а при наличии уважительной причины - в срок, согласованный с гражданином или руководителем муниципального учреждения.

10.По окончании проверки уполномоченное лицо знакомит гражданина или руководителя муниципального учреждения с результатами проверки с соблюдением законодательства Российской Федерации о государственной тайне.

11. Гражданин и руководитель муниципального учреждения вправе:

а) давать пояснения в письменной форме: в ходе проверки; по вопросам, указанным в подпункте «б» пункта 9 настоящего Положения; по результатам проверки;

б) представлять дополнительные материалы и давать по ним пояснения в письменной форме;

в) обращаться к уполномоченному лицу с подлежащим удовлетворению ходатайством о проведении с ним беседы по вопросам, указанным в подпункте «б» пункта 9 настоящего Положения.

12.Пояснения, указанные в пункте 11 настоящего Положения, приобщаются к материалам проверки.

13.Уполномоченное лицо представляет учредителю или лицу, которому такие полномочия предоставлены учредителем, доклад 
о результатах проверки. При этом в докладе должно содержаться одно из следующих предложений:

а)о назначении гражданина на должность руководителя муниципального учреждения;

б)об отказе гражданину в назначении на должность руководителя муниципального учреждения;

в)об отсутствии оснований для применения к руководителю муниципального учреждения мер юридической ответственности;

г)о применении к руководителю муниципального учреждения мер юридической ответственности;

д) о представлении материалов проверки в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, образованную в соответствующем органе местного самоуправления Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.

14.Сведения о результатах проверки с письменного согласия учредителя или лица, которому такие полномочия предоставлены учредителем предоставляются уполномоченным лицом с одновременным уведомлением об этом гражданина или руководителя муниципального учреждения, в отношении которых проводилась проверка, субъектам, указанным в пункте 4 настоящего Положения, предоставившим информацию, явившуюся основанием для проведения проверки, с соблюдением законодательства Российской Федерации о персональных данных и государственной тайне.

15.В случае если в ходе осуществления проверки получена информация о том, что в течение года, предшествующего году представления указанных сведений (отчетный период), на счета руководителя муниципального учреждения, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в банках и (или) иных кредитных организациях поступили денежные средства в сумме, превышающей их совокупный доход за отчетный период и предшествующие два года, лица, осуществляющие такую проверку, обязаны истребовать у руководителя муниципального учреждения сведения, подтверждающие законность получения этих денежных средств. Руководитель муниципального учреждения представляет сведения, подтверждающие законность получения денежных средств, в течение 15 рабочих дней с даты их истребования.

В случае непредставления руководителем муниципального учреждения сведений, подтверждающих законность получения этих денежных средств, или представления недостоверных сведений материалы проверки в трехдневный срок после ее завершения направляются лицом, принявшим решение о ее проведении, в органы прокуратуры Российской Федерации.

16. В случае увольнения руководителя муниципального учреждения, в отношении которого осуществляется проверка, до ее завершения и при наличии информации о том, что в течение отчетного периода на счета этого руководителя муниципального учреждения, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в банках и (или) иных кредитных организациях поступили денежные средства в сумме, превышающей их совокупный доход за отчетный период и предшествующие два года, материалы проверки в трехдневный срок после увольнения указанного лица направляются лицом, принявшим решение о ее проведении, в органы прокуратуры Российской Федерации.

17. В соответствии с частями 1-3 статьи 13.5 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (с последующими изменениями) в случае увольнения руководителя муниципального учреждения, на которого были распространены ограничения, запреты, требования о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и (или) обязанности, установленные в целях противодействия коррупции, и в отношении которого было принято решение об осуществлении проверки достоверности и полноты представленных им сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, и (или) соблюдения ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, и (или) исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, после завершения такой проверки и до принятия решения о применении к нему взыскания за совершенное коррупционное правонарушение лицу, принявшему решение об осуществлении такой проверки, представляется доклад о невозможности привлечения указанного проверяемого лица к ответственности за совершение коррупционного правонарушения.

В случае увольнения руководителя муниципального учреждения, на которого были распространены ограничения, запреты, требования о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и (или) обязанности, установленные в целях противодействия коррупции, и в отношении которого было принято решение об осуществлении проверки достоверности и полноты представленных им сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, и (или) соблюдения ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, и (или) исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в ходе осуществления такой проверки лицу, принявшему решение об осуществлении такой проверки, представляется доклад о невозможности завершения такой проверки в отношении указанного проверяемого лица.

В случаях, предусмотренных абзацами первым и вторым настоящего пункта, материалы, полученные соответственно после завершения проверки, предусмотренной абзацами первым и вторым настоящего пункта, и в ходе ее осуществления в трехдневный срок после увольнения проверяемого лица, указанного в абзацах первом и втором настоящего пункта, направляются лицом, принявшим решение об осуществлении такой проверки, в органы прокуратуры Российской Федерации.

18.При установлении в ходе проверки обстоятельств, свидетельствующих о наличии признаков преступления или административного правонарушения, материалы об этом представляются в государственные органы в соответствии с их компетенцией.

19.Материалы проверки, поступившие к учредителю или лицу, которому такие полномочия предоставлены учредителем, хранятся ими в соответствии с законодательством Российской Федерации об архивном деле.
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АДМИНИСТРАЦИЯ ПЕСТРОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

КАМЕШКИРСКОГО РАЙОНА
ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	от
	01.06.2026 года
	№  
	87


с.Пестровка

О некоторых вопросах, связанных с реализацией статьи 15 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»

В соответствии с федеральными законами от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Законом Пензенской области от 24.04.2024 № 4208-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области», руководствуясь Уставом сельского поселения Пестровский сельсовет муниципального района Камешкирский район Пензенской области,  администрация Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области

постановляет:

1. Гражданин, претендующий на замещение должности муниципальной службы, муниципальный служащий представляют представителю нанимателя (работодателю) сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предусмотренные Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», в случаях, установленных данным Федеральным законом. Указанные сведения представляются в порядке, сроки и по форме, которые установлены для представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предусмотренных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», государственными гражданскими служащими Пензенской области.
2. Муниципальный служащий, замещающий должность муниципальной службы, включенную в соответствующий перечень, обязан представлять сведения о расходах, предусмотренные Федеральным законом от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», в порядке и по форме, которые установлены для представления таких сведений государственными гражданскими служащими Пензенской области.
3. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предусмотренные Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», а также сведения о расходах, предусмотренные Федеральным законом от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», представляются уполномоченному представителем нанимателя структурному подразделению (уполномоченному представителем нанимателя лицу).

4. Контроль за соответствием расходов муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей их доходам осуществляется в порядке, предусмотренном Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и Федеральным законом от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», нормативными правовыми актами Президента Российской Федерации, законами Пензенской области, постановлением Губернатора Пензенской области от 28.03.2013 № 60 «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности Пензенской области, и иных лиц их доходам», настоящим муниципальным правовым актом.

5. Граждане, претендующие на замещение должности главы местной администрации по контракту, представляют сведения, указанные в части 1 статьи 15 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», лицо, замещающее такую должность, представляет сведения, указанные в частях 1 и 1.1 статьи 15 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Губернатору Пензенской области в порядке, установленном Законом Пензенской области от 24.04.2024 № 4208-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области».

6.Признать утратившими силу следующие постановления администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района пензенской области:

-от 30.05.2025 №52 «О некоторых вопросах, связанных с реализацией статьи 15 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».

-от 24.02.2026 №27 «О внесении изменений в постановление администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области от 30.05.2025 №52 «О некоторых вопросах, связанных с реализацией статьи 15 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».

 7. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.

8. Настоящее постановление опубликовать в информационном бюллетене «Сельские ведомости».

           9.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на главу администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.

 

И.о.Главы администрации
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