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	 АДМИНИСТРАЦИЯ

	КАМЕШКИРСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

	




	от
	 21.03.2024
	№
	105 

	
с. Р.Камешкир



О внесении изменений в состав единой комиссии по осуществлению закупок для определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей) в целях заключения с ними контрактов на поставки товаров (выполнение работ, оказание услуг) для муниципальных нужд Камешкирского района Пензенской области
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (с последующими изменениями), Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» (с последующими изменениями), на основании статьи 21 Устава Камешкирского района Пензенской области, администрация Камешкирского района Пензенской области
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1.Внести в состав единой комиссии по осуществлению закупок для определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей) в целях заключения с ними контрактов на поставки товаров (выполнение работ, оказание услуг) для муниципальных нужд Камешкирского района Пензенской области (далее Комиссия), утвержденную постановлением администрации Камешкирского района Пензенской области от 24.01.2014 года №28, следующие изменения:
1.1. Состав Комиссии изложить в следующей редакции: 
СОСТАВ
единой комиссии по осуществлению закупок для определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей) в целях заключения с ними контрактов на поставки
товаров (выполнение работ, оказание услуг) для муниципальных нужд Камешкирского района Пензенской области
 
Кандрашина Людмила Александровна - начальник отдела экономики, развития сельского хозяйства, продовольствия администрации Камешкирского района Пензенской области, председатель комиссии.
Каргина Татьяна Юрьевна - начальник отдела бухгалтерского учета и отчетности - главный бухгалтер администрации Камешкирского района Пензенской области, заместитель председателя комиссии 

Орлова Галина Геннадьевна - заведующий сектором по размещению муниципального заказа для муниципальных нужд   администрации Камешкирского района Пензенской области, секретарь комиссии.
Акифьева Оксана Геннадьевна - главный специалист  юридического отдела администрации Камешкирского района Пензенской области, член комиссии.
Салякаев Рамиль Шамилевич – специалист сектора по размещению муниципального заказа для муниципальных нужд   администрации Камешкирского района Пензенской области, член комиссии.
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Камешкирского района Пензенской области, курирующего вопросы ЖКХ и экономики.

Глава  Камешкирского района	                                                                     Белянина О.Н.
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	АДМИНИСТРАЦИЯ

	КАМЕШКИРСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

	

	ПОСТАНОВЛЕНИЕ

		от
	25.03.2024
	№
	114

	с.Р.Камешкир








О внесении изменений в Положение о комиссии 
Камешкирского района Пензенской области по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, утвержденное постановлением администрации Камешкирского района Пензенской области  от 07.08.2014 № 362


В соответствии с федеральными законами от 02.03.2007 № 25-ФЗ 
«О муниципальной службе в Российской Федерации», от 25.12.2008 
№ 273-ФЗ «О противодействии коррупции», руководствуясь Уставом Камешкирского района Пензенской области, администрация Камешкирского района Пензенской области

ПОСТАНОВЛЯЕТ

1. Внести в Положение о комиссии Камешкирского района Пензенской области по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, утвержденное постановлением администрации Камешкирского района Пензенской области  от 07.08.2014 № 362, следующие изменения:
1) подпункт «а» пункта 3 изложить в следующей редакции:
«а) в обеспечении соблюдения муниципальными служащими Камешкирского района Пензенской области ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, исполнения обязанностей, установленных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», другими федеральными законами в целях противодействия коррупции (далее - требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов);»;
2) подпункт «б» пункта 9 дополнить абзацем следующего содержания:
«уведомление муниципального служащего о возникновении не зависящих от него обстоятельств, препятствующих соблюдению требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов. Уведомление подается в кадровую службу в письменной форме (образец заявления предусмотрен приложением № 5 к настоящему Положению). Уведомление в день его поступления регистрируется в специальном журнале по форме согласно приложению № 6 к настоящему Положению;»;
3) пункты 9.1 – 9.4 считать пунктами 91 – 94;
4) в пункте 94:
а) в абзаце первом слова «пункта 9.1» заменить словами «пункта 91»;
б) в подпункте «а» слово «пунктах» заменить словом «подпунктах»;
в) подпункт «в» изложить в следующей редакции: 
«в) мотивированный вывод по результатам предварительного рассмотрения обращений, заявлений и уведомлений, указанных в подпунктах «б», «д» и «е» пункта 9 настоящего Положения, а также рекомендации для принятия одного из решений в соответствии с пунктами 17 – 181, 191, 192 настоящего Положения или иного решения.»;
5) в пункте 111 слова «Уведомление, указанное в подпункте «д»» заменить словами «Уведомления, указанные в абзаце четвертом подпункта «б» и подпункте «д»»;
6) дополнить пунктом 181 следующего содержания:
«181. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце четвертом подпункта «б» пункта 9 настоящего Положения, комиссия принимает одно 
из следующих решений:
а) признать наличие причинно-следственной связи между возникновением не зависящих от муниципального служащего обстоятельств и невозможностью соблюдения им требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;
б) признать отсутствие причинно-следственной связи между возникновением не зависящих от муниципального служащего обстоятельств и невозможностью соблюдения им требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов.»;
7) пункт 18.1 считать пунктом 182;
8) в пункте 19 слова «пунктами 15 – 181, 191 и 192» заменить словами «пунктами 15 – 182, 191 и 192»;
9) пункт 19.1 считать пунктом 191;
10) дополнить приложением № 5 согласно приложению № 1 к настоящему постановлению;
11) дополнить приложением № 6 согласно приложению № 2 к настоящему  постановлению.
2. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.
3. Настоящее постановление опубликовать 
в информационном бюллетене «Камешкирский вестник».
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на руководителя аппарата администрации Камешкирского района Пензенской области.

И.о. Главы Камешкирского района
Пензенской области                                                     С.А.Маркелова

Приложение № 1
к постановлению администрации
Камешкирского района
Пензенской области
	от
	
	№ 
	




Приложение № 5
к Положению о комиссии Камешкирского района 
Пензенской области по соблюдению 
требований к служебному поведению 
муниципальных служащих и
 урегулированию конфликта интересов


Председателю Комиссии Камешкирского района 
Пензенской области по соблюдению 
требований к служебному поведению 
муниципальных служащих и
 урегулированию конфликта интересов
                                   от______________________________________
                                         (замещаемая должность,  фамилия, имя, отчество (при наличии)                                   ________________________________________
                                   ________________________________________

	УВЕДОМЛЕНИЕ
о возникновении обстоятельств, препятствующих соблюдению ограничений 
и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, исполнению обязанностей, установленных Федеральным законом 
от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», другими 
федеральными законами в целях противодействия коррупции 


	        Сообщаю о возникновении не зависящих от меня обстоятельств, препятствующих соблюдению____________________________________________ 

	
	

	

	(необходимо указать соблюдение какого конкретно ограничения, запрета, требования о предотвращении или об урегулировании конфликта

	
	

	интересов, исполнение какой конкретно обязанности, установленных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии 

	

	коррупции», другими федеральными законами в целях противодействия коррупции, не может быть обеспечено)

	в связи с
	

	
	(указываются обстоятельства, находящиеся вне контроля муниципального служащего, чрезвычайные

	

	 и непредотвратимые  обстоятельства, которых нельзя было ожидать или избежать либо которые нельзя было преодолеть, которые исключают  

	

	возможность соблюдения ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, исполнение 

	

	обязанностей, установленных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», другими федеральными законами 
в целях противодействия коррупции) 

	К уведомлению прилагаю:
	

	

	(указываются документы, иные дополнительные материалы и (или) информация (при наличии)

	Меры, принятые мною

	
	(указываются меры, принятые муниципальным служащим по соблюдению

	

	ограничения и запрета, требования о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, исполнению обязанности, 

	

	установленных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», другими федеральными законами в целях противодействия коррупции) 

	В случае прекращения действия вышеуказанных обстоятельств обязуюсь 

	не позднее чем через один месяц со дня прекращения действия вышеуказанных обстоятельств обеспечить 

	
	(указывается ограничение, запрет, требование о предотвращении  

	

	или об урегулировании конфликта интересов, обязанность, установленные Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ 

	

	«О противодействии коррупции», другими федеральными законами в целях противодействия коррупции, 

	

	соблюдение (исполнение) которого (которой) обязуется обеспечить  муниципальный служащий)

	

	Намереваюсь (не намереваюсь) лично присутствовать на заседании Комиссии Камешкирского района Пензенской области по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов при рассмотрении настоящего уведомления (нужное подчеркнуть).


	

	

	
	
	

	«____»___________ 20___г.
	
	
	

	
	(подпись муниципального служащего)
	
	(расшифровка подписи)






Приложение № 2
к постановлению администрации
Камешкирского района Пензенской области
	от
	
	№ 
	




Приложение № 6
к Положению о комиссии Камешкирского района 
Пензенской области по соблюдению 
требований к служебному поведению 
муниципальных служащих и
 урегулированию конфликта интересов


Журнал
учета уведомлений о возникновении обстоятельств, препятствующих соблюдению ограничений и запретов, требований о предотвращении или 
об урегулировании конфликта интересов, исполнению обязанностей, установленных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ 
«О противодействии коррупции», другими федеральными законами 
в целях противодействия коррупции


	№ 
п/п
	Уведомление
	Фамилия, имя, отчество 
(при наличии) муниципального
служащего,   
подавшего    
уведомление
	Должность    
муниципального
служащего,   
подавшего    
уведомление
	Фамилия, 
имя, отчество (при наличии) 
и подпись уполномоченного должностного
лица,    
принявшего 
уведомление
	Примечание

	
	№
	дата
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	СОБРАНИЕ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ 
КАМЕШКИРСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ
ПЯТОГО СОЗЫВА

	

	Р Е Ш Е Н И Е

	




	от
	26.03.2024
	№  
	238-32/5

	 
                 с.Р.Камешкир






Об утверждении Порядка ведения Реестра муниципальных служащих Камешкирского района Пензенской области

В соответствии с федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ 
«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Пензенской области от 10.10.2007 № 1390-ЗПО 
«О муниципальной службе в Пензенской области» на основании Устава Камешкирского района Пензенской области, Собрание представителей Камешкирского района Пензенской области 
РЕШИЛО:


1. Утвердить прилагаемый Порядок ведения Реестра муниципальных служащих Камешкирского района Пензенской области
2. Признать утратившими силу следующие решения Собрания представителей Камешкирского района Пензенской области:
2.1.От 15.10.2019 № 293-37/4 «Об утверждении Порядка ведения Реестра муниципальных служащих Камешкирского района Пензенской области»
2.2. От 28.09.2023 № 158-22/5 «О внесении изменений в Порядок ведения Реестра муниципальных служащих Камешкирского района Пензенской области, утвержденный решением Собрания представителей Камешкирского района Пензенской области от 15.10.2019 № 293-37/4».
3. Настоящее решение опубликовать в информационном бюллетене «Камешкирский вестник»
3. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на 
Главу Камешкирского района Пензенской области.



Председатель Собрания 
представителей Камешкирского района 
Пензенской области                                                                 В.Н.Жиряков
 

И.о. Главы Камешкирского района 
Пензенской области                                                                С.А.Маркелова








Утвержден
решением
Собрания представителей
Камешкирского района Пензенской области
от ... ... № ... ...

ПОРЯДОК
ведения Реестра муниципальных служащих Камешкирского района Пензенской области

I. Общие положения

1.1. Порядок ведения Реестра муниципальных служащих 
Камешкирского района Пензенской области (далее - Порядок) разработан в соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ 
«О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Пензенской области от 10.10.2007 № 1390-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области» с целью организации учета и создания единой базы данных о прохождении муниципальными служащими Камешкирского района Пензенской области (далее – муниципальные служащие) муниципальной службы в Камешкирском районе Пензенской области.
1.2. Реестр муниципальных служащих Камешкирского района Пензенской области (далее - Реестр) ведется администрацией Камешкирского района Пензенской области и представляет собой совокупность систематизированных сведений о муниципальных служащих органов местного самоуправления Камешкирского района Пензенской области (далее - органы местного самоуправления) и отраслевых (функциональных) органов администрации Камешкирского района Пензенской области, наделенных правом юридического лица (далее - органы администрации), составленных на основании персональных данных, содержащихся в личных делах муниципальных служащих.
1.3. Сведения, внесенные в Реестр, являются конфиденциальной информацией, относящейся к персональным данным (за исключением сведений, которые в установленных федеральными законами случаях могут быть опубликованы в средствах массовой информации), а в случаях, установленных федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, - являются сведениями, составляющими государственную тайну. Их обработка, передача, распространение, хранение и защита осуществляется в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, Пензенской области и Камешкирского района.
1.4. Сведения, содержащиеся в Реестре, используются для проведения анализа кадрового состава органов местного самоуправления (органов администрации) и выработки предложений и рекомендаций по совершенствованию работы с кадрами для представителя нанимателя в органе местного самоуправления (органе администрации), формирования кадрового резерва для замещения должностей муниципальной службы.

II. Порядок ведения Реестра муниципальных служащих 
Камешкирского района Пензенской области

2.1. Ведение Реестра осуществляется в электронном виде - в табличных файлах формата «XLS» по форме согласно Приложению № 1 к настоящему Порядку с обеспечением защиты от неправомерного доступа, уничтожения, модифицирования, блокирования, копирования, предоставления, распространения, а также от иных неправомерных действий в отношении содержащейся в Реестре информации. 
Изменения в Реестр вносятся на основании информации об изменении сведений, включенных Реестр.
Реестр распечатывается в бумажном виде один раз в год (по состоянию на 1 января отчетного года).
2.2. Представитель нанимателя в органе местного самоуправления (органе администрации) определяет лицо, уполномоченное на формирование и представление сведений для ведения Реестра (далее - уполномоченное лицо органа местного самоуправления (органа администрации)), которое наряду с представителем нанимателя несет ответственность в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, Пензенской области и Камешкирского района Пензенской области за разглашение конфиденциальных сведений.
2.3. Глава Камешкирского района Пензенской области определяет лицо, уполномоченное на ведение Реестра (далее 
- уполномоченное лицо администрации), оказание методической помощи уполномоченным лицам органов местного самоуправления (органов администрации) по формированию сведений, включаемых в Реестр.
2.4. В Реестр включаются следующие сведения:
- наименование органа местного самоуправления (органа администрации);
- отчетная дата;
- наименование группы должностей муниципальной службы;
- фамилия, имя, отчество муниципального служащего (в именительном падеже);
- дата рождения (число, месяц, год);
- наименование замещаемой должности муниципальной службы;
- дата поступления на муниципальную службу (число, месяц, год);
- дата назначения на замещаемую должность муниципальной службы (число, месяц, год);
- срок действия трудового договора (контракта);
- общий стаж муниципальной службы на 1 января отчетного года (округляется до полного количества лет);
- образование: наименование образовательной организации, дата окончания (число, месяц, год), квалификация, направление подготовки по диплому;
- дата присвоения классного чина (число, месяц, год);
- дата (число, месяц, год) и место проведения мероприятий по профессиональному развитию (краткое наименование образовательной организации);
- дата прохождения последней аттестации (число, месяц, год), результат аттестации;
- примечание.
В графе «Примечание» указываются следующие сведения:
- дата изменения Ф.И.О.;
- дата включения в кадровый резерв на замещение должностей муниципальной службы в порядке должностного роста (число, месяц, год) с указанием наименования должности;
- вид и дата наложения дисциплинарного взыскания (число, месяц, год);
- дата присвоения ученого звания или ученой степени (число, месяц, год);
- даты начала и окончания отпуска по беременности и родам или отпуска по уходу за ребенком (число, месяц, год).
В Реестр не включаются сведения о политической, религиозной принадлежности, о частной жизни муниципальных служащих, а так же не содержащиеся в личном деле муниципального служащего.
2.5. Реестр ведется по следующим разделам:
- местная администрация (органы администрации);
- контрольно-счетный орган;
- иные органы местного самоуправления.
Органы администрации являются подразделом раздела «местная администрация» и располагаются в нем в алфавитном порядке.
Внутри раздела (подраздела) Реестр ведется по группам должностей (высшая, главная, ведущая, старшая, младшая), в которых муниципальные служащие располагаются по должностям в соответствии с Реестром должностей муниципальной службы в Пензенской области, утвержденным Законом Пензенской области от 10.10.2007 № 1390-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области», а пределах должности - в алфавитном порядке.
2.6. Уполномоченное лицо органа местного самоуправления (органа администрации) ежеквартально направляет в администрацию 
Камешкирского района Пензенской области в электронном и бумажном виде информацию об изменении сведений, включенных в Реестр, до 10 числа следующего за отчетным кварталом месяца по форме согласно приложению № 2 к настоящему Порядку, за исключением сведений об увольнении, о смерти (гибели), о признании безвестно отсутствующим или об объявлении муниципального служащего умершим по решению суда, которые направляются в день установления указанных фактов. 
2.7. Основанием для формирования сведений с целью последующего включения их в Реестр является поступление гражданина на муниципальную службу и заключение с ним трудового договора. 
2.8. Внесение сведений в Реестр осуществляется уполномоченным лицом администрации на основании полученной информации до 15 числа следующего за отчетным кварталом месяца.
Сведения об увольнении, о смерти (гибели), о признании безвестно отсутствующим или об объявлении муниципального служащего умершим по решению суда вносятся в Реестр в соответствии с частями 2 и 3 статьи 31 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».
2.9. Распечатанный Реестр по состоянию на 1 января отчетного года подписывается уполномоченным лицом администрации и утверждается главой Камешкирского района Пензенской области путем проставления грифа утверждения, состоящего из слова «УТВЕРЖДАЮ», с указанием должности, фамилии, инициалов и подписи, а так же даты утверждения. 
2.10. Утвержденный Реестр хранится в администрации 
Камешкирского района Пензенской области вместе с полученной информацией об изменении сведений внесенных в Реестр в течение 3 лет с обеспечением мер, препятствующих несанкционированному доступу к нему, затем передается на архивное хранение в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, Пензенской области и 
Камешкирского района Пензенской области.
2.11. Передача сведений из Реестра третьей стороне не допускается без письменного согласия муниципального служащего, за исключением случаев, установленных федеральным законодательством.
Порядок представления информации о муниципальных служащих, содержащейся в Реестре осуществляется в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, Пензенской области и 
Камешкирского района Пензенской области.
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Приложение № 1
к Порядку ведения Реестра
муниципальных служащих
Камешкирского района Пензенской области

УТВЕРЖДАЮ
Глава  Камешкирского района
Пензенской области
Реестр муниципальных служащих Камешкирского района Пензенской области
по состоянию на 01.01.20 ... ...
	№ 
п/п
	Фамилия,   
имя,   
отчество
	Дата 
рож- 
дения
	Наиме-
нование   
заме- 
щаемой
долж- 
ности 
	Дата  
поступ-  
ления 
на мун. службу

	Дата  
назна-
чения 
на    
долж- 
ность 
	Срок   
действия 
трудового договора (контракта)
	Общий 
стаж мун. службы
на    
1 января
отчет-ного  
года, лет   
	Образование: наименование образовательной организации, дата окончания (число, месяц, год)
	Квалификация, направление подготовки по диплому
	Клас-
сный 
чин  
	Дата  
прис- 
воения
клас- 
сного 
чина  
	Дата (число, месяц, год) и место проведения мероприятий по профессиональному развитию (краткое наименование образовательной организации)
	Дата прохождения последней
аттестации и результат аттестации  
	Приме-
чание 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	Раздел I. ... ... (наименование органа местного самоуправления)

	Высшая группа

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Главная группа

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ведущая группа

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Старшая группа

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Младшая группа

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


... ... (уполномоченное лицо администрации, должность, Ф.И.О.) _____________ (подпись)

Приложение № 2
к Порядку ведения Реестра
муниципальных служащих
 Камешкирского района Пензенской области

Информация об изменении сведений о муниципальных служащих 
Камешкирского района Пензенской области включенных Реестр муниципальных служащих Камешкирского района Пензенской области
1. Приняты: 

Указывается полная строка формы Реестра муниципальных служащих (Приложение № 1) с указанием группы должностей муниципальной службы.

2. Назначены (переведены) на иные должности муниципальной службы:

	№
	Группа должностей
	Фамилия, имя,  отчество
	Наименование должности
	Дата назначения
	Срок действия трудового договора

	1.
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	



3. Уволены:

	№ 
	Фамилия, имя, отчество
	Дата увольнения
	Основание
	Примечание

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	



В примечании целесообразно указывать следующую информацию, а именно:
- пребывание в должности менее года;
- назначены в порядке должностного роста на муниципальной службе;
- перешли в бизнес-структуры (негосударственный сектор);
- перешли на государственную службу субъекта РФ, федеральную государственную службу.

4. Присвоены классные чины:

	№ 
	Фамилия, имя, отчество
	Классный чин
	Дата присвоения

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	




5. Проведение мероприятий по профессиональному развитию:

	№ 
	Фамилия, имя, отчество
	Дата (число, месяц, год) и место проведения мероприятий по профессиональному развитию (краткое наименование образовательной организации)
	Тема дополнительной профессиональной программы

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	



6. Проведена аттестация:

	№ 
	Фамилия, имя, отчество
	Дата проведения аттестации
	Результат аттестации

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	



7. Включены в кадровый резерв:

	№
	Фамилия, имя, отчество
	Наименование должности по которой муниципальный служащий включен в кадровый резерв
	Дата включения в кадровый резерв

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	



8. Изменены Ф.И.О.:

	№ 
	Ф.И.О. было
	Ф.И.О. стало
	Наименование должности
	Дата внесения изменений в учетные данные

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	



9. Наложены дисциплинарные взыскания:

	№
	Фамилия, имя, отчество
	Вид дисциплинарного взыскания
	Дата наложения дисциплинарного взыскания

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	



10. Получено образование:

	№ п/п
	Фамилия, имя, отчество
	Образование

	Наименование образовательной организации
	Дата окончания, квалификация, направление подготовки
 по диплому

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	


11. Присвоено ученое звание (ученая степень):

	№
	Фамилия, имя, отчество
	Наименование научного звания (степени)
	Дата присвоения

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	



12. Нахождение в отпуске по беременности и родам или отпуске по уходу за ребенком:

	№
	Фамилия, имя, отчество
	Вид отпуска
	Дата начала отпуска
	Дата окончания отпуска

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	




... ... (уполномоченное лицо органа местного самоуправления
(органа администрации), должность, Ф.И.О.)                                _____________ (подпись)
________________________________________________________




[image: ГербКамешкирскогорайона]




	

	СОБРАНИЕ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ 
КАМЕШКИРСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ
ПЯТОГО СОЗЫВА

	

	Р Е Ш Е Н И Е

	




	от
	26.03.2024
	№  
	239-32/5

	 
                 с.Р.Камешкир


Об утверждении Положения о порядке участия муниципального образования Камешкирский район Пензенской области в организациях межмуниципального сотрудничества
 
В соответствии с пунктом 7 части 10 статьи 35 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Уставом Камешкирского района Пензенской области, Собрание представителей Камешкирского района Пензенской области 
решило:
 
1. Утвердить Положение о порядке участия муниципального образования Камешкирский район Пензенской области в организациях межмуниципального сотрудничества, согласно приложения к настоящему решению.
2. Признать утратившим силу решение Собрания представителей Камешкирского района Пензенской области  от 08.06.2016 № 752-84/3  «Об утверждении Положения о порядке участия муниципального образования Камешкирский район Пензенской области в организациях межмуниципального сотрудничества».
3. Настоящее решение опубликовать в информационном бюллетене «Камешкирский вестник».
4. Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.
5. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на главу Камешкирского района Пензенской области.
 
Председатель Собрания 
представителей Камешкирского района 
Пензенской области                                                                 В.Н.Жиряков
 
И.о. Главы Камешкирского района 
Пензенской области                                                                С.А.Маркелова
 
Приложение
к решению Собрания представителей
Камешкирского района Пензенской области
от ________ № _____
 
Положение о порядке участия муниципального образования Камешкирский район Пензенской области в организациях межмуниципального сотрудничества
 
1. Настоящее Положение о порядке участия Камешкирского района Пензенской области в организациях межмуниципального сотрудничества (далее – Положение) разработано в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Камешкирского района Пензенской области и регулирует отношения, связанные с участием муниципального образования Камешкирский район Пензенской области (далее – муниципальное образование) в организациях межмуниципального сотрудничества, устанавливает его общие и организационные основы.
2. Межмуниципальное сотрудничество муниципального образования (далее- межмуниципальное сотрудничество) представляет собой форму объединения и согласования интересов муниципального образования с иным муниципальным образованиями на территории Российской Федерации.
3. Муниципальное образование принимает участие в межмуниципальном сотрудничестве и осуществляет его в целях:
1) повышения эффективности решения вопросов местного значения;
2) обмена опытом в области организации и осуществления местного самоуправления;
3) содействие развитию местного самоуправления;
4) объединения финансовых средств, материальных и иных ресурсов для решения вопросов местного значения;
5)организации взаимодействия органов местного самоуправления муниципальных образований по вопросам местного значения;
6) выражения и защиты общих интересов муниципальных образований;
7) формирование условий стабильного развития экономики муниципальных образований в интересах повышения жизненного уровня населения и в иных целях.
4. В зависимости от целей и организационно – правового содержания муниципальное образование участвует в организациях межмуниципального сотрудничества в следующих формах:
1) путем образования межмуниципальных объединений;
2) путем принятия решения об учреждении межмуниципальных хозяйственных обществ в форме непубличных акционерных обществ и обществ с ограниченной ответственностью;
3) путем заключения договоров и соглашений;
4) путем выступления соучредителем межмуниципального печатного средства массовой информации;
5) путем принятия решения о создании некоммерческих организаций в форме автономных некоммерческих организаций и фондов;
6) иные объединения муниципальных образований.
5. Межмуниципальные объединения осуществляют свою деятельность в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 12.01.1996 №7-ФЗ «О некоммерческих организациях», иными федеральными законами.
Указанные межмуниципальные объединения не могут наделяться полномочиями органов местного самоуправления.
6. С инициативой о принятии решения об участии муниципального образования в организациях межмуниципального сотрудничества могут выступать:
- глава Камешкирского района Пензенской области;
- председатель Собрания представителей Камешкирского района Пензенской области;
-депутат (депутаты) Камешкирского района Пензенской области.
Далее по тексту настоящего Положения лица, указанные в настоящем пункте Положения, совместно именуются как инициаторы.
7. Для принятия решения об участии в межмуниципальном сотрудничестве инициатор направляет в Собрание представителей Камешкирского района Пензенской области:
1) проект решения об участии в межмуниципальном сотрудничестве;
2) документы, характеризующие цели и задачи участия в межмуниципальном сотрудничестве;
3)учредительные документы (проекты учредительных документов) организации межмуниципального сотрудничества;
4) предложения по объему и виду активов, предполагаемых к передаче для участия в межмуниципальной организации;
5) финансово-экономическое обоснование (в случае внесения проекта решения об участии муниципального района в организации межмуниципального сотрудничества, реализация которого потребует дополнительных материальных, финансовых средств и иных затрат);
6) иные документы, предусмотренные законодательством и муниципальными правовыми актами.
К проекту решения об участии в межмуниципальном сотрудничестве могут прилагаться иные документы, обосновывающие целесообразность принятия соответствующего решения, в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и Пензенской области.
8. Проект решения об участии в межмуниципальном сотрудничестве вносится на рассмотрение Собрание представителей Камешкирского района Пензенской области в порядке, предусмотренном Уставом муниципального образования, Регламентом Собрания представителей Камешкирского района Пензенской области.
9. К обсуждению вопроса об обоснованности и целесообразности участия муниципального образования в организации межмуниципального сотрудничества Собрание представителей Камешкирского района Пензенской области может привлекать в установленном порядке независимых экспертов и лиц, имеющих профессиональные навыки и практический опыт работы в соответствующей сфере.
10. Собрание представителей Камешкирского района Пензенской области рассматривает документы и принимает решение об участии муниципального образования в межмуниципальном сотрудничестве либо решение об отказе в таком участии в течение 7 (семи) дней со дня их предоставления в Собрание представителей Камешкирского района Пензенской области.
Собранием представителей Камешкирского района Пензенской области принимается решение об отказе участия муниципального образования в межмуниципальном сотрудничестве в следующих случаях:
1) указанные документы внесены лицом, не предусмотренным пунктом 6 настоящего Положения;
2) представлены не все документы, предусмотренные подпунктами 1-4 пункта 7 настоящего Положения.
Решение Собрание представителей Камешкирского района Пензенской области об отказе участия муниципального образования в межмуниципальном сотрудничестве должно содержать мотивированное обоснование со ссылкой на подпункты 1, 2 пункта 10 настоящего Положения.
11. Решение об участии муниципального образования в организации межмуниципального сотрудничества принимается Собранием представителей Камешкирского района Пензенской области в порядке, установленном Уставом муниципального образования.
В решении об участии в организациях межмуниципального сотрудничества указываются:
- организационно - правовая форма организации, которую предполагается учредить или в которой предполагается участие;
- наименование организации межмуниципального сотрудничества, в которой предполагается участие или которую предполагается создать;
- лицо, уполномоченное подписывать учредительные документы организации межмуниципального сотрудничества;
-представители муниципального образования в органах управления организаций межмуниципального сотрудничества (при необходимости);
- иные сведения.
12. Глава муниципального образования от имени муниципального образования на основании решения, принятого в установленном настоящим Положением порядке об участии муниципального образования в организациях межмуниципального сотрудничества:
-подписывает учредительные документы организации межмуниципального сотрудничества;
-представляет муниципальное образование в организациях межмуниципального сотрудничества;
-осуществляет иные полномочия, предусмотренные действующим законодательством, нормативными правовыми актами, учредительными документами организации межмуниципального сотрудничества.
13. Финансирование расходов, связанных с участием муниципального образования в организациях межмуниципального сотрудничества, осуществляется в пределах средств, предусмотренных на указанные цели в бюджете муниципального образования на очередной финансовый год и плановый период.
14. Решение о прекращении участия муниципального образования в организации межмуниципального сотрудничества принимается Собранием представителей Камешкирского района Пензенской области в порядке, установленном Уставом Камешкирского района.
15. Межмуниципальное сотрудничество прекращается путем:
1) выхода из межмуниципального объединения;
2) прекращения участия в организациях межмуниципального сотрудничества;
3) расторжение межмуниципального соглашения (договора);
4) выхода из состава соучредителей межмуниципального печатного средства массовой информации.
16. Решение о выходе муниципального образования из организации межмуниципального сотрудничества принимается в случае:
1) достижения целей, ради которых муниципальное образование участвует в организации межмуниципального сотрудничества;
2) невозможности достижения целей, ради которых муниципальное образование участвовало в организации межмуниципального сотрудничества;
3) в иных случаях, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации.
17. Проект решения о прекращении участия муниципального образования в организации межмуниципального сотрудничества может быть внесен на рассмотрение Собрания представителей Камешкирского района Пензенской области инициаторами в порядке, предусмотренном Уставом Камешкирского района, Регламентом Собрания представителей Камешкирского района Пензенской области.
К проекту решения о прекращении участия муниципального образования в организации межмуниципального сотрудничества прикладываются документы, являющиеся основанием для прекращения участия муниципального образования в организации межмуниципального сотрудничества.
18. При принятии решения о прекращении участия муниципального образования в организации межмуниципального сотрудничества Собранием представителей Камешкирского района Пензенской области рассматриваются документы, предусмотренные пунктами 7,8 настоящего Положения.
При рассмотрении вопроса о прекращении участия муниципального образования в организации межмуниципального сотрудничества Собрания представителей Камешкирского района Пензенской области вправе привлекать в установленном порядке заинтересованных лиц, запрашивать любые необходимые сведения у органов и должностных лиц местного самоуправления муниципальных образований, входящие в муниципальные объединения и хозяйственные общества, участников соглашений и договоров, соучредителя межмуниципального печатного средства массовой информации, а также участников некоммерческих организаций.
19. Реорганизация и ликвидация организации межмуниципального сотрудничества осуществляется в порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации.
20. На основании принятого Собранием представителей Камешкирского района Пензенской области решения о прекращении участия муниципального образования в организации межмуниципального сотрудничества администрация Камешкирского района Пензенской области в соответствии с действующим законодательством совершает все юридические и фактические действия от имени муниципального образования, связанные с прекращением межмуниципального сотрудничества.
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	СОБРАНИЕ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ 
КАМЕШКИРСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ
ПЯТОГО СОЗЫВА

	

	Р Е Ш Е Н И Е

	




	от
	26.03.2024
	№  
	242-32/5

	 
                 с.Р.Камешкир



О внесении изменений  в персональный состав комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав 
Камешкирского района Пензенской области  

          В соответствии с Законом Пензенской области  № 2519-ЗПО от 21 февраля 2014 года «О Комиссиях по делам несовершеннолетних и защите их прав в Пензенской области», ст.18 Устава Камешкирского района Пензенской области, Собрание представителей Камешкирского района Пензенской области 
РЕШИЛО:

1.     Внести изменения в состав Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав Камешкирского района Пензенской области (далее-комиссии), утвержденный Решением Собрания представителей Камешкирского района Пензенской области 20.12.2019 года № 328-41/4 следующие изменения, а именно, изложив его в новой редакции:
- Председатель комиссии – Исляева Галия Ильясовна – и.о.заместителя Главы администрации Камешкирского района Пензенской области (по согласованию);
-   Заместители председателя комиссии:
- Егоров Юрий Александрович - заведующий сектором по профилактике правонарушений, развитию физической культуры, спорта и молодежной политики администрации Камешкирского района Пензенской области (по согласованию);
- Земскова Татьяна Владимировна – начальник Управления социальной защиты населения администрации Камешкирского района Пензенской области (по согласованию);
- Ответственный секретарь комиссии - Ганькина Елена Викторовна – главный специалист комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации Камешкирского района Пензенской области (по согласованию);
-   Члены комиссии:
1.Безроднова Наталья Александровна – начальник отдела образования Камешкирского района Пензенской области  (по согласованию);
2.Калинина Наталья Дмитриевна - главный специалист  Управления социальной защиты населения администрации Камешкирского района Пензенской области (по согласованию);
3.Моисеев Владимир Константинович – директор МБУ «Комплексный центр социального обслуживания населения»  Камешкирского района Пензенской области (по согласованию);
4.Гуськова Анна Анатольевна – врач-педиатр Камешкирской участковой больницы  ГБУЗ «Кузнецкая МРБ» (по согласованию);
5.Шкаева Дарья Владимировна - педагог-психолог «Базового психолого-педагогического кабинета» отдела организационно-методического сопровождения, проектирования и мониторинга профилактической деятельности в образовательных организациях Камешкирского района Пензенской области (по согласованию);
6.Сокова Анастасия Михайловна – ведущий инспектор ГКУ «Центр занятости населения» Камешкирского района Пензенской области (по согласованию);
7.Кирилина Нина Васильевна – ведущий специалист отдела образования Камешкирского района (по согласованию);
8.Елисеев Ринат Александрович – начальник ОУУП и ПДН ОтдМВД России по Камешкирскому району Пензенской области (по согласованию);
9.Матвеев Артем Иванович  - старший инспектор Кузнецкого МФ ФКУ УИИ УФСИН России по Пензенской области (по согласованию).
10.Бирюкова Елена Сергеевна – специалист Регионального отделения Общероссийского общественно-государственного движения детей и молодежи «Движения Первых» Пензенской области.
2.     Контроль за выполнением настоящего решения возложить на Главу Камешкирского района Пензенской области.



Председатель Собрания представителей 
Камешкирского района 			     	                В.Н.Жиряков


И.о. Главы Камешкирского района 
Пензенской области                                                                С.А.Маркелова
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