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	СОБРАНИЕ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ 
КАМЕШКИРСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

	ЧЕТВЕРТОГО СОЗЫВА

	Р Е Ш Е Н И Е

	



	от
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[bookmark: _GoBack]О внесении изменения в Положение о премировании муниципальных служащих Камешкирского района Пензенской области, утвержденное решением Собрания представителей Камешкирского района Пензенской области от 20.04.2018   № 92-11/4

В соответствии с федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (с последующими изменениями), от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» (с последующими изменениями), Законом Пензенской области от 10.10.2007 № 1390-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области» (с последующими изменениями), руководствуясь Уставом Камешкирского района Пензенской области, Собрание представителей Камешкирского района Пензенской области

решило:

1. Внести в Положение о премировании муниципальных служащих Камешкирского района Пензенской области, утвержденное решением Собрания представителей Камешкирского района Пензенской области от 20.04.2018 № 92-11/4 (далее-Положение)  следующие изменения:
1.1. пункт 9 Положения изложить в следующей редакции:
« 9. Размер премии ежеквартально определяется на основании величины и значимости индикативных показателей социально-экономического развития Камешкирского района Пензенской области (далее - индикативные показатели социально-экономического развития), утверждаемых Собранием представителей, для оценки работы муниципальных служащих, не входящих в структурные подразделения, структурных подразделений и органов администрации и иных органов местного самоуправления. Для премирования главы администрации учитываются все показатели.»
1.2. пункт 9.1 Положения изложить в следующей редакции:
«9.1. При выполнении прогноза поступлений налоговых и неналоговых доходов бюджета до 90 процентов включительно премия по итогам работы за квартал не выплачивается. Каждый процент превышения показателя 90 процентов вплоть до 100 процентов (включительно) увеличивает долю от установленной базовой премии на 0,005. При выполнении прогноза поступлений налоговых и неналоговых доходов более чем на 100 процентов норматив начисления премии составляет 1,0 от базовой премии.»
1.3. пункт 9.2. Положения изложить в следующей редакции:
«9.2. При выполнении показателей согласно перечню индикативных показателей социально-экономического развития Камешкирского района Пензенской области для муниципальных служащих органов местного самоуправления и иных органов местного самоуправления Камешкирского района на 100 процентов, норматив начисления премии не может превышать 1,0 от базовой премии. (Перечень прилагается к настоящему Положению)»
1.4. пункт 10 Положения изложить в следующей редакции:
«10. Фактический размер премии муниципальных служащих рассчитывается по формуле:
РПР = БРП х К х Л х О х И
РПР – размер премии муниципального служащего по итогам работы за квартал;
БРП – базовый размер премии муниципального служащего по итогам работы за квартал;
К – суммарный коэффициент исполнения индикативных показателей социально-экономического развития соответствующим муниципальным служащим, не входящим в структурные подразделения, структурным подразделением, органом местной администрации или иным органом местного самоуправления;
Л – коэффициент личного трудового вклада муниципального служащего. Он устанавливается в пределах от 0 до 1.;
О – коэффициент освоения бюджетных средств, предусмотренных соответствующему главному распорядителю средств бюджета;
И - коэффициент своевременного исполнения поручений, управленских решений, рассмотрения обращений граждан, организаций и внесения изменений в нормативные правовые акты.»
1.5. пункт 10.5. Положения исключить.
2. Опубликовать настоящее решение в информационном бюллетене «Камешкирский вестник».
 3. Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 2021 г.
4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на главу Камешкирского района Пензенской области.

   Глава Камешкирского района                                                    Жиряков В.Н.
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