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АДМИНИСТРАЦИЯ КАМЕШКИРСКОГО РАЙОНА

ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

                                     ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	от
	
	№
	


с. Р.Камешкир
О внесении изменений в постановление администрации Камешкирского района Пензенской области от 01.07.2014 г. № 300 «Об утверждении положения об оплате труда директора, главного бухгалтера и работников муниципального автономного учреждения "Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг Камешкирского района Пензенской области»
 В целях реализации трудовых прав работников муниципальных  казенных, бюджетных и автономных учреждений Камешкирского района Пензенской области, руководствуясь Уставом Камешкирского района Пензенской области, Администрация Камешкирского района Пензенской области

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в  постановление администрации Камешкирского района Пензенской области от 01.07.2014 г. № 300 «Об утверждении положения об оплате труда директора, главного бухгалтера и работников муниципального автономного учреждения "Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг Камешкирского района Пензенской области» (далее - Положение), следующие изменения, а именно:
       1.1.  пункт 6 Положения изложить в следующей редакции:

«6. Порядок формирования фонда оплаты труда.
6.1. Фонд оплаты труда работников МФЦ формируется на календарный год  исходя из  объема    лимитов    бюджетных    обязательств  бюджета муниципального района Камешкирский район.
6.2.  При формировании фонда оплаты труда учреждения за счет средств бюджета Камешкирского района Пензенской области,  предусмотренных на выполнение муниципального задания в соответствующем периоде, на выплаты стимулирующего характера предусматриваются средства:
1) из расчета 4 (четырех) должностных окладов в месяц в расчете на одну штатную единицу для директора, главного бухгалтера учреждения;
2) из расчета 3 (трех) (должностных окладов) в месяц в расчете на одну штатную единицу для иных работников учреждения.
6.3. Учреждение самостоятельно составляет и утверждает штатное расписание, устанавливает заработную плату работникам (включая доплаты, надбавки, стимулирующие выплаты и т.д.) в пределах, установленных учредителем численности и фонда оплаты труда.» 
2. Настоящее постановление опубликовать в информационном бюллетене «Камешкирский вестник».

3. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на руководителя аппарата администрации Камешкирского района Пензенской области».

Глава администрации

Камешкирского района                                                                П.А. Мигин
