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КОМИТЕТ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ НОВОШАТКИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

КАМЕШКИРСКОГО РАЙОНА 
ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ


	РЕШЕНИЕ

	


	от
	27.05.2013 года
	№
	235-51/1

	с. Новое Шаткино


О внесении изменений в отдельные муниципальные правовые акты Новошаткинского сельсовета Камешкирского района 
Пензенской области
В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (с последующими изменениями), от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Пензенской области от 10.10.2007 № 1390-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области» (с последующими изменениями), на основании статьи 20 Устава Новошаткинского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, Комитет местного самоуправления Новошаткинского сельсовета  Камешкирского района Пензенской области решил:
1. Внести в Положение о проведении аттестации муниципальных служащих в Новошаткинском сельсовете Камешкирского района Пензенской области, утвержденное решением Комитета местного самоуправления Новошаткинского сельсовета Камешкирского района Пензенской области от 10.12.2007 № 160-58/4 следующие изменения:

1.1. дополнить пунктом 5.1 следующего содержания:

"5.1. Аттестационная комиссия формируется актом руководителя органа местного самоуправления, муниципального органа в соответствии с настоящим Положением. Указанным актом определяются состав аттестационной комиссии, сроки и порядок ее работы.";

1.2. подпункт "г" пункта 9 изложить в следующей редакции:

"г) дата представления в аттестационную комиссию необходимых документов с указанием ответственного за их представление руководителя соответствующего органа местного самоуправления, отраслевого (функционального) или территориального органа администрации, муниципального органа, в которых проводится аттестация.";

1.3. в подпункте "г" пункта 11 слово "личностных" заменить словом "деловых";

 1.4. в пункте 15:

1.4.1. в абзаце первом слово "личностных" заменить словом "деловых";

1.4.2.  абзац второй изложить в следующей редакции:

 «Профессиональная служебная деятельность муниципального служащего оценивается на основе определения его соответствия квалификационным требованиям по замещаемой должности муниципальной службы, его участия в решении поставленных перед соответствующим подразделением (органом местного самоуправления, отраслевым (функциональным) или территориальным органом администрации, муниципальным органом) задач, сложности выполняемой им работы, ее эффективности и результативности.»

1.4.3. в абзаце первом пункта 8 Приложения 1 к положению о проведении аттестации муниципальных служащих слово "личных" заменить словом "деловых".

2. Внести в Положение о порядке сдачи квалификационного экзамена муниципальными служащими, утвержденное решением Комитета местного самоуправления  Новошаткинского  сельсовета Камешкирского района Пензенской области от 11.12.2009 № 47-19/5 следующие изменения:
2.1. пункт 1 изложить в следующей редакции:
«1. Квалификационный экзамен сдают муниципальные служащие, замещающие должности муниципальной службы на определенный срок полномочий:

1) при решении вопроса о присвоении муниципальному служащему, не имеющему классного чина муниципальной службы, первого классного чина по замещаемой должности муниципальной службы;

2) при решении вопроса о присвоении муниципальному служащему очередного классного чина по замещаемой должности муниципальной службы, который присваивается муниципальному служащему по истечении срока, установленного для прохождения муниципальной службы в предыдущем классном чине, и при условии, что он замещает должность муниципальной службы, для которой предусмотрен классный чин, равный или более высокий, чем классный чин, присваиваемый муниципальному служащему;
3) при решении вопроса о присвоении муниципальному служащему классного чина после назначения его не более высокую должность муниципальной службы, если для этой должности предусмотрен более высокий классный чин, чем тот, который имеет муниципальный служащий.»
2.2.  Пункт 2 изложить в следующей редакции:
«2. Квалификационный экзамен проводится по инициативе муниципального служащего при решении вопроса о присвоении классного чина не позднее чем через три месяца после дня подачи муниципальным служащим представителю нанимателя (работодателя) письменного заявления о присвоении классного чина.»

2.3. дополнить пунктом 4.1 следующего содержания:

«4.1. Квалификационный экзамен проводится аттестационной комиссией, состав и порядок деятельности которой определяются положением о проведении аттестации муниципальных служащих в Новошаткинском сельсовете Камешкирского района Пензенской области.»;

2.4. в абзаце десятом пункта 5 слово «личностных» заменить словом «деловых»;

3. Внести в Проект контракта с главой администрации Новошаткинского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, утвержденное решением Комитета местного самоуправления Новошаткинского сельсовета Камешкирского района Пензенской области от 18.10.2012 года № 175-39/1 следующие изменения:
3.1. в преамбуле слова "Законом Пензенской области "О муниципальной службе в Пензенской области" заменить словами "Законом Пензенской области от 10 октября 2007 года N 1390-ЗПО "О муниципальной службе в Пензенской области" (далее - Закон Пензенской области "О муниципальной службе в Пензенской области")";

3.2. пункт 2.1 дополнить словами "муниципального образования";

3.3. пункт 2.2 изложить в следующей редакции:

"2.2. На главу администрации как на муниципального служащего распространяется действие трудового законодательства с особенностями, предусмотренными Федеральным законом от 2 марта 2007 года N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации" (далее - Федеральный закон "О муниципальной службе в Российской Федерации").";

3.4.  в пункте 2.3:

3.4.1. в абзаце первом слова "представительному органу муниципального образования" заменить словами

"__________________________________________________________________

 (наименование представительного органа муниципального образования)

(далее - представительный орган муниципального образования)";

3.4.2. в абзаце втором слово "местной" исключить;

3.5. пункт 3.1 после слов "нормативными правовыми актами Пензенской области" дополнить словом", Уставом";

3.6. подпункт 3.2.7 пункта 3.2 после слов "муниципальным правовым актом" дополнить словами "муниципального образования";

3.7. в пункте 3.3:

3.7.1. подпункт 3.3.1 после слов "муниципальные правовые акты" дополнить словами "муниципального образования";

3.7.2. в подпункте 3.3.11 слова "непосредственного начальника" заменить словом "работодателя";

3.8. подпункт "б" пункта 3.3-1 после слов "органам местного самоуправления" дополнить словами "муниципального образования";

3.9. в пункте 3.4:

3.9.1. подпункт 3.4.3 после слов "муниципальным правовым актом" дополнить словами "муниципального образования";

3.9.2. подпункт 3.4.14 после слов "муниципальных органах" дополнить словами "муниципального образования";

3.9.3. в подпункте 3.4.17 слова "представителя нанимателя (работодателя)" заменить словом "работодателя";

3.9.4. дополнить пунктом 3.4.18 следующего содержания:

«3.4.18 в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работу на условиях гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных федеральными законами, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, без согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, которое дается в порядке, устанавливаемом муниципальным правовым актом муниципального образования.»;

3.10. пункт 3.4.1. соответственно считать пунктом 3.4.1
3.11. дополнить пунктом 3.7 следующего содержания:

"3.7. За несоблюдение главой администрации ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции Федеральным законом "О муниципальной службе в Российской Федерации", Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и другими федеральными законами, налагаются взыскания, предусмотренные статьей 27.1 Федерального закона "О муниципальной службе в Российской Федерации", в порядке и сроки, которые установлены Федеральным законом "О муниципальной службе в Российской Федерации" и принимаемым в соответствии с ним муниципальным правовым актом муниципального образования.";

3.12. подпункт 4.1.1 пункта 4.1 изложить в следующей редакции:

"4.1.1 подписать с главой администрации контракт в соответствии с условиями, утвержденными представительным органом муниципального образования, в части, касающейся осуществления полномочий по решению вопросов местного значения, и Законом Пензенской области "О муниципальной службе в Пензенской области" в части, касающейся осуществления отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления федеральными законами и законами Пензенской области, а также иные договоры в случаях, предусмотренных законодательством;";

3.13. в пункте 4.2:

3.13.1. подпункт 4.2.1 после слов "органов местного самоуправления" дополнить словами "муниципального образования";

3.13.2. подпункт 4.2.2 изложить в следующей редакции:

"4.2.2 вносить на рассмотрение представительного органа муниципального образования вопросы о премировании, поощрении, привлечении главы администрации к ответственности. По результатам рассмотрения указанных вопросов представительным органом и в случае принятия им решения о премировании, поощрении, привлечении главы администрации к ответственности работодатель издает соответствующий акт;";

3.13.3. дополнить подпунктом 4.2.3 следующего содержания:

"4.2.3 рассматривать иные вопросы, связанные с осуществлением полномочий работодателя в отношении главы администрации, вытекающие из трудового законодательства, законодательства о муниципальной службе, иных федеральных законов, законов Пензенской области и муниципальных правовых актов муниципального образования. По результатам рассмотрения указанных вопросов издавать соответствующий акт.";

3.14. пункт 5.4 изложить в следующей редакции:

"5.4. Отпуск главе администрации предоставляется на основании акта работодателя.";

2. Настоящее решение опубликовать в информационном бюллетене «Сельские вести».
4. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования.

5. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на главу Новошаткинского сельсовета Камешкирского  района Пензенской области Л.А.Шиндину.
Глава Новошаткинского сельсовета

Камешкирского района

Пензенской области                                                                 Л.А.Шиндина
