№ 57    от     25 декабря 2018 г. 
                                                          «Бесплатно»

СЕЛЬСКИЕ  ВЕДОМОСТИ

Информационный бюллетень Комитета местного самоуправления, Администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.                                             

 Издание официальных документов.
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с.  Пестровка

Прокуратурой района проведена проверка исполнения законодательства о противодействии терроризму в деятельности администрации Пестровского сельсовета

Прокуратурой Камешкирского района проведена проверка исполнения администрацией Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области законодательства о противодействии терроризму и законодательства о наркотических средствах и психотропных веществах, в ходе которой выявлены нарушения в указанной сфере.

Так, в соответствии с п.7.1 статьи 14 Федерального закона от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» к вопросам местного значения поселения относится участие в профилактике терроризма и экстремизма, а также в минимизации и (или) ликвидации последствий проявлений терроризма и экстремизма в границах поселения.

Согласно ст. 2 Федерального закона от 06.03.2006 № 35-ФЗ «О противодействии терроризму» (далее – Закон № 35-ФЗ) противодействие терроризму в Российской Федерации основывается на следующих основных принципах: обеспечение и защита основных прав и свобод человека и гражданина; системность и комплексное использование политических, информационно-пропагандистских, социально-экономических, правовых, специальных и иных мер противодействия терроризму; соразмерность мер противодействия терроризму степени террористической опасности.

В соответствии с п. 4 ст. 3 Закона№ 35-ФЗпротиводействие терроризму - деятельность органов государственной власти и органов местного самоуправления, а также физических и юридических лиц по предупреждению терроризма, в том числе по выявлению и последующему устранению причин и условий, способствующих совершению террористических актов (профилактика терроризма), минимизации и (или) ликвидации последствий проявлений терроризма.

Согласно ст. 5.2Закона № 35-ФЗорганы местного самоуправления при решении вопросов местного значения по участию в профилактике терроризма, а также в минимизации и (или) ликвидации последствий его проявлений:

1) разрабатывают и реализуют муниципальные программы в области профилактики терроризма, а также минимизации и (или) ликвидации последствий его проявлений;

2) организуют и проводят в муниципальных образованиях информационно-пропагандистские мероприятия по разъяснению сущности терроризма и его общественной опасности, а также по формированию у граждан неприятия идеологии терроризма, в том числе путем распространения информационных материалов, печатной продукции, проведения разъяснительной работы и иных мероприятий;

3) участвуют в мероприятиях по профилактике терроризма, а также по минимизации и (или) ликвидации последствий его проявлений, организуемых федеральными органами исполнительной власти и (или) органами исполнительной власти субъекта Российской Федерации;

4) обеспечивают выполнение требований к антитеррористической защищенности объектов, находящихся в муниципальной собственности или в ведении органов местного самоуправления;

5) направляют предложения по вопросам участия в профилактике терроризма, а также в минимизации и (или) ликвидации последствий его проявлений в органы исполнительной власти субъекта Российской Федерации;

6) осуществляют иные полномочия по решению вопросов местного значения по участию в профилактике терроризма, а также в минимизации и (или) ликвидации последствий его проявлений.

В целях снижения уровня радикализации различных групп населения (прежде всего молодежи) и недопущения их вовлечения в террористическую деятельность Президентом Российской Федерации 26.04.2013 утвержден Комплексный плана противодействия идеологии терроризма в Российской Федерации на период 2013 - 2018 годы (далее– План), в который с учетом новых вызовов и угроз террористического характера 05.10.2016 внесены изменения. 

Так, в соответствии с Планом в органах местного самоуправления должны быть определены должностные лица, на которых возложено непосредственное руководство работой по исполнению мероприятий Плана.

Мероприятия Плана подлежат учету в текущих и перспективных планах деятельности органов местного самоуправления.

В тоже время, действенные меры по реализации полномочия по участию в профилактике терроризма, а также в минимизации и (или) ликвидации последствий его проявлений администрацией Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области не принимаются.
Так, администрацией Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области в нарушение указанных норм меры по реализации положений Плана не приняты: должностное лицо, на которое возложено непосредственное руководство работой по исполнению мероприятий Плана, не определено. Планы работы по профилактике противодействия терроризму на территории Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области в истекшем периоде 2018 года, а также в предыдущие периоды, не принимались, а соответственномероприятия Плана в него не включались.

Кроме того, в ходе проверки установлено, что постановлением администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области утверждена муниципальная программа «Обеспечение общественного порядка и противодействие преступности в Пестровском сельсовете Камешкирского района Пензенской области в 2014-2020 годах» (далее - Программа). 

Программа содержит в себе Подпрограмму № 1 «Профилактика правонарушений и экстремистской деятельности в Пестровском сельсовете Камешкирского района Пензенской области в 2014-2020 годах», в которую входят вопросы противодействия терроризму. 

В соответствии с ч. 1, 2 ст. 87 Бюджетного кодекса РФ расходные обязательства муниципального образования возникают в результате принятия муниципальных правовых актов по вопросам местного значения и иным вопросам, которые в соответствии с федеральными законами вправе решать органы местного самоуправления, а также заключения муниципальным образованием (от имени муниципального образования) договоров (соглашений) по данным вопроса. Данные расходные обязательства муниципального образования, устанавливаются органами местного самоуправления самостоятельно и исполняются за счет собственных доходов и источников финансирования дефицита соответствующего местного бюджета.

В тоже время, указанная подпрограмма носит формальный характер, финансирование подпрограммы не осуществляется, мероприятия попрофилактики терроризма, а также минимизации и (или) ликвидации последствий его проявлений подпрограммой фактически не предусмотрены, имеется единственноемероприятие - проведение выступлений в образовательных учреждениях.

Выявленные нарушения способствуют проявлению терроризма, а также распространению идеологии терроризма, что в свою очередь может повлечь причинение вреда жизни и здоровья граждан.

По установленным нарушениям прокуратурой района в адрес главы администрации Пестровского сельсовета внесено представление об устранении нарушений законодательства о противодействии терроризму, которое рассмотрено и удовлетворено, 1 лицо привлечено к дисциплинарной ответственности.
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	АДМИНИСТРАЦИЯ ПЕСТРОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

КАМЕШКИРСКОГО РАЙОНА

 ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

	

	ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	


	от
	25.12.2018 года 
	№  
	107

	с. Пестровка 


«О комиссии администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов»

В соответствии с Федеральными законами от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»,  решением Комитета местного самоуправления Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области от 24.12.2018 года № 472-116/2  «Об утверждении Порядка образования комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области», руководствуясь Уставом Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, администрация Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области 
постановляет:

 

1. Образовать Комиссию Администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов (далее – комиссия).

2. Установить, что в состав комиссии входят:

- Каржин С.И. – Глава администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области - председатель комиссии;

- Жарехина В.М. – главный специалист администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области заместитель председателя комиссии;

- Барьмаева Н.С. – эксперт-специалист администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области - секретарь комиссии;

- Кочнева Т.В.– эксперт-главный бухгалтер администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области – член комиссии
- Самойлова О.Н.– эксперт-специалист администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области – член комиссии

- Киселева М.Г. – депутат Комитета местного самоуправления Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области – член комиссии (по согласованию)

- Сорокина Л.А. – директор МБОУ ООШ с.Пестровка – член комиссии (по согласованию)
3. Утвердить прилагаемое Положение о комиссии Администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.

4.Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллетене «Сельские ведомости».

5. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.

6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Главу администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.

 
Глава администрации

Пестровского сельсовета

Камешкирского района

Пензенской области                                                                          С.И. Каржин.

 
Утверждено
постановлением администрации

Пестровского сельсовета 

Камешкирского района

 Пензенской области

от 25.12.2018 года № 107

 

ПОЛОЖЕНИЕ О КОМИССИИ АДМИНИСТРАЦИИ ПЕСТРОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА КАМЕШКИРСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ ПО СОБЛЮДЕНИЮ ТРЕБОВАНИЙ К СЛУЖЕБНОМУ ПОВЕДЕНИЮ МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ И УРЕГУЛИРОВАНИЮ КОНФЛИКТА ИНТЕРЕСОВ

 

1. Настоящим Положением определяется порядок деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов (далее - комиссия), образуемой в Администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области в соответствии с Федеральными законами от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»,
2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, муниципальными правовыми актами Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, настоящим Положением.

3. Основной задачей комиссии является содействие Администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области:

а) в обеспечении соблюдения муниципальными служащими Администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, а также в обеспечении исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», другими федеральными законами (далее - требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов);

б) в осуществлении в Администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области мер по предупреждению коррупции.

4. Комиссия рассматривает вопросы, связанные с соблюдением требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, в отношении муниципальных служащих Администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, а также в отношении граждан замещающих в Администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области  должности муниципальной службы, включенные в перечень должностей муниципальной службы в администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.

5. Комиссия образуется постановлением Администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области в количестве семи членов.

6. В заседаниях комиссии с правом совещательного голоса участвуют:

а) глава администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области и определяемые председателем комиссии муниципальные служащие, замещающие в администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области  должности муниципальной службы, аналогичные должности, замещаемой муниципальным служащим, в отношении которого комиссией рассматривается этот вопрос;

б) другие муниципальные служащие, замещающие должности муниципальной службы в администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области; специалисты, которые могут дать пояснения по вопросам муниципальной службы и вопросам, рассматриваемым комиссией; должностные лица государственных органов, должностные лица других органов местного самоуправления Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, а также должностные лица органов местного самоуправления иных муниципальных образований; представители заинтересованных организаций; представитель муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, - по решению председателя комиссии, принимаемому в каждом конкретном случае отдельно не менее чем за три дня до дня заседания комиссии на основании ходатайства муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается этот вопрос, или любого члена комиссии.

7. При возникновении прямой или косвенной личной заинтересованности члена комиссии, которая может привести к конфликту интересов при рассмотрении вопроса, включенного в повестку дня заседания комиссии, он обязан до начала заседания заявить об этом. В таком случае соответствующий член комиссии не принимает участия в рассмотрении указанного вопроса.

8. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее половины от общего числа членов комиссии. Проведение заседаний с участием только членов комиссии, замещающих должности муниципальной службы в администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области недопустимо.

9. Основаниями для проведения заседания комиссии являются:

а) представление главой администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области в соответствии с постановлением Губернатора Пензенской области от 07.06.2012 № 84 «Об утверждении  Положения о проверке достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в Пензенской области, и муниципальными служащими в Пензенской области, и соблюдения муниципальными служащими в Пензенской области требований к служебному поведению» и другими нормативными правовыми актами Российской Федерации, материалов проверки, свидетельствующих:

- о предоставлении муниципальным служащим недостоверных или неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на себя, супругу (супруга) и несовершеннолетних детей;

- о несоблюдении муниципальным служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;

б) поступившее в кадровую службу администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области либо уполномоченному руководителем органа местного самоуправления Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области должностному лицу (далее – кадровая служба):

- обращение гражданина, замещавшего должность муниципальной службы, включенную в перечень должностей муниципальной службы в Пестровском сельсовете Камешкирского района Пензенской области, предусмотренный статьей 12 Федерального закона «О противодействии коррупции», утвержденный муниципальным правовым актом Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) на выполнение в данной организации работы (оказание данной организации услуги) на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы. Обращение может быть подано муниципальным служащим, планирующим свое увольнение с муниципальной службы, и подлежит рассмотрению комиссией в соответствии с настоящим Положением. Обращение подается в кадровую службу в письменной форме (образец обращения предусмотрен приложением № 1 к настоящему Положению). В обращении указываются: фамилия, имя, отчество гражданина, дата его рождения, адрес места жительства, замещаемые должности в течение последних двух лет до дня увольнения с муниципальной службы, наименование, местонахождение коммерческой или некоммерческой организации, характер ее деятельности, должностные (служебные) обязанности, исполняемые гражданином во время замещения им должности муниципальной службы, функции по муниципальному (административному) управлению в отношении коммерческой или некоммерческой организации, вид договора (трудовой или гражданско-правовой), предполагаемый срок его действия, сумма оплаты за выполнение (оказание) по договору работ (услуг). Обращение в день его поступления регистрируется в специальном журнале по форме согласно приложению № 2 к настоящему Положению;

заявление муниципального служащего о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей. Заявление подается в кадровую службу в письменной форме (образец заявления предусмотрен приложением № 3 к настоящему Положению). Заявление в день его поступления регистрируется в специальном журнале по форме согласно приложению № 4 к настоящему Положению;

в) акт Главы администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области или любого члена комиссии, касающийся обеспечения соблюдения муниципальным служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов либо осуществления в Администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области мер по предупреждению коррупции.

г) поступившее в соответствии с частью 4 статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и статьей 64.1 Трудового кодекса Российской Федерации в Администрацию Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области уведомление коммерческой или некоммерческой организации о заключении с гражданином, указанным в абзаце втором подпункта «б» настоящего пункта, трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг), если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организации входили в его должностные (служебные) обязанности, при условии, что указанному гражданину комиссией ранее было отказано во вступлении в трудовые и гражданско-правовые отношения с указанной организацией или что вопрос о даче согласия такому гражданину на замещение им должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение им работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации комиссией не рассматривался.

д) поступившее в соответствии с частью 4 статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ « О противодействии коррупции» в Администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области  уведомление коммерческой  или некоммерческой организации о заключении с гражданином, указанным в абзаце втором подпункта «б» настоящего пункта, трудового или гражданско - правового договора на выполнение работ( оказание услуг), при условии, что указанному гражданину комиссией ранее было отказано во вступление в трудовые и гражданско-правовые  отношения с указанной организацией или что вопрос о даче согласия такому гражданину на замещение им должности  в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение им работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации комиссией не рассматривался

е) поступившее в комиссию по решению главы администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области уведомление муниципального служащего о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
9.1. В кадровой службе осуществляется предварительное рассмотрение обращений, заявлений и уведомлений, указанных в подпунктах «б», «д» и «е» пункта 9 настоящего Положения.

В ходе предварительного рассмотрения обращений, заявлений и уведомлений должностные лица кадровой службы имеют право проводить беседу с муниципальным служащим, представившим обращение, заявление или уведомление, получать от него письменные пояснения, а руководитель органа местного самоуправления Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области или его заместитель, специально на то уполномоченный, может направлять запросы в государственные органы, органы местного самоуправления и заинтересованные организации (далее - запросы).

По результатам предварительного рассмотрения обращений, заявлений и уведомлений на каждое из них подготавливается мотивированное заключение.

9.2. Обращение, указанное в абзаце втором подпункта «б» пункта 9 настоящего Положения, заявление или уведомление, указанные в подпунктах «б», «д» и «е» пункта 9 настоящего Положения, а также заключение и другие материалы представляются председателю комиссии в течение семи рабочих дней со дня поступления обращения, заявления или уведомления.

В случае направления запросов, обращение, указанное в абзаце втором подпункта «б» пункта 13 настоящего Положения, заявление или уведомление, а также заключение и другие материалы представляются председателю комиссии в течение 45 дней со дня поступления обращения, заявления или уведомления. Указанный срок может быть продлен, но не более чем на 30 дней.

9.3. Мотивированное заключение, предусмотренное абзацем третьим пункта 9.1 настоящего Положения, должно содержать:

а) информацию, изложенную в обращениях, заявлениях и уведомлениях, указанных в пунктах «б», «д» и «е» пункта 9 настоящего Положения;

б) информацию, полученную от государственных органов, органов местного самоуправления и заинтересованных организаций на основании запросов;

в) мотивированный вывод по результатам предварительного рассмотрения обращений, заявлений и уведомлений, указанных в пунктах «б», «д» и «е» пункта 9 настоящего Положения, а также рекомендации для принятия одного из решений в соответствии с пунктами 17, 18, 191, 192 настоящего Положения или иного решения.

10. Комиссия не рассматривает сообщения о преступлениях и административных правонарушениях, а также анонимные обращения, не проводит проверки по фактам нарушения служебной дисциплины.

а) в 10-дневный срок назначает дату заседания комиссии. При этом дата заседания комиссии не может быть назначена позднее 20 дней со дня поступления указанной информации, за исключением случаев, предусмотренных пунктом 11 настоящего Положения;

б) организует ознакомление с указанной информацией и с результатами ее проверки муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, его представителя, членов комиссии и других лиц, участвующих в заседании комиссии;

в) рассматривает ходатайства о приглашении на заседание комиссии лиц, указанных в подпункте «б» пункта 6 настоящего Положения, принимает решение об их удовлетворении (об отказе в удовлетворении) и о рассмотрении (об отказе в рассмотрении) в ходе заседания комиссии дополнительных материалов.

11. Обращение гражданина, указанного в абзаце втором подпункта «б» пункта 9 настоящего Положения, рассматривается комиссией в течение семи дней со дня поступления указанного обращения.

Заседание комиссии по рассмотрению заявления, указанного в абзаце третьем подпункта «б» пункта 9 настоящего Положения, проводится не позднее одного месяца со дня истечения срока, установленного для представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

Уведомление, указанное в подпункте «д» пункта 9 настоящего Положения, рассматривается на очередном (плановом) заседании комиссии.

12. Заседание комиссии проводится в присутствии муниципального служащего, в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, или гражданина, указанного в абзаце втором подпункта «б» пункта 9 настоящего Положения. О намерении лично присутствовать на заседании комиссии муниципальный служащий или гражданин указывает в обращении, заявлении или уведомлении, представляемых в соответствии с подпунктами «б» и «е» пункта 9 настоящего Положения.

12.1. Заседания комиссии могут проводиться в отсутствие муниципального служащего или гражданина в случае:

а) если в обращении, заявлении или уведомлении, предусмотренных подпунктами «б» и «е» пункта 9 настоящего Положения, не содержится указания о намерении муниципального служащего или гражданина лично присутствовать на заседании комиссии;

б) если муниципальный служащий или гражданин, намеревающиеся лично присутствовать на заседании комиссии и надлежащим образом извещенные о времени и месте его проведения, не явились на заседание комиссии.

13. На заседании комиссии заслушиваются пояснения муниципального служащего или гражданина, указанного в абзаце втором подпункта «б» пункта 9 настоящего Положения (с их согласия) и иных лиц, рассматриваются материалы по существу вынесенных на данное заседание вопросов, а также дополнительные материалы

14. Члены комиссии и лица, участвовавшие в ее заседании, не вправе разглашать сведения, ставшие им известными в ходе работы комиссии.

15. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта «а» пункта 9 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) установить, что сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципального служащего, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей являются достоверными и полными;

б) установить, что сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципального служащего, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей являются недостоверными и (или) неполными. В этом случае комиссия рекомендует главе администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности.

16. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце третьем подпункта «а» пункта 9 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) установить, что муниципальный служащий соблюдал требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов;

б) установить, что муниципальный служащий не соблюдал требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов. В этом случае комиссия рекомендует Главе администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области указать муниципальному служащему на недопустимость нарушения требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов либо применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности.

17. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце первом подпункта «б» пункта 9 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) дать гражданину согласие на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнение в данной организации работы (оказание данной организации услуги) на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего;

б) отказать гражданину в замещении на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнении в данной организации работы (оказание данной организации услуги) на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, и мотивировать свой отказ.

18. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта «б» пункта 9 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) признать, что причина непредставления муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей является объективной и уважительной;

б) признать, что причина непредставления муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей не является уважительной. В этом случае комиссия рекомендует муниципальному служащему принять меры по представлению указанных сведений;

в) информация об этом представляется главе администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области для решения вопроса о применении к муниципальному служащему мер ответственности, предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации.

18.1. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте «г» пункта 9 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) признать, что сведения, представленные муниципальным служащим в соответствии с частью 1 статьи 3 Федерального закона «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», являются достоверными и полными;

б) признать, что сведения, представленные муниципальным служащим в соответствии с частью 1 статьи 3 Федерального закона «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», являются недостоверными и (или) неполными. В этом случае комиссия рекомендует руководителю администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности и (или) направить материалы, полученные в результате осуществления контроля за расходами, в органы прокуратуры и (или) иные государственные органы в соответствии с их компетенцией.

19. По итогам рассмотрения вопросов, указанных в подпунктах «а», «б», «в», «г» пункта 9 настоящего Положения. При наличии к тому оснований комиссия может принять иное решение, чем это предусмотрено пунктами 15-18.1., 19.1. и 19.2. настоящего Положения. Основания и мотивы принятия такого решения должны быть отражены в протоколе заседания комиссии.

19.1. По итогам рассмотрения вопроса. Указанного в подпункте «д» пункта 9 настоящего Положения, комиссия принимает в отношении гражданина одно из следующих решений:

а) дать согласие на замещение им должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы  на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по муниципальному (административному) управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности;

б) установить, что замещение им на условиях трудового договора должности в коммерческой или некоммерческой организации и (или) выполнение в коммерческой или некоммерческой организации работ (оказание услуг) нарушают требования статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ « О противодействии коррупции». В этом случае комиссия рекомендует проинформировать об указанных обстоятельствах органы прокуратуры и уведомившую организацию

19.2. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте «е» пункта 9 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) признать, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей конфликт интересов отсутствует;

б) признать, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов. В этом случае комиссия рекомендует муниципальному служащему и (или) главе администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области принять меры по урегулированию конфликта интересов или по недопущению его возникновения;

в) признать, что муниципальный служащий не соблюдал требования об урегулировании конфликта интересов. В этом случае комиссия рекомендует применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности.

20. По итогам рассмотрения вопроса, предусмотренного подпунктом «в» пункта 9 настоящего Положения, комиссия принимает соответствующее решение.

21. Для исполнения решений комиссии могут быть подготовлены проекты нормативных правовых актов Администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области или поручений Главы администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, которые в установленном порядке представляются на рассмотрение Главе администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.

22. Решения комиссии по вопросам, указанным в пункте 9 настоящего Положения, принимаются тайным голосованием (если комиссия не примет иное решение) простым большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии.

23. Решения комиссии оформляются протоколами, которые подписывают члены комиссии, принимавшие участие в ее заседании. Решения комиссии, за исключением решения, принимаемого по итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце первом подпункта «б» пункта 9 настоящего Положения, для Главы администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области носят рекомендательный характер. Решение, принимаемое по итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце первом подпункта «б» пункта 9 настоящего Положения, носит обязательный характер.

24. В протоколе заседания комиссии указываются:

а) дата заседания комиссии, фамилии, имена, отчества членов комиссии и других лиц, присутствующих на заседании;

б) формулировка каждого из рассматриваемых на заседании комиссии вопросов с указанием фамилии, имени, отчества, должности муниципального служащего, в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;

в) предъявляемые к муниципальному служащему претензии, материалы, на которых они основываются;

г) содержание пояснений муниципального служащего и других лиц по существу предъявляемых претензий;

д) фамилии, имена, отчества выступивших на заседании лиц и краткое изложение их выступлений;

е) источник информации, содержащей основания для проведения заседания комиссии, дата поступления информации в Администрацию Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области;

ж) другие сведения;

з) результаты голосования;

и) решение и обоснование его принятия.

25. Член комиссии, несогласный с ее решением, вправе в письменной форме изложить свое мнение, которое подлежит обязательному приобщению к протоколу заседания комиссии и с которым должен быть ознакомлен муниципальный служащий.

26. Копии протокола заседания комиссии в 7-дневный срок со дня заседания направляются Главе администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, полностью или в виде выписок из него - муниципальному служащему, а также по решению комиссии - иным заинтересованным лицам.

Выписка из решения комиссии, заверенная подписью секретаря комиссии и печатью Администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, вручается гражданину, в отношении которого рассматривался вопрос, указанный в обзатце втором подпункта «б» пункта 9 настоящего  Положения, под роспись или направляется заказным письмом с уведомлением по указанному им в обращении адресу не позднее одного рабочего дня, следующего за днем проведения соответствующего заседания комиссии. В случае направления выписки из решения комиссии заказным письмом с уведомлением, секретарь комиссии уведомляет гражданина о принятом решении устно в течение трех рабочих дней со дня проведения соответствующего заседания комиссии.

27. Глава администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области обязан рассмотреть протокол заседания комиссии и вправе учесть в пределах своей компетенции содержащиеся в нем рекомендации при принятии решения о применении к муниципальному служащему мер ответственности, предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации, а также по иным вопросам организации противодействия коррупции. О рассмотрении рекомендаций комиссии и принятом решении Глава администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области  в письменной форме уведомляет комиссию в месячный срок со дня поступления к нему протокола заседания комиссии. Решение Главы администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области  оглашается на ближайшем заседании комиссии и принимается к сведению без обсуждения.

28. В случае установления комиссией признаков дисциплинарного проступка в действиях (бездействии) муниципального служащего информация об этом представляется Главе администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области  для решения вопроса о применении к муниципальному служащему мер ответственности, предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации.

29. В случае установления комиссией факта совершения муниципальным служащим действия (факта бездействия), содержащего признаки административного правонарушения или состава преступления, председатель комиссии обязан передать информацию о совершении указанного действия (бездействии) и подтверждающие такой факт документы в правоприменительные органы в 3-дневный срок, а при необходимости - немедленно.

30. Копия протокола заседания комиссии или выписка из него приобщается к личному делу муниципального служащего, в отношении которого рассмотрен вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов.

31. Организационно-техническое и документационное обеспечение деятельности комиссии, а также информирование членов комиссии и других лиц, участвующих в заседании комиссии о вопросах, включенных в повестку дня, о дате, времени и месте проведения заседания, ознакомление членов комиссии с материалами, представляемыми для обсуждения на заседании комиссии, осуществляется специалистом администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.

 

Приложение № 1

к Положению о комиссии администрации

Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области 

по соблюдению требований к служебному

поведению муниципальных служащих

и урегулированию конфликта интересов

 

Образец

 

Председателю Комиссии администрации

Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области 

по соблюдению требований к служебному поведению

муниципальных служащих и урегулированию

конфликта интересов

 

_____________________________________

(Ф.И.О., дата рождения гражданина)

___________________________________________________

 

_____________________________________________

(адрес места жительства гражданина)

__________________________________________________

 

 
ОБРАЩЕНИЕ
о даче согласия на замещение должности в организации либо на выполнение работ (оказание услуг) на условияхгражданско-правового договора в организации
В соответствии со статьей 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ
«О противодействии коррупции» прошу дать согласие на замещение должности

в ______________________________________________________________________

(наименование, местонахождение организации,

____________________________________________________________________________

характер ее деятельности)

____________________________________________________________________________,

 

на условиях ____________________________________________________________

(трудовой или гражданско-правовой договор,

____________________________________________________________________________

предполагаемый срок его действия,

____________________________________________________________________________.

сумма оплаты за выполнение (оказание) по договору работ (услуг)

 

В течение последних двух лет до дня увольнения с муниципальной службы я замещал должность(ти)___________________________________________________

(наименование должности,

____________________________________________________________________________

краткое описание должностных обязанностей)

____________________________________________________________________________

__________________________________________________________________

____________________________________________________________________________.

 

В мои должностные (служебные) обязанности входили функции муниципального (административного) управления организацией*: ___________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

_________________________________________________________________.

 

Намереваюсь (не намереваюсь) лично присутствовать на заседании Комиссии администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов при рассмотрении настоящего обращения (нужное подчеркнуть).

 

 

___ _____________ 20___ г. ______________________________

(подпись)

 

 

─────────────────────────────

* функции муниципального (административного) управления организацией - полномочия муниципального служащего принимать обязательные для исполнения решения по кадровым, организационно-техническим, финансовым, материально-техническим или иным вопросам в отношении данной организации, в том числе решения, связанные с выдачей разрешений (лицензий) на осуществление определенного вида деятельности и (или) отдельных действий данной организацией, либо готовить проекты таких решений.

 
Приложение № 2

к Положению о комиссии администрации

Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области

по соблюдению требований к служебному

поведению муниципальных служащих

и урегулированию конфликта интересов

 

Образец

 

Председателю Комиссии администрации

Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области по соблюдению требований к служебному поведению

муниципальных служащих и урегулированию

конфликта интересов

 

от______________________________________

(замещаемая должность, Ф.И.О.)

________________________________________

 

________________________________________

 

ЗАЯВЛЕНИЕ
о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
 

Сообщаю, что не имею возможности представить сведения о доходах,

об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги

(супруга) и (или) несовершеннолетних детей ________________________________

 

___________________________________________________________________________

(Ф.И.О. супруги (супруга) и (или) несовершеннолетних детей)

___________________________________________________________________________

 

за ____________________ по следующим причинам: ____________________________

(указать отчетный период) ___________________________________________________________________________

(указываются все причины и обстоятельства,

___________________________________________________________________________

необходимые для того, чтобы комиссия могла сделать вывод о том,

___________________________________________________________________________

что непредставление сведений носит объективный характер)

__________________________________________________________________________.

 

Принятые меры по получению указанных сведений:

___________________________________________________________________________

 

___________________________________________________________________________

 

__________________________________________________________________________.

Намереваюсь (не намереваюсь) лично присутствовать на заседании Комиссии администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов при рассмотрении настоящего обращения (нужное подчеркнуть).

 

___ ______________________ 20___ г. _______________________

(подпись)

 

Приложение № 3

к Положению о комиссии администрации

 Пестровского сельсовета Камешкирского района 

Пензенской области

по соблюдению требований к служебному

поведению муниципальных служащих

и урегулированию конфликта интересов

 

Примерная форма

 

 

Председателю комиссии

по соблюдению требований

к служебному поведению

муниципальных служащих

и урегулированию конфликта

интересов

 

____________________________________

(Ф.И.О.)

____________________________________

(адрес места жительства

муниципального служащего,

____________________________________

номер контактного телефона)

 

ЗАЯВЛЕНИЕ

о невозможности по объективным причинам

представить сведения о доходах, об имуществе

и обязательствах имущественного характера

своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

 

Я, __________________________________________________________________,

(Ф.И.О.)

замещающий должность _____________________________________________________

_________________________________________________________________________.

(наименование должности муниципальной службы)

 

не имею возможности представить сведения о доходах, об имуществе и

обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и (или)

несовершеннолетних детей _________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

(Ф.И.О. супруги (супруга) и (или) несовершеннолетних детей)

 

за ___________________________________, по следующим объективным причинам:

(указать период)

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________.

(указать причины)

 

К заявлению прилагаю документы, подтверждающие изложенную информацию:

1. _____________________________________________________________________;

2. _____________________________________________________________________;

3. _____________________________________________________________________.

 

___ ______________________ 20___ г. _______________________

(подпись)

 

 

Приложение № 4

к Положению о комиссии администрации

 Пестровского сельсовета Камешкирского района 

Пензенской области

по соблюдению требований к служебному

поведению муниципальных служащих

и урегулированию конфликта интересов

 

Журнал учета заявлений о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

 
	№ 
п/п
	Заявление
	Ф.И.О. 
муниципального
служащего, 
подавшего 
заявление
	Должность 
муниципального
служащего, 
подавшего 
заявление
	Ф.И.О. и 
подпись уполномоченного
должностного
лица, 
принявшего 
заявление
	Примечание

	
	№
	дата
	
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


».


	

	АДМИНИСТРАЦИЯ ПЕСТРОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

КАМЕШКИРСКОГО РАЙОНА

 ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

	

	ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	


	от
	25.12.2018 года 
	№  
	108

	с. Пестровка 


Об утверждении Порядка деятельности общественных кладбищ на территории Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области

В соответствии с Федеральным законом от 12.01.1996 года № 8-ФЗ «О погребении и похоронном деле», Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах местного самоуправления», руководствуясь Уставом Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области,

 

администрация Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области постановляет:
 

1. Утвердить Порядок деятельности общественных кладбищ на территории Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области (приложение № 1).

2. Настоящее постановление опубликовать в информационном бюллетене  «Сельские ведомости».

3. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на главу администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.

 

Глава администрации

Пестровского сельсовета

Камешкирского района

Пензенской области

 

Приложение № 1

к постановлению администрации

Пестровского сельсовета

Камешкирского района

Пензенской области

от 25.12.2018 № 108

 

Порядок деятельности общественных кладбищ на территории Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области
 

Настоящий Порядок разработан в соответствии с Федеральными законами от 12 января 1996 года 8-ФЗ «О погребении и похоронном деле», от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 июня 2011 года № 84 «Об утверждении СанПиН 2.1.2882-11 «Гигиенические требования к размещению, устройству и содержанию кладбищ, зданий и сооружений похоронного назначения»,с учетом рекомендаций о порядке похорон и содержании кладбищ в Российской Федерации МДК 11-01.2002 (рекомендованы Протоколом Госстроя Российской Федерации от 25 декабря 2001 года № 01-НС-22/1) и определяет порядок выделения земельного участка под захоронение и режим работы кладбища.

 

I. Общие положения

 

1. В соответствии с Федеральным законом от 12 января 1996 года 8-ФЗ «О погребении и похоронном деле» общественные кладбища предназначены для погребения умерших с учетом их волеизъявления либо по решению администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.

Общественные кладбища находятся в ведении администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.

2. На общественных кладбищах погребение может осуществляться с учетом вероисповедальных, воинских и иных обычаев и традиций. На общественных кладбищах для погребения умерших (погибших), указанных в статье 11 Федерального закона от 12 января 1996 года 8-ФЗ «О погребении и похоронном деле», могут создаваться воинские участки.

3. На территории Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области (далее- поселение) каждому человеку после его смерти гарантируется погребение с учетом его волеизъявления, предоставление для граждан на территории поселения бесплатного участка земли для погребения тела (останков) праха в соответствии с данными Правилами.

4. Граждане самостоятельно организовывают погребение с обязательной регистрацией места захоронения в администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.

5. Работы по содержанию, благоустройству и реконструкции кладбища осуществляет администрация Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.

 

II. Организация погребения

6. Гарантии при осуществлении погребения умершего супругу, близким родственникам, иным родственникам, законному представителю умершего или иному лицу, взявшему на себя обязанность осуществить погребение умершего, оказываются в соответствии со статьей 8 Федерального закона от 12 января 1996 года 8-ФЗ «О погребении и похоронном деле».

7. Гарантии погребения умерших (погибших), не имеющих супруга, близких родственников, иных родственников либо законного представителя умершего, оказываются в соответствии со статьей 12 Федерального закона от 12 января 1996 года 8-ФЗ «О погребении и похоронном деле».

8. Для погребения умершего на общественном кладбище бесплатно предоставляется участок земли.

Размер бесплатно предоставляемого участка земли для погребения составляет 5 метров квадратных.

Глубина могилы составляет не менее 1,5 м.

Надмогильная насыпь высотой 0,5 м от поверхности земли.

Размер бесплатно предоставляемого участка земли должен гарантировать погребение на этом же участке земли умершего супруга или близкого родственника.

В соответствии со статьей 7 Федерального закона от 12 января 1996 года 8-ФЗ «О погребении и похоронном деле» исполнение волеизъявления умершего о погребении его тела (останков) или праха на указанном им месте погребения, рядом с ранее умершими гарантируется при наличии на указанном месте погребения свободного участка земли или могилы ранее умершего близкого родственника либо ранее умершего супруга.

В иных случаях возможность исполнения волеизъявления умершего о погребении его тела (останков) или праха на указанном им месте погребения определяется администрацией Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.

С учетом места смерти, наличия на указанном им месте погребения свободного участка земли, а также с учетом заслуг умершего перед обществом и государством.

Решение о предоставлении места для захоронения умершего принимается администрацией Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области при предоставлении медицинского свидетельства о смерти (свидетельства о смерти) при предъявлении лицом, взявшим на себя обязанность осуществить погребение, паспорта или иного документа, удостоверяющего его личность. Захоронение урн с прахом производится на основании свидетельства о смерти, выданного органами ЗАГС, справки о кремации при предъявлении лицом, взявшим на себя обязанность осуществить погребение, паспорта или иного документа, удостоверяющего его личность.

Захоронение производится в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

Изъятие урн, эксгумация и перезахоронение останков умерших производится в случаях и порядке, установленных действующим законодательством.

Каждое захоронение регистрируется в день захоронения администрацией Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области в книге регистрации захоронений, оформленной согласно приложению к настоящему Порядку. Формирование и сохранность книги регистрации захоронений обеспечиваются администрацией Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.

На каждое кладбище ведется отдельная книга регистрации захоронений.

Книга регистрации захоронений является документом строгой отчетности и должна быть прошнурована и пронумерована.

По письменному заявлению лица, ответственного за место захоронения, и лица, которое выразило желание стать ответственным за место захоронения, может быть произведена перемена лица, ответственного за место захоронения, о чем вносится соответствующая информация в книгу регистрации захоронений.

 

III. Режим работы кладбища

9. На территории кладбища у главного входа устанавливается информационный щит (стенд), на котором указывается:

название кладбища; режим работы кладбища;

схема кладбища с обозначением расположенных на нем зон (участков) захоронения и их нумерация;

правила содержания и посещений.

телефоны администрации 8(84156)31242

Кладбище ежедневно открыто для посещений и погребений

с 08.00 до 19.00.

На территории кладбища посетители должны соблюдать общественный порядок и тишину.

Въезд и стоянка на территории кладбища для посещения мест захоронения осуществляется в установленные часы работы кладбища.

Катафальный транспорт имеет право беспрепятственного проезда на территорию кладбища.

В случае подвоза надмогильных сооружений к местам их установки (замены) допускается проезд автотранспорта на территорию кладбища.

 

IV. Ответственность за нарушение деятельности в сфере погребения

Лица, виновные в нарушении деятельности в сфере погребения, несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Пензенской области.

 

Приложение

к Порядку деятельности общественных

кладбищ на территории

Пестровского сельсовета 

Камешкирского района

 Пензенской области 
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[1]|0Форма книги определяется органами местного самоуправления самостоятельно с учетом организации погребения и устройства кладбища


	

	АДМИНИСТРАЦИЯ ПЕСТРОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

КАМЕШКИРСКОГО РАЙОНА

 ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

	

	ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	


	от
	25.12.2018 года 
	№  
	109

	с. Пестровка 


Об установлении порядка создания и использования парковок (парковочных мест), расположенных на автомобильных дорогах Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области
 

В соответствии со статьей 14 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (с последующими изменениями), статьей 13 Федерального закона от 08.11.2007 № 257-ФЗ «Об автомобильных дорогах и о дорожной деятельности в Российской Федерации и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации» (с последующими изменениями), руководствуясь  Уставом Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области,

 

Администрация Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области постановляет:

 

1. Утвердить прилагаемое Положение об установлении порядка создания и использования парковок (парковочных мест), расположенных на автомобильных дорогах Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.

2. Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллетене «Сельские ведомости».

3. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на главу администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.

 

Глава администрации 

Пестровского сельсовета

Камешкирского района

Пензенской области                                                                                  С.И. Каржин.

 

Приложение

утверждено постановлением

администрации

Пестровского сельсовета

Камешкирского района Пензенской области

от 25.12.2018 № 109

 

Положение
об установлении порядка создания и использования парковок (парковочных мест), расположенных на автомобильных дорогах Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области
 

Раздел 1. Общие положения
 

1. Предмет регулирования настоящего Положения
Настоящее Положение об установлении порядка создания и использования парковок (парковочных мест), расположенных на автомобильных дорогах Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области (далее – Положение) в соответствии с установленными федеральным законодательством полномочиями органов местного самоуправления в области дорожной деятельности определяет порядок создания и использования парковок (парковочных мест) на автомобильных дорогах Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области (далее – парковки).

 

2. Область действия настоящего Положения
Действие настоящего Положения распространяется на все автомобильные дороги общего пользования местного значения, относящиеся к собственности Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.

 

3. Основные понятия и определения
Для целей настоящего Порядка используются термины и определения в значениях, установленных действующим законодательством Российской Федерации.

 

Раздел 2. Порядок создания парковок
 

4. Создание парковок
1. Предложение о создании парковок на автомобильных дорогах, относящихся к собственности Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, направляются заинтересованными лицами (организациями или физическими лицами) в администрацию Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.

2. Бесплатные муниципальные парковки на автомобильных дорогах местного значения создаются на основании постановления администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области по согласованию с Отделением Государственной инспекции безопасности дорожного движения ОтдМВД России по Камешкирскому району.

 

5. Планирование участков автомобильных дорог для организации парковок
1. Планирование участков автомобильных дорог для организации парковок осуществляется администрацией Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области в процессе разработки документации по планировке территории, а также по предложению заинтересованных юридических лиц по отношении к существующим автомобильным дорогам.

2. Проработку предложений по планированию участков автомобильных дорог для организации парковок на предмет их соответствия действующему законодательству производит администрация Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.

 

6. Адреса участков автомобильных дорог, предназначенные для организации парковок
1.Участок автомобильной дороги, предназначенный для организации парковки должен иметь индивидуальный адрес, состоящий из наименования дороги и расстояния участка дороги, исчисляемой от ее начала.

2.Адреса участков автомобильной дороги для организации парковок, вид парковок, порядок их использования устанавливается администрацией Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.

 

7. Разработка проекта размещения парковок
1.Проект размещения парковок разрабатывается по утвержденным адресам участков автомобильных дорог, предназначенных для организации парковок.

2. Разработка проекта обеспечивается инициатором предложения по организации места парковки.

3. Разработка проекта ведется по методике, принятой в транспортном проектировании, обеспечивающей требования безопасности движения в следующей последовательности:

а) определяются границы района проектирования, и готовится подоснова в масштабе 1:2000;

б) проводится анализ существующей градостроительной и планировочной ситуации, определяются функциональное назначение объектов и параметры уличной сети;

в) проводятся замеры транспортных потоков, определяется пропускная способность улицы с целью установления возможности размещения на ней парковки;

г) для участков улиц, закрепленных под организацию парковок, заказывается топографический план в масштабе 1:500 с его уточнением по фактической застройке;

д) на топографическом плане проектируются варианты расстановки автотранспортных средств с учетом безопасности движения и пропускной способности улицы;

е) варианты рассматриваются проектной организацией во взаимодействии с представителями Отделения Государственной инспекции безопасности дорожного движения ОтдМВД России по Пачелмскому району и выбирается рекомендуемый вариант;

ж) для рекомендуемого варианта разрабатывается проект разметки мест парковки дорожной разметки в полном объеме, расстановки дорожных знаков;

з) в масштабе 1:100 делаются фрагменты выполнения разметки и в местах 1:10 фрагменты дорожных знаков с указанием всех показателей по ГОСТам.

 

8. Согласование проекта размещения парковок
1. Проекты размещения парковок подлежат согласованию с:

- Отделением Государственной инспекции безопасности дорожного движения ОтдМВД России по Камешкирскому району;

- государственным инспектором дорожного надзора Отделения Государственной инспекции безопасности дорожного движения ОтдМВД России по Камешкирскому району.

2. Согласования проводится на бесплатной основе. При необходимости администрацией определяется дополнительный перечень согласующих организаций.

 

9. Обустройство парковок (парковочных мест)
1. Обустройство парковок (парковочного места) обеспечивается инициатором предложения по организации места парковки и осуществляется в соответствии с согласованным проектом размещения парковки (парковочного места).

2. Обустройство платных и служебных парковок осуществляется после оформления земельно-правовых отношений на земельный участок в соответствии с действующим законодательством.

 

10. Плата за парковку
1. Размер платы за пользование на платной основе парковками (парковочными местами), расположенными на автомобильных дорогах общего пользования местного значения Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области устанавливается администрацией Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области по предложению уполномоченной организации и не должен превышать максимального размера, рассчитанного в соответствии с прилагаемой Методикой.

2. Пересмотр размера платы за пользование на платной основе парковками (парковочными местами), расположенными на автомобильных дорогах, осуществляется по инициативе администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области и (или) уполномоченной организации, которая вправе обратиться в администрацию Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области с инициативой пересмотра установленного размера платы за пользование на платной основе парковками (парковочными местами), расположенными на автомобильных дорогах, с предоставлением расчетов в соответствии с настоящей Методикой.

3. Не допускается взимание с пользователей каких-либо иных платежей, кроме платы за пользование на платной основе парковками.

 

Раздел 3. Содержание и эксплуатация парковок
 

11. Содержание парковок
1. Содержание бесплатных парковок общего пользования осуществляется администрацией Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области в соответствии с планом содержания автомобильных дорог Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.

2. Содержание платных и служебных парковок обеспечивается их собственником (пользователем – по заключенному с собственником договору) непосредственно или по договорам с эксплуатирующими улично – дорожную сеть организациями.

 

12. Использование парковок
1. Территория парковки на платной основе и бесплатной основе в соответствии с проектной документацией должна быть обозначена дорожными знаками и разметкой. Платная парковка также должна иметь закрепленного представителя оператора или оборудована автоматизированной системой оплаты.

2. Размещение транспортных средств на парковке осуществляется в соответствии с нанесенной разметкой.

3. На парковке, используемой на платной основе, размещается информационный щит, на котором указывается:

- фирменное наименование организации;

- место нахождения организации;

- режим работы.

4. Информация о часах работы парковки указывается на знаке дополнительной информации (табличке) - 8.5.4 «Время действия», расположенном под информационным знаком 6.4 «Место стоянки» (приложение 1 к Правилам дорожного движения Российской Федерации, утвержденным постановлением Совета Министров - Правительства Российской Федерации от 23.10.93 № 1090).

5. Уполномоченная организация обеспечивает:

- обслуживание парковочного оборудования, содержание конструктивных элементов парковки, содержание и обслуживание информационных щитов;

- безопасность функционирования парковки, взимание платы за пользование парковкой (при платной парковке), организацию движения транспортных средств по территории парковки, уборку территории парковки;

- охрану оборудования парковки, содействие в освобождении территории парковки при производстве работ по уборке территории парковки, вывозе снега.

6. При наличии свободных мест не допускается отказ в предоставлении парковочного места на парковке для размещения транспортных средств. Уполномоченная организация не вправе оказывать предпочтение в размещении транспортного средства одному лицу перед другим, кроме случаев, предусмотренных законодательством Российской Федерацией.

7. Пользование платной парковкой осуществляется на основании публичного договора, заключаемого между пользователем и оператором, согласно которому оператор обязан предоставить пользователю право пользования платной парковкой (стоянки транспортного средства на парковке), а пользователь - оплатить предоставленную услугу.

8. Пользователь заключает с оператором публичный договор на предоставление услуг по организации парковки автотранспорта.

В качестве документов, подтверждающих заключение договора с оператором и оплату за пользование платной парковкой, используются отрывные талоны, наклейки сроком действия несколько часов (кратно 1 часу) или 1 сутки (с фиксацией времени и даты постановки транспортного средства на платную парковку), дающие право на пользование платной парковкой.

9. До заключения договора оператор предоставляет пользователю полную и достоверную информацию об оказываемых услугах, обеспечивающую возможность их выбора. Информация предоставляется на русском языке. Информация доводится до сведения пользователей в пункте оплаты и (или) местах въезда на платную парковку. Эта информация должна содержать:

а) полное официальное наименование, адрес (место нахождения) и сведения о государственной регистрации оператора;

б) условия договора и порядок оплаты услуг, предоставляемых оператором, в том числе:

- правила пользования парковкой;

- размер платы за пользование на платной основе парковкой;

- порядок и способы внесения соответствующего размера платы;

- наличие альтернативных бесплатных парковок.

в) адрес и номер бесплатного телефона подразделения оператора, осуществляющего прием претензий пользователей;

г) адрес и номер телефона подразделений Государственной инспекции безопасности дорожного движения (Отделение Государственной инспекции безопасности дорожного движения ОтдМВД России по Пачелмскому району).

д) адрес и номер телефона подразделения по защите прав потребителей;

е) адрес и номер телефона администрации Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.

10. Оплата за использование парковки может осуществляться также через электронное устройство со встроенной системой защиты информации, с помощью которого пользователем парковки производится оплата по безналичному расчету реального времени нахождения транспортного средства на парковке с использованием одноразовых парковочных смарт-карт (карта со встроенной системой защиты информации, позволяющая пользоваться парковкой в течение определенного периода времени на безналичной основе).

11. Работник парковки имеет право:

- требовать от пользователей соблюдения настоящего Порядка;

- вызвать сотрудников полиции и ходатайствовать об использовании автомобиля-эвакуатора, если размещенное на парковке транспортное средство мешает уборке парковки или создает помехи для других участников движения или пользователей парковки и оплата за размещение не произведена, либо оплаченное время истекло;

- предъявлять пользователям, не оплатившим время размещения транспортного средства на парковке, а также превысившим оплаченное время, требования по внесению платы за пользование парковкой.

12. Работник парковки обязан:

- контролировать размещение транспортных средств на парковке в соответствии с требованиями дорожных знаков и разметки;

- контролировать оплату за пользование парковкой (платная парковка);

- по желанию пользователя информировать его о правилах пользования парковкой, обращения с оборудованием парковки и принципах его работы;

- сообщать пользователю, в том числе по его письменному заявлению сведения, относящиеся к предоставляемым услугам по пользованию платными парковками, в том числе информацию о правилах пользования платной парковкой, о размере платы за пользование на платной основе парковкой, порядке и способах внесения соответствующего размера платы, а также о наличии альтернативных бесплатных парковок;

- обеспечивать наличие информации о местах приема письменных претензий пользователей.

13. Пользователи парковок обязаны:

- размещать автотранспортные средства в строгом соответствии с линиями разметки, требованиями дорожных знаков и правилами дорожного движения;

- при поставке транспортного средства оплатить предполагаемое время его размещения, а по завершении стоянки осуществить окончательный расчет (платная парковка);

- соблюдать чистоту и порядок на территории парковки на платной основе.

Водители, отказавшиеся от выполнения требований сотрудников службы парковки на платной основе, несут ответственность в соответствии с действующим законодательством.

14. Пользователям парковок запрещается:

- препятствовать нормальной работе пунктов оплаты;

- блокировать подъезд (выезд) транспортных средств на парковку;

- создавать друг другу препятствия и ограничения в пользовании парковкой;

- оставлять транспортное средство на платной парковке без оплаты услуг за пользование парковкой;

- нарушать общественный порядок;

- загрязнять территорию парковки;

- разрушать оборудование пунктов оплаты;

- совершать иные действия, нарушающие установленный порядок использования платных парковок.

 

13. Приостановление или прекращение использования парковок.
1. Использование парковок может быть приостановлено или прекращено в случаях:

1) производства работ по ремонту (реконструкции) проезжей части улично-дорожной сети;

2) изменения схемы организации дорожного движения;

3) прекращения земельно-правовых отношений;

4) нарушения уполномоченными организациями порядка эксплуатации платных или служебных парковок;

5) проведение специальных мероприятий (праздничные манифестации, соревнования и др.).

2. Постановление о приостановлении или прекращении использования парковкой принимается администрацией Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области по обращению уполномоченной организации или по согласованию с ней. При отсутствии такого согласования приостановление или прекращение использования парковки осуществляется в судебном порядке.

Приложение

к Положению об установлении

порядка создания и использования

парковок (парковочных мест),

расположенных на автомобильных

дорогах Пестровского сельсовета

Камешкирского района Пензенской области

 

Методика
расчета размера платы за пользование на платной основе парковками (парковочными местами), расположенными на автомобильных дорогах общего пользования местного значения Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области
 

Расчет величины платы за пользование платной парковкой (парковочными местами), расположенной на автомобильной дороге, за 1 сутки осуществляется по формуле:

 

P = S x З x R x K, где:

 

P - величина платы за пользование 1 машино-местом платной парковки (парковочным местом), расположенной на автомобильной дороге в сутки, руб./1 машино-место в сутки;

S - площадь 1 машино-места на платной парковке (парковочного места), расположенной на автомобильной дороге, кв. м;

З - затраты на содержание (в том числе текущий ремонт и обустройство) 1 кв.м/сутки территории парковки (парковочных мест), расположенной на автомобильной дороге, (автодороги, на которой расположена парковка (парковочные места) и на модернизацию парковок (парковочных мест), расположенных на автомобильных дорогах, руб.;

R - коэффициент, размер которого зависит от места расположения платная парковка (парковочные места), расположенная на автомобильной дороге, который составляет для центральной части населенного пункта R = 2100, для остальной части R = 1000.

Центральная часть имеет границы, проходящие по ул. Центральная.

K - поправочный коэффициент, дифференцирующий размер платы за пользование платной парковкой (парковочными местами), расположенной на автомобильной дороге, в зависимости от типа и грузоподъемности автотранспортных средств, применительно к двум группам:

 

	Группы и виды автотранспортных средств
	Обозначение
	Масса, тонн
	Поправочный коэффициент

	I группа

Мотоциклы с прицепом (коляской) и без них; легковые автомобили с прицепом и без них; фургоны, автобусы с числом мест для сидения до 11, грузовые автомобили
	Г1
	до 3.5
	К = 1

	II группа

Грузовые автомобили; трейлеры; автобусы
	Г2
	от 3.5
	К = 4


 

Расчетная величина платы за пользование платной парковкой (парковочными местами), расположенной на автомобильной дороге, также рассчитывается на 1 час по формуле:

 

Рчас = Р / 9, где:

 

Рчас - величина платы за пользование 1 машино-местом платной парковки (парковочным местом), расположенной на автомобильной дороге, руб./1 машино-место в час;

Р - величина платы за пользование 1 машино-местом платной парковки (парковочным местом), расположенной на автомобильной дороге, руб./1 машино-место в 1 сутки;

9 - пересчетный коэффициент, равный средней продолжительности рабочего дня.

Рассчитанные значения размера платы (тарифы) за пользование платными парковками (парковочными местами), расположенными на автомобильных дорогах, устанавливаются за 1 сутки и 1 час.

Плата за пользование платными парковками (парковочными местами), расположенными на автомобильных дорогах, взимается:

- в случае посуточной оплаты: плата взимается за полные сутки вне зависимости от фактического времени нахождения транспортного средства на платной парковке (парковочном месте), при этом в период отсутствия транспортного средства на платной парковке на оплаченный период (сутки) для указанного транспортного средства сохраняется свободное парковочное место;

- в случае почасовой оплаты: плата взимается за полный час (при нахождении транспортного средства на платной парковке более 5 минут) вне зависимости от фактического времени нахождения транспортного средства на платной парковке (парковочном месте), при этом плата за следующий час взимается при нахождении транспортного средства на платной парковке (парковочном месте) свыше 15 минут следующего часа.
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