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КОМИТЕТ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ 

ПЕСТРОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

КАМЕШКИРСКОГО РАЙОНА

 ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

ТРЕТЬЕГО СОЗЫВА
РЕШЕНИЕ 
	от
	15.07.2022 года
	№  
	241-86/3


С.Пестровка
О внесении изменения в Примерную форму трудового договора с муниципальным служащим, утвержденную решением Комитета местного самоуправления Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области от 01.07.2019 №511-133/2 

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, на основании статьи 20 Устава Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, Комитет местного самоуправления Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области
решил:

1. Внести в Примерную форму трудового договора с муниципальным служащим Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области, утвержденную решением Комитета местного самоуправления Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области от 01.07.2019 №511-133/2, изменение, изложив раздел 9 в следующей редакции:
 «9. Изменение и прекращение трудового договора

9.1. Изменение определенных сторонами условий трудового договора, в том числе перевод на другую работу, допускается только по соглашению сторон трудового договора, за исключением случаев, предусмотренных Трудовым кодексом Российской Федерации. 
9.2. Изменения, вносимые в настоящий трудовой договор, оформляются в виде подписанных сторонами письменных соглашений, которые являются неотъемлемой частью настоящего трудового договора.

9.3. Настоящий трудовой договор может быть прекращен по основаниям, предусмотренным Трудовым кодексом Российской Федерации и законодательством о муниципальной службе.

9.4. Настоящий трудовой договор заключен в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, один из которых хранится у Работодателя, второй - у Муниципального служащего.

9.5. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания.

9.6. Вопросы, не урегулированные настоящим трудовым договором разрешаются в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации и законодательством о муниципальной службе.».

2. Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.

3. Опубликовать настоящее решение в информационном бюллетене «Сельские ведомости».
4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на Главу Пестровского сельсовета Камешкирского района Пензенской области.
Глава Пестровского сельсовета
Камешкирского района
Пензенской области                                               С.М.Коновалова
